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SANTA CRUZ

DO CAPIBARIBE

RESOLUGAO TC N° 190, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2022.

Anexo | Iltem 25

Em atendimento ao item n° 25 do Anexo | da Resolugédo TC n° 190/2022, DECLARO
para os devidos fins de prova junto ao Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco, que as
medidas adotadas pelo Municipio de Santa Cruz do Capibaribe para a reducdo do montante
da despesa total com pessoal previsto na Lei Complementar n°® 101, de 04 de maio de 2000
durante o exercicio de 2022 se deu com agdes voltadas a redugcdo do montante da despesa
total com pessoal do Poder Executivo através das medidas adotadas conforme legislacédo a

sequir:

Lei n°® 3.480/2022 Dispbe sobre a instituicdo do Programa
Municipal de Recuperacdo Fiscal - REFIS
MUNICIPAL aos contribuintes do ISSQN,
IPTU, ITBI, TUS, TLF, TLP e demais taxas
tributarias inscritas em Divida Ativa ou nao
até 31 de dezembro de 2021, e da outras

providéncias.

Portaria GP N° 418/2022 Ementa: Dispoe sobre a suspensao
temporaria das concessdes de Licenca
Prémio no ambito da Administragdo Publica
Municipal de Santa Cruz do Capibaribe-PE.

Decreto n° 085, de 21 de outubro de 2022 Regulamenta a Lei Municipal no 2.595/2017,

para alocar, extinguir e definir os cargos

comissionados no ambito das Secretarias
integrantes do Poder Executivo Municipal de
Santa Cruz do Capibaribe.

Decreto n° 099, de 13 de dezembro de 2022 | Dispde sobre a suspensido de contratos de

trabalho  temporario por  excepcional

interesse publico na area da Secretaria
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SANTA CRUZ

DO CAPIBARIBE

Municipal de  Educagdo, e outras

providencias.

O municipio encontra-se amparado, ainda, na Lei Complementar n® 178, de 13 de janeiro
de 2021.

Santa Cruz do Capibaribe-PE, 10 de margo de 2023.

Assinado de forma

digital por FABIO NEYDSON EDUARDO

FABIO QUEIROZ QUEIROZ MARQUES VDO EUARE OMARGUES
ARAGA0:02552709419 ANEEAC02552709 FERREIRA:800570474 . 0-0300
g 7
419
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SANTA CRUZ

DO CAPIBARIBE

LEIN° 3.480/2022.

Dispoe sobre a instituicdo do Programa
Municipal de Recuperagdo Fiscal - REFIS
MUNICIPAL aos contribuintes do ISSQN, IPTU,
ITBI, TUS, TLF, TLP e demais taxas
tributdrias inscritas em Divida Ativa ou ndo
até 31 de dezembro de 2021, e dd outras
providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SANTA CRUZ DO CAPIBARIBE,
Estado de Pernambuco, no uso de suas atribui¢cdes legais que lhe confere o art. 47, inc. III, da
Lei Organica do Municipio.

Faco saber que a Camara Municipal de Vereadores de Santa Cruz do Capibaribe, Estado
de Pernambuco, através do Projeto de Lei n® 020/2022-EXE, de autoria do Poder Executivo, por
meio do Poder Legislativo decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 Esta Lei institui o Programa Municipal de Recuperacdao Fiscal - REFIS
MUNICIPAL, a os créditos tributarios do IPTU - Imposto Predial Territorial Urbano, ISSQN
- Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza, ITBI - Imposto de Transmissao de Bens
Iméveis, TUS - Taxa de Uso de Solo, TLF - Taxade Licen¢a de Funcionamento, TLP - Taxa
de Limpeza Publica, e demais taxas tributdrias oriundas do descumprimento do
pagamento pelo sujeito passivo da obrigacao tributaria ou nao tributaria, inscritos ou nao
em Divida Ativa até 31 de dezembro de 2021, poderdo ser pagos de acordo com os
seguintes critérios e beneficios:
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| - Para o pagamento até o dia 30/09/2022, em quota unica, com desconto de
100% (cem por cento) na multa e nos juros devidos (acréscimos legais), mantendo-se a
atualizacdo monetaria;

Il - Para o pagamento até odia31/10/2022, em quota Unica, com desconto de 90%
(noventa por cento)na multa e nos juros devidos (acréscimos legais), mantendo-se a
atualizacdo monetaria;

Il - Para o pagamento até o dia 30/11/2022, em quota unica, com desconto de
80% (oitenta por cento) na multa e nos juros devidos (acréscimos legais), mantendo-se a
atualizagdo monetaria;

IV - O beneficio fiscal previsto nos incisos I ao III, independe de formalizacao de
requerimento por parte do contribuinte, considerando-se automaticamente concedido a
partir da data de publicacao desta Lei;

V - Se pagos parceladamente, em até 06 (seis) prestacdes mensais e sucessivas,
com desconto de 50% (cinquenta por cento) na multa e nos juros devidos (acréscimos

Paginalde3
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legais), mantendo-se a atualizacdo monetaria, a ser deferido pela Secretaria da Receita
Municipal, ou pela autoridade a quem estd delegar poderes para tanto, mediante
requerimento.

Paragrafo Unico. A homologa¢do do parcelamento dar-se-4 no momento do
pagamento da parcela tnica, ou da primeira parcela para os casos do inciso V.

Art. 22 Ficam incluidos neste beneficio os débitos tributarios de competéncias do
exercicio de 2021 e/ou anos anteriores, exclusivamente na hip6tese de tais débitos
estarem inscritos em divida ativa, parcelados ou constituidos por langamento fiscal, e a
certidao de divida ativa, em processo de parcelamento ou o langamento incluirem débitos
relativos ao exercicio de 2021 e/ou anos anteriores.

Art. 32 O crédito tributario objeto do parcelamento, sujeitar-se-a:

I - O vencimento da primeira parcela sera até o quinto dia util, do seu deferimento
e as demais parcelas até o ultimo dia util dos meses subsequentes.

Il - A partir do més subsequente ao do deferimento a juros de 1% (um por cento)
ao meés, e;

I11 - O valor das parcelas nao podera ser inferior a 3,0 (trés) UFM’s.

Art. 42 O contribuinte devera requerer o parcelamento previsto no inciso V do art.
19 desta Lei até o dia30 de novembro de 2022.
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§ 12 O pedido de parcelamento implica a confissdo irrevogavel e irretratavel dos
débitos fiscais, assim como exige, para seu deferimento, a expressa rendncia a qualquer
defesa, recurso administrativo ou acao judicial para discussao do crédito tributario.

§ 22 Implica na revogacao do parcelamento a inadimpléncia, por 02 (duas) parcelas
ou mais, consecutivas ou nao.

§ 32 A revogacao do parcelamento implicara na perda de todos os beneficios desta
lei, acarretando a exigibilidade do saldo devedor com os acréscimos legais previstos na
legislacdo municipal a época da ocorréncia dos respectivos fatos geradores, e a imediata
inscricao destes valores na Divida Ativa.

§ 42 Os parcelamentos em curso poderdo ser rescindidos para que ocorra novo
parcelamento nos termos da presente lei, no entanto, ndo tera o sujeito passivo direito de
restituicao das importancias recolhidas.

Art. 52 A concessao dos beneficios fiscais previstos nesta Lei, fica condicionado ao
pagamento do ISSQN até a competéncia do més anterior a solicitacdo do beneficio, bem
como, o IPTU e TFLF do exercicio de 2022 até o respectivo vencimento de cada parcela, se
houver.

Pagina2de3
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Art. 62 E parte integrante desta Lei, o anexo 01 que demonstra o impacto
orcamentdario financeiro decorrente dos beneficios no tocante aos resultados fiscais
previstos e da compensacdo orcamentaria pertinente, por forca do Art. 14 da Lei
Complementar n? 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Art. 72 A presente Lei entrard em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito, 21 de julho de 2022.

Assinado de forma

FABIO QUEIROZ igital por FABIO
ARAGAO0:02552 QUEIROZ

709419 ARAGAO0:025527094
19
FABIO QUEIROZ ARAGAO

PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTA CRUZ DO CAPIBARIBE/PE
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PORTARIA GP N° 418/2022

Vivendo um nove tempo

Ementa: Dispde sobre a suspensao tempora’rja dias
concessoes de Licenga Prémio no ambito da Administracdo
Publica Municipal de Santa Cruz do Capibaribe-PE.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNIC?PIO D'E SANTA CRUIZ D)?
CAPIBARIBE, no uso de suas atribuigoes legais que lhes sdo conferidas pelo art. 47, IX e X,
da Lei Orgdnica Municipal.

CONSIDERANDO que o art. 72 da Lei Municipal Lei n© 923/19~90 - Estatuto e Rggime
Juridico Unico dos Servidores Publicos do Municipio, prever a concessdo de licenca prémio aos
servidores publicos municipais;

CONSIDERANDO a necessidade de adogdo de medidas administrativas imediatas, para
reducdo de despesas com pessoal, aliado ao dever de o administr_ador defender e zelar pelo
bom e regular funcionamento dos bens e servigos em prol da comunidade

CONSIDERANDO que as medidas ora apresentadas visam .n’we.:lhor adequar essas
situagdes A realidade administrativa e econdmico-financeira do Mumuplo de Santa Cruz do
Capibaribe, sem prejuizo da prestagdo de servigos perante a coletividade; e

CONSIDERANDO ainda as previsdes contidas na Constituicao Federal, que determinam
as medidas a serem tomadas pelo gestor publico para adequacdo das despesas com pessoal
nos parametros e limites estabelecidos pela Lei Complementar n® 101/2000.

RESOLVE:

Art. 1°. Ficam suspensas temporariamente as concessoes de licengas prémio no ambito
da Administracdo Publica Municipal, com excegdo dos pedidos deferidos anteriormente & data
desta Portaria e dos pedidos de servidores em processo de aposentadoria.

Art. 2°, Compete a Secretaria Executiva Mu

nicipal de Administragdo as diligéncias e
adogoes de medidas necessarias para o integral cum

primento do disposto nesta Portaria.

Art. 39, A presente Portaria e as medidas administrativas
temporariamente até o dia 31 de dezembro de 2022, salvo se for
para obediéncia aos limites estabelecidos na Lei de Responsabil
podera ser prorrogada a sua vigéncia.

que dispde, vigorara
necessaria renovagio desta
idade Fiscal, caso em que

Art. 4° Esta Portaria entrara em vigor n

. Ar ' a data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

FABIO QUEIROZ ARAGAD
- ~ Prefeito

<~

Publicada na forma do
Constituigdo do Estado dp pernambuco.
ih}. Cruz do Cap,,

/10/2032.
LYWL QL
_ egnx’béﬁbk OA'SNLv -
secretario Executivo de Administracao
Portaria GP no 077 2022

art, 97, inciso 1, letra "B, da
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DECRETO N° 085, DE 21 DE OUTUBRO DE 2022.

Regulamenta a Lei Municipal n® 2.595/2017,
para alocar, extinguir e definir os cargos
comissionados no ambito das Secretarias
integrantes do Poder Executivo Municipal de
Santa Cruz do Capibaribe.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SANTA CRUZ DO
CAPIBARIBE-PE, no uso de suas atribuicdes legais e consubstanciado no que
dispde o art. 47, incisos IV e VIII da Lei Organica do Municipio.

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentacdo da Lei Municipal n°
2.595/2017 - que Dispbe sobre a Estrutura Administrativa e Organizagao do
Poder Executivo Municipal, define a competéncia das Secretarias do Municipio e
da outras providéncias.

DECRETA:

Art. 1° - Ficam alocados, com amparo na Lei Municipal n® 2.595/2017,
nos quadros de geréncia, assessoramento superior e apoio administrativo da
Administracdo Direta do Municipio de Santa Cruz do Capibaribe, os cargos
especificados nos Anexos I e II, deste Decreto Municipal, que tratam das
atribuigdes, competéncias e simbolos especificos de cada cargo, no ambito
particular de cada Orgao e Secretaria Municipal.

Art. 2° - Fica extinto o cargo comissionado de Gestor de Imprensa -
simbolo CDA-2 - quantidade 01 (um), e o cargo comissionado de Subprefeito do
Distrito de Pogo Fundo, simbolo CDA-2 - quantidade 01 (um), ambos vinculados
ao Gabinete do Prefeito e criados a partir do Decreto Municipal n® 009/2021, de
14 de janeiro de 2021.

Art. 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao,

retroagindo os seus efeitos legais e financeiros a partir do dia 1° de outubro de
2022, revogando-se todas as disposigdes em contrario.

Santa Cruz do Capibaribe-PE, 21 de outubro de 2022.

FABI2'QUEIROZ ARAGAO
Prefeito Constituciopgt’do Municipio de Santa Cruz do Capibaribe
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ANEXO I
DECRETO MUNICIPAL N° 085/2022
Cargos, Atribuigdes/Competéncias e Requisitos de Provimento
SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS

Cargo: Gestor Administrativo

Quantidade: 01 (um)

Simbolo: CDA-2

Atribuicdes / Competéncias:

I - coordenar, orientar, supervisionar e sugerir a Secretaria de Servigos Plblicos a elaboragdo de
normas em assuntos da administracdo geral;

II - assessorar, em assuntos de sua competéncia, a administragdo superior e os demais orgdos
da Secretaria de Servigos Publicos;

111- executar atividades administrativas, de controle e gerenciamento da Secretaria de Servigos
Plblicos;

IV - desenvolver outras atividades correlatas, quando requisitadas pelo superior imediato.

Requisito de provimento: livre nomeacgao, recrutamento preferencial.
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ANEXO II
DECRETO MUNICIPAL N° 085/2022
Cargos, Atribuicdes/Competéncias e Requisitos de Provimento
SECRETARIA DE GOVERNO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Cargo: Gestor Juridico do PROCON

Quantidade: 01 (um)

Simbolo: CDA-2

Atribuicbes / Competéncias:

1 - Coordenar as atividades juridicas;

II - Orientar permanentemente os consumidores sobre seus direitos e garantias;

III - Elaborar e encaminhar, semestralmente, ao Gestor do PROCON, relatério das atividades
desempenhadas pela coordenadoria;

IV -Praticar os atos necessarios a instrugdo e julgamento do processo administrativo a ser
instaurado;

V- Manter cadastro atualizado de reclamagbes fundamentadas contra fornecedores de
produtos e servigos, com divulgacdo publica e anual dos relatorios registrar as solugGes;

VI - Fornecer subsidios ao Gestor do PROCON visando ao aprimoramento das atividades
voltadas ao atendimento do consumidor;

VII - Fiscalizar, atuar e, se for o caso, aplicar as sangdes administrativas previstas no Codigo
de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078/90 e Decreto 2.181/97);

VIII - Promover reunides de conciliagao entre consumidor e fornecedor;

IX - Instaurar procedimento administrativo apos autorizacdo do Gestor do PROCON, em face
de qualquer noticia de lesdo ou ameaga de lesao a direito do consumidor;

X - emitir pareceres e relatérios nos processos administrativos, observadas as regras fixadas no
Decreto n° 2.181/97;

XI - organizar os procedimentos de expediente do PROCON;
XII -  Efetuar o registro e ordenamento das correspondéncias recebidas e encaminhadas pelo
PROCON;

XIII - receber, registrar e encaminhar todos os documentos e expedientes relacionados ao
PROCON, providenciado para que seja feito o controle da tramitacao destes;

XIV - Informar aos interessados sobre o andamento de processos e orientd-los sobre os demais
assuntos pertinentes a atuagao do PROCON;

XV - manter arquivo geral de expedientes findos, registrando os que forem de interesse do
PROCON;

XVI - Prestar assisténcia judiciaria ao Sistema Municipal de Defesa do Consumidor, velando
pela compatibilidade entre a legislagdo em vigor e as atividades desenvolvidas pelo PROCON
Municipal;

XVII - divulgar e atender as instrugoes administrativas baixadas pelo Gerente do PROCON;

XVIII - desempenhar outras as atividades correlatas, quando requisitas pelo superior

hierdrquico.
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Requisito de provimento: livre nomeagdo, recrutamento preferencial.
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DECRETO N° 099, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2022

Dispbe sobre a suspensdo de contratos de trabalho
temporario por excepcional interesse publico na area
da Secretaria Municipal de Educagdo, e outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTA CRUZ DO CAPIBARIBE, Estado de Pernambuco,
no uso de suas atribuicdes que lhes sdo conferidas pelo inciso IX do artigo 47 da Lei Orgénica do
Municipio;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 20, lll, B, da Lei Complementar 101/2000, Lei de
Responsabilidade Fiscal, que estabelece limites percentuais de despesas totais com pessoal na
esfera municipal;

CONSIDERANDO a economicidade como principio inerente a gestdo financeira dos
entes administrativos publicos, a luz da obtengdo da melhor proposta para a efetuacdo da
despesa pliblica e da necessidade de o gestor ponderar esse principio;

DECRETA:

Art. 12 Fica facultada a administracdo publica municipal a suspensdo da execugdo de
contratos de trabalho da Secretaria Municipal de Educagdo, por excepcional interesse publico
cujas atividades sejam passiveis de paralisacdo derivada da natureza da atividade, sazonalidade,
caso fortuito ou for¢a maior e cuja duragdo ou quantitativo tornem demasiadamente onerosa
ou ineficiente a realizagdo de processo seletivo especifico para sua substituicdo.

Parigrafo Unico. A secretaria em questdo deverd proceder com suspensdo das
atividades e vencimentos deles derivados por prazo certo.

Art. 22 A suspensdo ndo podera ultrapassar o prazo de 60 (sessenta) dias corridos, sob
pena de rescisdo do contrato de trabalho, nos termos da legislacdo vigente.

Art. 32 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des
em contrario.

Santa Cruz do Capibaribe, 13 de dezembro de 2022.

S s
EABIO QUEIROZ ARAGAO

PREFEITURA DWUﬁlCiPIO DE SANTA CRUZ DO CAPIBARIBE/PE
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