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SANTA CRUZ

PREAMBULO:

A administragdo municipal de Santa Cruz do Capibaribe durante o processo de construcao
da Lei de Diretrizes Orcamentarias para o exercicio de 2024, tera como prioridade o
atendimento das despesas obrigatdrias e legais, as de funcionamento dos érgaos e entidades que
integram os Orcamento Fiscal e da Seguridade Social, bem como as a¢gdes mitigadoras dos efeitos
da COVID-19. Além destas, a seguir, serdo destacadas as demais a¢des prioritarias, baseadas no
Plano de Governo do Prefeito durante a campanha eleitoral e ouvida a populagdo em consulta
publica online e audiéncia publica.

As agbes foram adaptadas aos dezessete objetivos globais de desenvolvimento
sustentavel aprovado pela ciipula das Na¢des Unidas com o propésito de reduzir a pobreza até
o ano de 2030 e promover universalmente a prosperidade econémica, o desenvolvimento social
e a protecao ambiental.

OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL (ODS)

ERRADICACAD

(fv=all ODS 1: Erradicacio da pobreza
Acabar com a pobreza em todas as suas formas, em todos os lugares

fidif

EDUCAGADDE

ODS 3: Saude e bem-estar
Assegurar uma vida saudavel e promover o bem-estar para todos, em todas as idades

el ODS 4: Educagdo de qualidade
Assegurar a educagao inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de
aprendizagem ao longo da vida para todos

ODS 5: Igualdade de género
Alcancar igualdade de género e empoderar todas as mulheres € meninas

[l  ODS 6: Agua potével e saneamento

E Assegurar a disponibilidade e gestao sustentavel da agua e saneamento para todos

TRABALHO DECENTE

=M ODS 8: Trabalho decente e crescimento econdmico
Promover o crescimento econdmico sustentado, inclusivo e sustentavel, emprego pleno e produtivo,
e trabalho decente para todos

o
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SANTA CRUZ
DO CAPIBARIBE
Vivanda um nave rempa
ODS 9: Industria, Inovagdo e Infraestrutura

Construir infraestruturas resilientes, promover a industrializacao inclusiva e sustentavel e fomentar a
inovacao

ODS 10: Redugdo das desigualdades
Reduzir a desigualdade entre os paises e dentro deles

Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentaveis

ODS 12: Consumo e produgdo responsaveis
Assegurar padrdes de produgao e consumo sustentaveis

ODS 13: Agdo contra a mudanga global do clima
Tomar medidas urgentes para combater a mudanga do clima e seus impactos

ODS 14: Vida na agua

Conservacgao e uso sustentavel dos oceanos, mares e dos recursos marinhos
para o desenvolvimento sustentavel

ODS 15: Vida terrestre
Proteger, recuperar e promover o uso sustentavel dos ecossistemas terrestres, gerir de forma

sustentavel as florestas, combater a desertificacdo, deter e reverter a degradagédo da terra, e
estancar a perda de biodiversidade

ODS 16: Paz, Justica e Instituigdes eficazes
Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentavel, proporcionar o

acesso a justica para todos e construir instituicdes eficazes, responsaveis e inclusivas em todos os
sentidos

ODS 17: Parcerias e meios de implementagdo

Fortalecer os meios de implementacdo e revitalizar a parceria global para o desenvolvimento
sustentavel
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SANTA CRUZ
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ANEXO | - PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL/ 2024

PODER LEGISLATIVO

ODS 9: Industria, Inovagio e Infraestrutura

Amortizacao da divida e débitos judiciais;

Ampliagao, reforma, restauragéo do prédio da Camara;

Reequipamento da Camara;

Manutencéo das atividades administrativas e legislativa;

Manutencgao do Controle Interno;

Capacitagao e treinamento dos servidores;

Gestéao previdenciaria do Poder Legislativo;

Aquisicao de moveis, equipamentos, veiculos e softwares;

Valorizagao do servidor da Camara Municipal,

Democratizar, difundir e dar publicidade as atividades legislativas e administrativas;
Publicacdo dos atos, servicos e campanhas do Poder Legislativo Municipal, com carater
educativo, informativo e de orientagéo social;

Capacitar, treinar, aperfeicoar o corpo funcional da Camara;

Otimizar as atividades administrativas e legislativas, em todos os niveis de atuagao;

Equipar a Camara com materiais e recursos tecnolégicos necessarios ao cumprimento do
seu objetivo institucional.

PLANEJAMENTO E ADMINISTRAGCAO

ODS 9: Industria, Inovagao e Infraestrutura
ODS 16: Paz, Justica e Instituicoes eficazes
ODS 17: Parcerias e meios de implementacio

Modernizar a Gestao Administrativa do Municipio, propiciando a eficiéncia dos érgaos e
entidades da administracao publica direta e indireta;

Manter o regular funcionamento das Secretarias, 6rgaos e unidades administrativas, visando
a melhoria dos servigos postos a disposi¢cao da sociedade;

Ampliar o sistema de informagado integrado entre 6rgdos e unidades administrativas
disponibilizadas a sociedade dando mais transparéncia as acoes de governo;

Aprimorar e modernizar o sistema de patrimonio;

Manter os servigos administrativos de contabilidade, orgcamento, financgas, tributacdo e
patrimonio;

Manutencao dos Servigos de Planejamento e Gestao;

Modernizagdo da Administragao Publica;

Modernizar os servicos ofertados pela Administracédo Tributaria;

Estruturar a Administragao Tributaria;

Programa de Eficiéncia Tributaria;

Manutencgao do Controle Interno Municipal;

Capacitar, treinar, aperfeigoar o corpo funcional,

Formalizar parcerias publicas, privadas com outros entes federativos e com entidades
privadas para execugao de programas, obras, servigos e projetos;

Equipar e reequipar com aquisigdo de veiculos, méveis, maquinas e equipamentos diversos;
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e Ampliar o programa de divulgacdo institucional do Municipio, incluindo campanhas
educativas, informativas, orientagdo social, envolvendo as a¢des do Governo em todas as
suas areas de atuacgao e veiculos de comunicagao;

o Desapropriar areas e adquiririméveis para atender o funcionamento das Secretarias e demais
6rgados da administragéo direta e indireta;

e Ampliar as ag¢des do programa de Inclusdo Digital voltado a populagcédo - tecnologia da
informacao;

e Apoiar as agbes da ouvidoria, orcamento participativo, audiéncias publicas, tornando eficiente
e efetiva as agbes do governo;

e Agquisicao de computadores, softwares, hardwares e periféricos para desenvolver os servigos
da administracdo publica de maneira eficaz, eficiente e efetiva, contribuindo para
transparéncia das contas publicas e agdes de governo;

e Manter Secretarias, 6érgdos e Unidades Administrativas adquirindo materiais de consumo,
insumos, material de expediente entre outros bens;

e Apoiar entidades sem fins lucrativos que prestem servicos diretos a populagao, com vistas a
ampliar e melhorar a abrangéncia dos servigos, inclusive por meio de entidades nao
governamentais;

e Apoiar os conselhos municipais em suas agdes de cidadania e controle social;

Construir, ampliar e/ou reformar iméveis, para a regular execugao de programas, projetos e
atividades da administragcdo municipal;

¢ Realizar cadastramento e recadastramento imobiliario, fiscalizar e orientar a implantagao de

loteamentos e a expansao e/ou abertura de ruas e avenidas;

Destinar recursos para pagamento de precatorios e sentencgas judiciarias;

Equipar com aquisi¢cao de veiculo a Secretaria de Receita Municipal,

Ampliar e aprimorar a Ouvidoria Geral do Municipio;

Manutencéo e Fortalecimento das agcdes do Controle Interno do Municipio.

SEGURANGA PUBLICA

ODS 3: Sauide e bem-estar

ODS 9: Industria, Inovagio e Infraestrutura
ODS 16: Paz, Justica e Instituicdes eficazes
ODS 17: Parcerias e meios de implementacao

¢ Manutencao dos Servigos de Defesa Civil;
Executar programas de apoio as agdes relacionadas com seguranga publica e defesa civil no
municipio;

e Promover campanhas educativas voltadas a area de Defesa Social e Defesa Civil no
Municipio;

e Realizar convénios com o Tribunal de Justica e com o Governo do Estado nas areas de
Justica e Defesa Social;

e Cooperagéo técnica e financeira com outras esferas de governo para realizagédo de agdes em
favor da seguranga publica e defesa civil no Municipio;

e Capacitar, treinar, aperfeigcoar o corpo funcional na area de segurancga;
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ASSISTENCIA SOCIAL

ODS 1: Erradicac¢ao da pobreza

ODS 3: Saude e bem-estar

ODS 4: Educacdo de qualidade

ODS 8: Trabalho decente e crescimento econdmico
ODS 9: Industria, Inovagio e Infraestrutura

ODS 10: Reducido das desigualdades

ODS 16: Paz, Justica e Instituicdes eficazes

ODS 17: Parcerias e meios de implementacao

Manutencao das atividades da Secretaria;

Manutencéao das atividades do Fundo Municipal de Assisténcia Social;

Equipar e reequipar a Secretaria, Fundos e Orgaos da Assisténcia Social;

Capacitar, treinar, aperfeicoar o corpo funcional;

Contratar profissionais para atender as necessidades dos servigos de acordo com o Pacto

Nacional de Aprimoramento do SUAS;

Realizar convénios de cooperagao técnica com Governos: Federal, Estadual e Municipal;

e Garantir o funcionamento das atividades administrativas dos programas do SUAS, no
municipio, com recursos das trés esferas de governo;

e Manutencdo dos Beneficios Eventuais através de programas de assisténcia social a
populacdo em situagao de vulnerabilidade;

e Assegurar a oferta de beneficios eventuais de acordo com o art. 22 da lei Federal n°® 8. 742,

de 07 de dezembro de 1.993, alterada pela lei Federal n® 12.435, de 06 de julho de 2011 e

suas alteracoes;

Realizar Conferéncias;

Planejar, coordenar e supervisionar as agoes de Seguranga Alimentar e Nutricional - SAN,

assegurando a erradicagéo da inseguranga alimentar;

Ampliar as a¢des da Protecéo Social Basica;

Ampliar as ac¢des da Protecdo Social Especial;

Garantir a oferta do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV;

Manutencédo de CRAS e CREAS;

Reequipar e modernizar os atendimentos dos Servigos da Protecédo Basica e Especial;

Programas de Apoio a Crianga e ao Adolescente;

Promover agdes de qualificagéo profissional, inclusdo produtiva e integragao no trabalho;

Apoio as agdes de politicas voltadas a Pessoa com deficiéncia - PCD;

Adequacgdes e acessibilidade nos Servigos de Assisténcia Social,

Reinserir no mercado de trabalho mao-de-obra com qualificagdo profissional, através de

cursos, treinamentos e capacitagdo em parceria com o SENAC, SESI, SESC;

o Assegurar os direitos fundamentais da crianca e do adolescente, o fortalecimento de sua
autoestima, convivéncia familiar e comunitaria em condigdes dignas de vida;

e Apoiar e fortalecer o Conselho da Crianga e do Adolescente e Conselho Tutelar;

Manutencao de acgbes voltadas a prevencado do abuso e exploragao sexual de criangas e

adolescentes;

Realizar campanhas de esclarecimento quanto aos direitos da pessoa com deficiéncia;

Ampliar e apoiar politicas de atendimento ao idoso, inclusive com espacos de convivéncia;

Apoio e atendimento a pessoa com deficiéncia;

Atencao a pessoa com deficiéncia, garantindo inclusdo social e assegurando seus direitos;

Estabelecer diretrizes enquanto perdurar o estado de emergéncia de saude publica de

importancia internacional decorrente do coronavirus (COVID-19);

¢ Realizar campanhas voltadas ao enfrentamento da discriminagao racial, orientagcao sexual e

género, da pessoa com deficiéncia, da populagdo em situacao de rua e das pessoas idosas;
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e Criacdo do Expresso Cidadao municipal, destinado a simplificar a vida do cidadao,
disponibilizando diversos servicos em um so local;

e Criacao e execucdao de um Programa especifico para profissionalizacdo das familias
acompanhadas pela Protecao Basica e Especial do SUAS;

e Construgao de unidade ou adaptagdo para oferta do CRAS, Centro de Referéncia da
Assisténcia Social;

e Construcao de unidade ou adaptacdo para atendimento dos Conselhos Tutelares e do
Conselho de Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente (COMDECA), criando assim
a Casa dos Conselhos;
Criagao do Programa Amor de Mae;

e Atender as maes acompanhadas pela Protegdo Social Basica e Especial, por meio de
Assisténcia através da concessao de enxovais e suplementos diversos, exceto aqueles que
requerem indicacdo médica.

PREVIDENCIA SOCIAL

ODS 16: Paz, Justica e Instituicdes eficazes

Reequipar a Gestao Previdenciaria do Municipio;

Manutengéo da Gestao Administrativa Previdenciaria;

Pagamento de inativos, pensionistas e beneficios de seus segurados;

Transparéncia das acoes e atividades da Gestao Previdenciaria;

Capacitar, treinar, aperfeicoar o corpo funcional;

Fortalecer a gestdo previdenciaria através dos conselhos e da participagéo efetiva dos
servidores ativos, inativos e pensionistas.

SAUDE

ODS 3: Saude e bem-estar

ODS 9: Industria, Inovagio e Infraestrutura
ODS 10: Reducido das desigualdades

ODS 16: Paz, Justica e Instituicdes eficazes

e Capacitar os servidores de saude para um melhor atendimento e acolhimento a populagao;
Ampliar o atendimento da atencao basica, realizando agdes de prevencgao, promogao e de
recuperacao da saude de forma a atender as necessidades da populacgéo;

¢ Reequipamento e equipar a Secretaria de Saude, Fundo Municipal de Saude e Unidades de

Saude;

Manutencéao dos servigos de Urgéncia e Emergéncia no Municipio;

Manutencéo do Tratamento Fora do Domicilio - TFD;

Expanséao dos servicos de média e alta complexidade no Municipio;

Ampliar a Atencdo a Saude, incluindo atendimento basico e especializado, ampliagdo da

oferta dos servigos, com priorizagdo para os programas: Saude da Mulher; Saude do Homem,;

Saude dos Portadores de Necessidades Especiais; Saude Mental; Saude Bucal; Saude da

Crianca e do Adolescente e Saude do Idoso;

e Aquisicao de veiculos, inclusive de ambulancias e equipamentos;

Ampliar o atendimento de média e alta complexidade proporcionando a populagdo o acesso
aos servigos e acoes de saude de assisténcia especializada;

e Desenvolver um conjunto de agdes e medidas capazes de eliminar e prevenir riscos a saude,
além de efetivar agdes de atendimento aos agravos transmitidos pelos animais, promover a
reducao de indices de infestacao predial do AEDES AEGIPYTI entre outras transmissodes;

¢ Manutencao das acdes do Programa de Saude Bucal,
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o Executar acbes do programa de Assisténcia Farmacéutica, incluindo o abastecimento e o

controle dos medicamentos em todas as etapas, abrangendo conservagdo e controle de

qualidade, seguranca e eficacia terapéutica, assim como o acompanhamento e a avaliagdo

da utilizagao racional dos insumos;

Construgédo, Ampliagéo e Reforma de Unidades de Saude;

Ampliar as agdes de prevengao e controle das doengas sexualmente transmissiveis -DST;

Manutencao dos Servigos de Atendimento Mével de Urgéncia — SAMU;

Modernizar as unidades de saude e ampliar o horario de atendimento;

Melhorar as condigbes de trabalho dos agentes de endemias e agentes comunitarios de

saude, disponibilizando equipamentos adequados;

Realizagao de cirurgias eletivas no Hospital Raymundo Francelino Aragéo;

Ampliar as Campanhas de Vacinagao da rede municipal,

e Realizar a busca ativa de pacientes suspeitos de TB e HANSEN, através de visitas, material
educativo e palestras para a populagéo;

o Manter as estratégias de prevencao, vigilancia e execucdo de agdes desenvolvidas pela
Secretaria de Saude de forma articulada com outras esferas de governo SES e MS no
enfrentamento a COVID-19.

EDUCACAO

ODS 4: Educacdo de qualidade

ODS 9: Industria, Inovagio e Infraestrutura
ODS 10: Reducido das desigualdades

ODS 16: Paz, Justica e Instituicdes eficazes
ODS 17: Parcerias e meios de implementacao

¢ Reequipar a Secretaria Municipal de Educacéo, Escolas, Creches e Bibliotecas;
Aquisicao de veiculos, inclusive para o transporte escolar;

¢ Manter o Programa Suplementar de Transporte Escolar com qualidade e seguranga para os
alunos da rede publica municipal de ensino;

Adquirir computadores, maquinas e equipamentos para unidades escolares;
Manutengédo do Ensino Fundamental, infantil, jovens e adultos, especial e basico da rede
publica municipal;

¢ Manutencao da Unidade Administrativa da Secretaria de Educacao e do ensino fundamental;
Acompanhar e avaliar as metas e diretrizes do Plano Municipal de Educacéo;

¢ Remuneragao de pessoal de apoio a gestao escolar, do ensino Fundamental, Infantil, Jovens
e Adultos e Educacéo Especial,

Atualizagao do piso salarial do magistério, em atendimento a Lei Federal n°. 11.738/2008;

o Assegurar aos estudantes com deficiéncia o atendimento especifico com vistas a facilitar a
sua integracao no Ensino Regular;

e Suprir as escolas com material didatico e pedagdgico para alunos e profissionais da Rede
Municipal de Educacéo;

e Garantir o Programa Suplementar de Alimentagao Escolar saudavel nas unidades de ensino,
ampliando as necessidades nutricionais dos alunos durante sua permanéncia em sala de
aula, contribuindo para o crescimento, desenvolvimento, aprendizagem e o rendimento
escolar dos estudantes, bem como a formagao de habitos alimentares saudaveis;

o Descentralizar a gestao financeira de recursos para agilizar as agdes educacionais e reduzir
os custos das unidades executoras do PDDE;

¢ Promover formagao continuada e capacitagao dos profissionais da educacgao;

e Garantir aos Conselhos de Educacgao o regular funcionamento, estimular a participacédo da
sociedade na elaboragdo, acompanhamento e fiscalizagdo das politicas publicas de
educacao, promovendo politicas de inclusao social;
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e Construir, ampliar e reformar escolas e creches da rede Municipal de ensino, tendo em vista
a estabelecer um padrao de qualidade para elas, além de concluir as creches que estao
inacabadas;

¢ Adquirir e desapropriar Imoveis e terrenos para construgdo de escolas creches e unidades
educacionais da rede publica de ensino do Municipio;

e Modernizar os servigos de apoio a gestao capacitando os servidores da Rede Municipal de
Educacéo;

e Promover jogos pedagdgicos, gincanas, provas de conhecimentos, desafios matematicos e
cientificos, premiar alunos e escolas, incentivando o despertar do desenvolvimento
académico dos alunos da Rede Municipal de Educagao;

o Fortalecer e ampliar o ensino integral em escolas do municipio;

Ampliar gradualmente a matricula na pré-escola para todas as criangas em idade escolar;

¢ Incentivar e fazer parceria com a sociedade musical Novo Século para a realizagédo de aulas
com alunos da rede municipal de ensino;

o Disponibilizar o fardamento escolar no inicio do ano letivo, de acordo com as necessidades
de cada modalidade e/ou nivel de ensino;

e Incentivo e fomento para a implantagdo de novos Polos de Ensino Superior e Centros
Educacionais.

CULTURA

ODS 8: Trabalho decente e crescimento econémico
ODS 9: Industria, Inovacgao e Infraestrutura

ODS 16: Paz, Justica e Instituicdes eficazes

ODS 17: Parcerias e meios de implementacao

Manutencéao das Atividades Culturais, Folcléricas e Artisticas do Municipio;

Manutencéo das Atividades de Planejamento e Administrativas;

Realizacao de oficinas e cursos;

Adquirir, veiculos e equipamentos indispensaveis as atividades culturais;

Promover acbes voltadas a preservacao do patrimdnio histérico, artistico e cultural do

Municipio;

e Realizar obras de infraestrutura urbanistica, que visem o desenvolvimento das caracteristicas
naturais, culturais, promovendo o bem-estar dos moradores e turistas;

e Patrocinar, promover e realizar festas civicas, artisticas, folcloricas, manifestagbes culturais
e eventos no Municipio;

o Executar projetos voltados para a valorizagao da cultura de nossa regiao, através de incentivo
ao desenvolvimento e exibicdo de videos, filmes, documentarios e outras formas de
divulgacéo audiovisual em salas de aula, cinemas e em outros ambientes;

Difundir a arte, cultura e tradigbes artisticas do municipio;

e Apoiar entidades sem fins lucrativos, voltadas a difusao cultural no municipio, inclusive por
meio de parcerias com instituicdes ndo governamentais;

e Apoio e incentivo aos artistas e grupos teatrais do municipio em suas atividades culturais no
Municipio, no Estado, fora do Estado, no Pais e fora do Pais;

e Construcdo, Ampliacdo e Reformas de Bibliotecas, inclusive aquisicao de acervos;
Manutencéo de bibliotecas Municipais;

e Promover palestras, conferéncias e capacitagao para os servidores municipais e para a

sociedade.
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DIREITO DA CIDADANIA

ODS 1: Erradicac¢ao da pobreza

ODS 3: Saude e bem-estar

ODS 5: Igualdade de género

ODS 9: Industria, Inovagio e Infraestrutura
ODS 10: Reducido das desigualdades

Fortalecer os conselhos voltados para politica da mulher no Municipio.
Ampliar agdes de fortalecimento sociopolitico das mulheres;

Desenvolver pesquisas de campo no Municipio, sobre a realidade social das mulheres no
campo e na cidade e indicar agdes estruturadoras;

Promover agdes de combate a violéncia contra a populagido negra, ao racismo institucional e
a intolerancia religiosa;

Manutengéao das Atividades de Cidadania;

Equipar e Reequipar as agbes administrativas de cidadania.

URBANISMO

ODS 9: Industria, Inovagio e Infraestrutura
ODS 17: Parcerias e meios de implementacao

Modernizar a gestdo dos 6rgaos e unidades administrativas que executam servigos e obras
publicas, urbanismo e infraestrutura do municipio;

Aquisicao de veiculos, maquinas pesadas, patrulhas mecanizadas e equipamentos;
Servigos de paisagismo e revitalizagao;

Executar projetos de infraestrutura urbana com recursos proprios, convénios e parcerias
publico-privadas;

Construgao, ampliagao, recuperacao do sistema viario do municipio;

Desapropriagdes de imoveis e terrenos, objetivando a mobilidade urbana e o aparelhamento
da gestao publica municipal;

Construcao, reforma e ampliacao de prédios publicos para funcionamento de secretarias,
6rgaos e unidades administrativas diretas e indiretas;

Urbanizacdo de avenidas, pracas, ciclovias, pista de cooper, passeios publicos, parques,
canteiros e jardins;

Asfaltar e pavimentar avenidas e ruas;

Reposigcao de calgcamento, recapeamento e revestimento asfaltico de avenidas e ruas.
Construgéo de passagem molhada e drenagem;

Recuperagao de estradas vicinais do municipio;

Construcéao e reformas de quadras e campos de futebol;

Construcéo, recuperacao e ampliacao de escadarias, encostas, canais e muros de arrimos;
Reequipamento e manutenc¢ao da limpeza publica;

Manutencdo dos servigos publicos de obras e urbanismo;

Ampliagdo e manutencdo do sistema de iluminagao publica;

Construcdo, ampliacdo e manutengao de cemitérios publicos;

Acdes vinculadas as politicas de urbanizacao e preservagdao ambiental;

Formalizar parcerias publicas, privadas com outros entes federativos e com entidades
privadas para execugao de programas, obras, servigos e projetos de desenvolvimento;
Capacitar, treinar, aperfeigoar o corpo funcional,
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Viabilizar a execugao dos instrumentos voltados a Regularizagdo Fundiaria Urbana (Reurb)
com a finalidade de incorporar os nucleos urbanos informais ao ordenamento territorial e a
titulacdo de seus ocupantes.

Viabilizar a execugdo dos instrumentos voltados para a elaboragcdo de Projetos visando
atualizagao do Plano Diretor do Municipio, Criagdo do Plano de Mobilidade Urbana e Projeto
de Construgéo e Reestruturagao do Matadouro Publico.

HABITAGAO

ODS 1: Erradicac¢ao da pobreza

ODS 3: Saude e bem-estar

ODS 9: Industria, Inovagio e Infraestrutura
ODS 10: Reducido das desigualdades

Executar projetos habitacionais, incluindo construgao, reformas e melhorias de moradias para
a populacdo de baixa renda, inclusive aquisicdo de terreno, implantacdo de infraestrutura
para realizacdo de projetos habitacionais;

Aquisicao de area urbana para habitacao a ser loteada e destinada a familia de baixa, renda
de interesse social;

Manutencéao das atividades de habitagao;

Reequipar as atividades de habitagéo;

Capacitar, treinar, aperfeicoar o corpo funcional.

SANEAMENTO

ODS 3: Saude e bem-estar
ODS 6: Agua potavel e saneamento
ODS 9: Industria, Inovacio e Infraestrutura

Executar obras estruturadoras na area de saneamento no municipio, incluindo tratamento de
esgotos e de residuos, com preservacao ambiental e aproveitamento energético;

Execugéo de projetos de Saneamento Ambiental em parceria com outros Governos, parceria
publico privado;

Reativacao do aterro sanitario;

Executar programa de melhoria do abastecimento d'agua tratada, urbana e rural inclusive por
meio de parcerias com outros niveis de Governo;

Realizar campanhas educativas e agdes para promogéao da coleta seletiva de lixo e varricdo
Manutencao das Atividades de Saneamento;

Plano Municipal de Saneamento Basico;

Capacitar, treinar, aperfeicoar o corpo funcional.

GESTAO AMBIENTAL

ODS 3: Satde e bem-estar
ODS 9: Industria, Inovagio e Infraestrutura
ODS 10: Reducido das desigualdades

ODS 13: A¢ao contra a mudanga global do clima
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e Desenvolver acbdes voltadas a preservacdo ambiental, por meio da adequacido da
infraestrutura e da conscientizacédo da populagao para praticas sustentaveis;

o Realizar a¢des educativas voltadas para o meio ambiente, inclusive a conscientizagdo dos
alunos das escolas municipais sobre a importancia da preservagao e conservagao ambiental;

e Recuperar, revitalizar e preservar o meio ambiente, visando proporcionar uma melhor
qualidade de vida a populacgéo;

e Executar um programa de urbanizagao da cidade e zona rural, incluindo o reflorestamento de

areas devastadas do Municipio;

Eventos, conferéncias, campanhas e oficinais ambientais;

Recuperacao de areas degradadas;

Manutencéo das Atividades Ambiental,

Reequipamento das Atividades Ambiental;

Capacitar, treinar, aperfeicoar o corpo funcional.

CIENCIA E TECNOLOGIA

ODS 4: Educacdo de qualidade
ODS 9: Industria, Inovagio e Infraestrutura

Modernizar a Gestao Administrativa e reestruturagéo dos programas de ciéncia e tecnologia;
e Apoiar o ensino basico e profissionalizante para a popularizagéo cientifica e tecnologia,
funcionando como um centro irradiador de conhecimento, voltado para capacitacdo da mao
de obra qualificada, observando-se, sobretudo, a vocagao e necessidade da populagao;
Desenvolver conhecimento Cientifico e Tecnolégico;
Manutencéo das Atividades Tecnoldgicas;
Reequipar as Atividades Tecnoldgicas;
Capacitar, treinar, aperfeicoar o corpo funcional.

AGRICULTURA

ODS 3: Saude e bem-estar
ODS 9: Industria, Inovagio e Infraestrutura
ODS 10: Reducido das desigualdades

ODS 17: Parcerias e meios de implementacao

e Manutencdo das Atividades Administrativas da Agricultura Municipal, agrarias e
agroindustrial,

e Modernizar a Gestao Administrativa e reestruturagédo dos programas de extensao rural e
abastecimento;

e Executar obras, servigos e instalagdes relacionadas com agricultura, abastecimento e

infraestrutura rural;

Apoiar os programas de desenvolvimento rural, inclusive a agricultura familiar;

Apoiar o desenvolvimento agrario e a producéo agricola;

Aquisicao de Maquinas, implementos e equipamentos agricolas;

Melhorar as condi¢des sanitarias do rebanho, aumentar a produtividade e elevar o padrao

socioecondmico da populagao rural;

e Parceria com ADAGRO na erradicacao da Febre Aftosa, Tuberculose e Brucelose no rebanho
bovino em nosso municipio;
Recuperar, manter e ampliar po¢o artesiano e reservatorios de agua;
Promover a Regularizagao Fundiaria Sustentavel Urbana e Rural;

Av. Padre Zuzinha, 244/248, Centro | Santa Cruz do Capibaribe - PE CEP 55192-000
8113731-2930 - santacruzdocapibaribe.pe.gov.br - CNPJ:10.091.569/0001-63



_ \\Eay/

SANTA CRUZ

DO CAPIBARIBE _

e Capacitar, treinar, aperfeicoar o corpo funcional.

INDUSTRIA

ODS 8: Trabalho decente e crescimento econémico
ODS 9: Industria, Inovagao e Infraestrutura
ODS 10: Redugdo das desigualdades

e Promover o desenvolvimento industrial sustentavel no Municipio, proporcionando
crescimento econdmico, emprego e renda;

e Conceder incentivo fiscal e concessdes através de lei municipal para atrair instalagdes de
industrias;

e Apoiar e incentivar a industria local através de campanhas e parcerias com as entidades de
classes;

e Manutencgio das Atividades de Planejamento e Administrativa da Industria;
Reequipar as Atividades Administravas da Industria;
Capacitar, treinar, aperfeicoar o corpo funcional.

COMERCIO E SERVIGOS

ODS 8: Trabalho decente e crescimento econémico
ODS 9: Industria, Inovagao e Infraestrutura

o Desenvolver projetos, programas e obras, com vistas ao crescimento organizado do
comeércio, priorizando sua vocagao;
Ampliar o incentivo ao turismo no Municipio;

¢ Realizar capacitagao, seminarios, treinamento em parceria com o SENAI/SENAC/SESI;
Alavancar o desenvolvimento do Municipio pela indugcdo a vocagdo empreendedora e
especializagao da gestdo empresarial;

e Executar programas destinados a ampliar, modernizar, reestruturar e organizar feiras livres e
mercados, bem como desenvolver habilidades de comercializagdo e producgéao;

¢ Manutencao das Atividades do Comercio e Servicos;
Reequipar as Atividades do Comercio e Servigos.

ENERGIA

ODS 3: Satude e bem-estar

ODS 9: Industria, Inovagao e Infraestrutura
ODS 10: Redugdo das desigualdades

ODS 17: Parcerias e meios de implementacio

e Melhorar as condi¢des socioecondmicas da populagao rural por meio de eletrificagao rural;
Ampliar o sistema de iluminagao publica urbana, para aumentar o conforto e a seguranga da
populacédo, visando a convivéncia das pessoas nos espacos publicos;

¢ Implantar um plano de agao para eficiéncia da iluminagao publica;

e Formalizar parcerias publicas, privadas com outros entes federativos e com entidades
privadas para execugdo de programas, obras, servicos e projetos de desenvolvimento,
inclusive através de consorcios;

e Manutencao das Atividades de Energia;

Reequipar o sistema de iluminagao publica;
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e Capacitar, treinar, aperfeicoar o corpo funcional.

TRANSPORTE

ODS 3: Saude e bem-estar
ODS 9: Industria, Inovagao e Infraestrutura
ODS 17: Parcerias e meios de implementacio

e Construgdo, ampliagéo e restauragéo de pontes, bueiros e passagens molhadas e abrigos de
passageiros;
Melhoria de estradas vicinais;

o Executar projetos que permitam facilitar o fluxo de veiculo na cidade, através de sistema
eficiente de sinalizagao urbana;

e Ampliar a discursdo quanto a mobilidade urbana do Municipio com as demais Secretarias e
6rgaos de planejamento e administrativo;
Promover campanhas educativas voltadas as areas de transito e transportes;
Formalizar parcerias publicas, privadas com outros entes federativos e com entidades
privadas para execugdo de programas, obras, servicos e projetos de desenvolvimento,
inclusive através de consorcios;
Manutencdo das Atividades de Transporte;

e Capacitar, treinar, aperfeicoar o corpo funcional.

DESPORTO E LAZER

ODS 3: Satide e bem-estar

ODS 9: Industria, Inovagao e Infraestrutura
ODS 10: Reducio das desigualdades

ODS 17: Parcerias e meios de implementacio

e Oferecer esporte e lazer a populagao;
¢ Ampliar a infraestrutura para a pratica de esportes, incluindo quadras, campos de futebol e
ginasio de esporte e instalagdes poliesportivas;
e Apoiar e incentivar a pratica de esporte em suas modalidades dos atletas profissionais e
amadores do Municipio;
Executar programas de apoio as atividades esportivas em todas as modalidades;
e Premiar atletas e times em suas modalidades, com troféus e medalhas;
e Melhorar a mobilidade urbana para pratica de esporte e lazer;
e Apoiar os atletas em suas modalidades, quando em competi¢cdes fora do Municipio e do
Estado;
e Implantar equipamentos urbanos em pragas, parques e jardins para desporto e lazer da
populacéo;
e Doacao de padrbes de camisas, chuteiras e ténis, redes, bolas e demais acessorios
necessarios a pratica de esporte de varias modalidades;
Firmar convénios e conceder subvengdes com entidades esportivas;
Manutencéo das Atividades Administrativas do Desporto e Lazer;
Reequipamento das Atividades Administrava do Desporto e Lazer;
Capacitar, treinar, aperfeigoar o corpo funcional.
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ODS 3: Saude e bem-estar

Valorizagao do Servidor Guarda Civil Municipal,

Valorizagao do Servidor Civil da SDS;

Aumento do efetivo da Guarda Civil Municipal;

Treinamento e requalificagdo para os Guardas Civis Municipais;

Reestruturagcéo do sistema de videomonitoramento por cameras;

Implantagéo de sistema digital de radiocomunicacgao;

Reestruturacao do prédio da SDS;

Aquisicao de mobilia e material de informatica para o prédio da SDS;

Aquisicao de 02 (duas) Vans, para utilizacdo como bases moéveis da GCM nos bairros.
Criacao de Bases Comunitérias fixas de Seguranca da GCM nos bairros

Mapeamento de bairros periféricos que necessitem de aperfeicoamento e/ou instalacéo de
iluminagéo publica em LED.

Santa Cruz do Capibaribe, 31 de julho de 2023.

Fabio Queiroz Aragao
Prefeito
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ANEXO Il - METAS FISCAIS
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS/2024

APRESENTACAO:

O presente Anexo de Metas Fiscais da Lei de Diretrizes Orgamentarias do Municipio de
Santa Cruz do Capibaribe, para o exercicio de 2024, € um conjunto de demonstrativos
estabelecidos pelo art. 4°, § 1° da Lei Complementar n° 101, de 2000.

Foi elaborado de conformidade com o Manual de Demonstrativos Fiscais 142 edicao,
aplicado a Uniao e aos Estados, Distrito Federal e Municipios, aprovado pela Secretaria do
Tesouro Nacional pela Portaria STN n° 699, de 07 de julho de 2023, com a finalidade de
estabelecer as metas fiscais anuais, em valores constantes e correntes, relativas as receitas,
despesas, resultado nominal, resultado primario € o montante da divida para o exercicio a que
se refere (2024) e para os dois seguintes (2025 e 2026), bem como a avaliacdo do
cumprimento das metas relativas ao ano anterior (2022) e evolugao do patrimdnio liquido do
Municipio.

Integram o presente Anexo de Metas Fiscais os demonstrativos abaixo especificados,

metodologia e memoaria de calculos:

| - Demonstrativo 1 — Metas Anuais de:
a) Receitas Primarias;

b) Despesas Primarias;

¢) Resultado Nominal;

d

e) Montante da Divida.

)
)
) Resultado Primario;
)

Il — Demonstrativo 2 - Avaliagdo do Cumprimento das Metas do Exercicio Anterior;

Il — Demonstrativo 3 - Metas Fiscais Atuais comparadas com as Metas Fiscais Fixadas
nos trés exercicios anteriores;

IV - Demonstrativo 4 - Evolugao do Patrimonio Liquido;
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V — Demonstrativo 5 - Origem e Aplicagdo dos Recursos Obtidos com Alienagéo de
Ativos;

VI — Demonstrativo 6 - Avaliagao da Situagao Financeira e Atuarial do Regime Proprio
de Previdéncia Social dos Servidores.

VIl — Demonstrativo 7 - Estimativa e Compensacao da Renuncia de Receita;

VIII — Demonstrativo 8 - Margem de Expanséo das Despesas Obrigatorias de Carater

Continuado.
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MUNICIPIO DE SANTA CRUZ DO CAPIBARIBE

I - Metodologia e Memoéria de Calculo das Metas Anuais para as receitas do Municipio

TOTAL DAS RECEITAS
R$ milhares
= Realizado Realizado Reestimado
AR50 2021 2022 2023
RECEITAS CORRENTES (l) 233.380 302.524 313.825
Receita de Impostos, Taxas e Contribuigées de Melhoria 32.020 38.312 38.393
IPTU 3.433 4.376 4.568
ISQN 6.906 9.922 10.528
Receita da Divida Ativa 7.635 5.954 6.386
Demais Receitas 14.046 18.060 16.911
Receitas de Contribui¢cdes 13.643 15.895 13.895
Contribuicdo para o Custeio do Servigo de lluminagao Publica 6.111 6.411 7.357
Demais Receitas 7.532 9.484 3.384
Receita Patrimonial 4.433 16.846 12.624
Aplicagdes Financeiras 4.383 16.846 12.624
Outras Receitas Patrimoniais 50 - -
Transferéncias Correntes 182.212 226.467 245.545
Cota-Parte do FPM 67.920 85.301 94.238
Cota-Parte do ITR 3 3 4
Cota-Parte do FEP 1.213 1.890 2.027
Transf. de Recursos do SUS - FMS 22.933 30.131 28.760
FUNDEB 65.096 77.572 87.364
Cota-Parte do ICMS 28.830 30.404 32.611
Cota-Parte do IPVA 8.927 12.195 13.865
Cota-Parte do IPI 109 106 113
Cota-Parte do CIDE 44 65 70
(-) Dedugdes para Formagao do FUNDEB (20.122) (24.171) (26.699)
QOutras Transferéncias Correntes 7.259 12.971 13.193
Outras Receitas Correntes 1.072 5.004 3.367 -
RECEITA DE CAPITAL (ll) 2.244 8.930 7.088
Operagoes de Créditos -
Alienacao de Bens 192 88
Amortizagcdo de Empréstimos -
Transferéncias de Capital 2.244 8.738 7.000
Outras Receitas de Capital -
RECEITAS INTRA-ORCAMENTARIAS CORRENTES (lIl) 18.543 24.651 25.203 «
RECEITAS INTRA-ORCAMENTARIAS DE CAPITAL (IV) -
RECEITA TOTAL (V) = (I+l1+1l1+1V) 254.167 336.105 346.116

Notas Explicativas:

1 - Os valores arrecadados nos exercicios de 2021 e 2022, compdem a série histdrica de arrecadagao utilizada nas projegdes
de receitas para os anos seguintes.

2 - Durante o processo de elaboragao desta Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO, observamos que, os efeitos inflacionarios
resultantes dos aumentos de pregos tiveram impacto direto nas receitas publicas. Esses impactos inflacionarios tiveram um
efeito positivo nas projegdes de receita para os exercicios de 2023, 2024, 2025 e 2026.

Dessa forma, diante do novo cenario econémico, foi necessario reestimar a projegao de arrecadagao para o ano de 2023, a fim
de ajusta-la as condigdes atuais. Essas mudancgas na projegao de 2023 também tiveram reflexos diretos nas proje¢des para os
exercicios de 2024, 2025 e 2026.

Ressaltamos que as projegdes apresentadas sdo baseadas nas informagdes disponiveis até o momento e estio sujeitas a
revisdes periodicas a medida que novos dados e informagdes se tornem disponiveis. E fundamental acompanhar de perto o
cenario econdémico em constante evolugdo para realizar ajustes e atualizagées adequadas.
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ESPECIFICACAO

PREVISAO - R$ milhares

2024 2025 2026
RECEITAS CORRENTES (l) 341.313 363.651 383.685
Receita de Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria 39.667 41.889 44314
IPTU 4.806 5.075 5.369
ISQN 11.076 11.696 12.373
Receita da Divida Ativa 8.796 9.288 9.826
Demais Receitas 17.790 15.829 16.746
Receitas de Contribuicdes 19.464 23.777 24.133
Contribuicdo para o Custeio do Servigo de lluminagao Publica 7.740 8.173 8.646
Demais Receitas 11.724 15.604 15.487
Receita Patrimonial 13.280 14.024 14.836
Aplicagdes Financeiras 13.280 14.024 14.836
Outras Receitas Patrimoniais - - -
Transferéncias Correntes 263.760 278.530 294.657
Cota-Parte do FPM 99.138 104.690 110.752
Cota-Parte do ITR 4 4 4
Cota-Parte do FEP 2.133 2.252 2.383
Transf. de Recursos do SUS - FMS 31.255 33.005 34.916
FUNDEB 91.907 97.054 102.674
Cota-Parte do ICMS 34.307 36.228 38.326
Cota-Parte do IPVA 14.586 15.402 16.294
Cota-Parte do IPI 119 126 133
Cota-Parte do CIDE 73 78 82
(-) Dedugdes para Formagéao do FUNDEB (28.143) (29.719) (31.439)
QOutras Transferéncias Correntes 18.380 19.409 20.533
Outras Receitas Correntes 5.142 5.430 5.745
RECEITA DE CAPITAL (ll) 32.072 7.195 8.090
Operagdes de Créditos 25.000
Alienagao de Bens 72 95 90
Amortizacdo de Empréstimos
Transferéncias de Capital 7.000 7.100 8.000
Outras Receitas de Capital
RECEITAS INTRA-ORCAMENTARIAS CORRENTES (lIl) 28.915 38.486 38.197 ¢
RECEITAS INTRA-ORCAMENTARIAS DE CAPITAL (V) - - ~
RECEITA TOTAL (V) = (I+l1+1l1+1V) 402.300 409.332 429.972

Notas Explicativas:

3 - Os parametros utilizados para chegar aos valores projetados foram baseados na taxa de inflagio do indice de Pregos ao
Consumidor (IPCA), na taxa de crescimento do Produto Interno Bruto (PIB) e nas medidas econdmico-financeiras e
administrativas a serem implementadas pelo municipio, visando melhorar a fiscalizagao e a obtengdo de recursos financeiros

para os exercicios futuros.

Dessa forma, as projecdes para os anos de 2023, 2024, 2025 e 2026 foram elaboradas considerando a taxa de inflagao do
IPCA prevista, respectivamente, em 5,12%, 4,00%, 3,80% e 3,80%. Além disso, foram consideradas as estimativas de
crescimento do PIB para os mesmos anos, com percentuais de 2,14%, 1,20%, 1,80% e 1,99%. Esses numeros refletem um

cenario de retomada da economia nos préximos anos.

E importante destacar que a taxa real do PIB tem um impacto direto nas receitas municipais, afetando a arrecadagéo dos
tributos. Dessa forma, espera-se um leve aumento na arrecadagao municipal devido a expectativa de crescimento do PIB.

A tabela abaixo demonstra os efeitos das variagbes desses parametros nas receitas:

Taxa de Inflagado

Taxa de Crescimento

Ano

(IPCA) do PIB
2023 512% 2,14%
2024 4,00% 1,20%
2025 3,80% 1,80%
2026 3,80% 1,99%




 end
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l.a - Metodologia e Memoria de Calculo das Principais Fontes de Receita

5 - As receitas orgamentarias para os exercicios de 2024, 2025 e 2026, foram estimadas considerando-se o histérico da
arrecadagao, projegdes de indicadores econdmicos, a legislagéo pertinente e especificidades de cada uma das receitas.

Nas estimativas desta LDO foram utilizados os modelos sugeridos pelo Manual de Demonstrativos Fiscais 142 edigao,
aprovado pela Portaria STN n® 699 de 7 de julho de 2023 e atualizagbes posteriores. Basicamente dois modelos de projegdes
foram selecionados: Modelo Média (t-1) e Modelo Sazonal.

O primeiro modelo foi utilizado nas projegdes de arrecadagdes que séo praticamente constantes ao longo dos meses, cujo a
série temporal baseia-se na média de arrecadagdo do ano anterior, refletindo o comportamento da receita para os anos
seguintes.

Ja o segundo modelo, foi utilizado nas receitas das quais a arrecadagdo nao se distribui de forma uniforme ao longo do
exercicio. O modelo sazonal estima a receita aplicando os indices econémicos de forma mensal, evitando possiveis distor¢des
causadas pela sazonalidade ou algum efeito da legisla¢é@o, logo, 0 modelo leva em considera¢do a arrecadagao mensal na
projegao.

Receitas como o Imposto Predial e Territorial Urbano (IPTU) e o Imposto Sobre a Propriedade de Veiculos Automotores
(IPVA), sdo exemplos de receitas com séries histéricas sazonais, influenciadas principalmente por suas legislagbes
especificas que definem calendarios de pagamentos em determinado periodo do ano.

As tabelas a seguir resumem as principais variagdes sobre as receitas estimadas na elaboragao da LDO de 2024.

Receita de Impostos, Taxas e Contribuic6es de Melhoria

Metas Anuais VALOR NOMINAL - R$ milhares VARIACAO %
2021 32.020 -
2022 38.312 19,65%
2023 38.393 0,21%
2024 39.667 3,32%
2025 41.889 5,60%
2026 44.314 5,79%

6 - O aumento previsto para a Receita Tributaria provém da aplicagdo de uma politica de intensificagdo da fiscalizagdo na
arrecadagdo dos tributos de competéncia municipal. As receitas tributaria sofrerdo aumento significativo nos exercicios de
2023, 2024, 2025 e 2026 decorrentes da adesdo do municipio ao "Imposto de Renda Amplo sobre Bens e Servigos", apos
recente interpretagdo do Supremo Tribunal Federal através do Recursos Extraordinario 1.293.654, bem como conforme
Instrugdo Normativa RFB n® 1.234/2012, as quais adota a aliquota de 4,8% para os servigos, 2,4% para passagens aéreas e
outros, 1,2% para as obras, bens adquiridos e 0,24% sobre consumo de combustiveis e derivados.

Imposto sobre Propriedade Territorial Predial e Urbana — IPTU

Metas Anuais VALOR NOMINAL - R$ milhares VARIACAO %
2021 3.433 -
2022 4.376 27,47%
2023 4.568 4,39%
2024 4.806 5,20%
2025 5.075 5,60%
2026 5.369 5,79%

Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza — ISQN

Metas Anuais VALOR NOMINAL - R$ milhares VARIACAO %
2021 6.906 -
2022 9.922 43,67%
2023 10.528 6,11%
2024 11.076 5,20%
2025 11.696 5,60%

2026 12.373 5,79%
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Metas Anuais VALOR NOMINAL - R$ milhares VARIACAO %
2021 7.635 -
2022 5.954 -22,02%
2023 6.386 7,26%
2024 8.796 37,73%
2025 9.288 5,60%
2026 9.826 5,79%

7 - O Municipio prevé um aumento na Arrecadagao da Divida Ativa, no exercicio de 2023 em diante, em torno de 7% sobre o
saldo da Divida Ativa que o Municipio tem a receber em 2022, aplicando uma politica de intensificagdo da arrecadagédo dos
tributos de competéncia municipal.

Contribuicao para o Custeio do Servico de lluminagao Publica

Metas Anuais VALOR NOMINAL - R$ milhares VARIAGAO %
2021 6.111 -
2022 6.411 4,91%
2023 7.357 14,76%
2024 7.740 5,20%
2025 8.173 5,60%
2026 8.646 5,79%
Cota-Parte do Fundo de Participacao dos Municipios - FPM
Metas Anuais VALOR NOMINAL - R$ milhares VARIACAO %
2021 67.920 -
2022 85.301 25,59%
2023 94.238 10,48%
2024 99.138 5,20%
2025 104.690 5,60%
2026 110.752 5,79%
Imposto sobre a Propriedade Territorial Rural - ITR
Metas Anuais VALOR NOMINAL - R$ milhares VARIACAO %
2021 3 -
2022 3 0,00%
2023 4 19,71%
2024 4 5,20%
2025 4 5,60%
2026 4 5,79%
Fundo Especial do Petroleo - FEP
Metas Anuais VALOR NOMINAL - R$ milhares VARIACAO %
2021 1.213 -
2022 1.890 55,81%
2023 2.027 7,27%
2024 2.133 5,20%
2025 2.252 5,60%
2026 2.383 5,79%
Transferéncias de Recursos do SUS
Metas Anuais VALOR NOMINAL - R$ milhares VARIACAO %
2021 22.933 -
2022 30.131 31,39%
2023 28.760 -4,55%
2024 31.255 8,68%
2025 33.005 5,60%
2026 34.916 5,79%




 end
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Fundo de Manuten¢éao e Desenvolvimento da Educacao Basica e de Valorizacao dos Profissionais da Educacéo -
FUNDEB

Metas Anuais VALOR NOMINAL - R$ milhares VARIACAO %
2021 65.096 -
2022 77.572 19,17%
2023 87.364 12,62%
2024 91.907 5,20%
2025 97.054 5,60%
2026 102.674 5,79%

Imposto sobre Circulagao de Mercadorias e Prestacao de Servicos - ICMS

Metas Anuais VALOR NOMINAL - R$ milhares VARIACAO %
2021 28.830 -
2022 30.404 5,46%
2023 32.611 7,26%
2024 34.307 5,20%
2025 36.228 5,60%
2026 38.326 5,79%

Imposto sobre a Propriedade de Veiculos Automotores - IPVA

Metas Anuais VALOR NOMINAL - R$ milhares VARIACAO %
2021 8.927 -
2022 12.195 36,61%
2023 13.865 13,69%
2024 14.586 5,20%
2025 15.402 5,60%
2026 16.294 5,79%

Imposto de Produtos Industrializado - IPI

Metas Anuais VALOR NOMINAL - R$ milhares VARIACAO %
2021 109 -
2022 106 -2,75%
2023 113 6,98%
2024 119 5,20%
2025 126 5,60%
2026 133 5,79%

Contribuicées de Intervengao no Dominio Econémico - CIDE

Metas Anuais VALOR NOMINAL - R$ milhares VARIACAO %
2021 44 -
2022 65 47,73%
2023 70 7,47%
2024 73 5,20%
2025 78 5,60%
2026 82 5,79%

Outras Receitas Correntes

Metas Anuais VALOR NOMINAL - R$ milhares VARIACAO %
2021 1.072 -
2022 5.004 366,8%
2023 3.367 -32,71%
2024 5.142 52,72%
2025 5.430 5,60%
2026 5.745 5,79%
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Receitas de Capital

Metas Anuais VALOR NOMINAL - R$ milhares VARIACAO %
2021 2.244 -
2022 8.930 298,0%
2023 7.088 -20,63%
2024 32.072 352,5%
2025 7.195 -77,57%
2026 8.090 12,44%

Notas Explicativas:

8 - As receitas de Capital tem como base as transferéncias de recursos de convénios. As projegdes para os exercicios de
2024, 2025 e 2026 sédo fundamentadas em estimativas de transferéncias voluntarias por meio de convénios e contratos de
repasse vindos da Uniao e do Estado.

8.1. Composicao das receitas totais - 2024

1,51% RECEITAS CORRENTES B Receita de Impostos, Taxas e

Contribui¢des de Melhoria
B Receitas de Contribuigdes

5,70%
3,89% [ Receita Patrimonial
B Transferéncias Correntes

@ Outras Receitas Correntes

RECEITAS DE CAPITAL

Operagdes de Créditos
Alienagdo de Bens
0,22%

Amortizagdo de Empréstimos

Transferéncias de Capital

Outras Receitas de Capital

8.2 Participacao do FPM e Transferéncias do SUS nas Transferencias Correntes - 2024

B Transferéncias Correntes
Cota-Parte do FPM

Cota-Parte do ITR

Cota-Parte do FEP

Transf. de Recursos do SUS - FMS
FUNDEB

Cota-Parte do ICMS

Cota-Parte do IPVA

Cota-Parte do IPI

m  Cota-Parte do CIDE

0,02% ,
0,01%

2,58%

(-) Dedugdes para Formagdo do FUNDEB

Notas Explicativas: Do montante previsto para as Transferéncias Correntes R$ 263.760.000,00 em 2024, R$ 99.138.000,00 compde o FPM e-
R$ 31.255.000,00 compde as Transferéncias do SUS.
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9. Demonstrativo da variagado das receitas de FPM, FUNDEB, SUS e ICMS em relacao ao periodo imediatamente

anterior.

30,00%
25,00%
20,00%
15,00%
10,00%

5,00%

0,00%

8,00%
6,00%
4,00%
2,00%

0,00%

VARIACAO DO FPM - PERIODO
IMEDIATAMENTE ANTERIOR

25,59%

5,60% 5,79%

2025

2022 2023 2024 2026

VARIACAO DO ICMS - PERIODO

IMEDIATAMENTE ANTERIOR
7,6%
5,46% 5,79%
2022 2023 2024 2025 2026

10 - Projecao das Receitas Pelo Método Sazonal

As receitas projetadas na Lei de Diretrizes Orgamentdrias (LDO) para o exercicio de 2024 foram calculadas utilizando o modelo sazonal. Esse modelo é utilizado
quando a arrecadagdo da receita ndo é uniformemente distribuida ao longo dos meses do ano, mas apresenta periodos de maior concentragdo em
determinados meses.
0O modelo sazonal adotado é do tipo incremental, o que significa que a proje¢do da receita é baseada em valores anteriores. Por exemplo, ao projetar a receita
para o més de janeiro de 2024, o modelo multiplica a arrecadagdo ocorrida em janeiro de 2023 pelas proje¢des dos indices de prego, quantidade e legislagdo
(se aplicdveis) acumulados até janeiro de 2024.

Projecdo de Receita Pelo Método Sazonal -
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0,00%

-10,00%

VARIAGCAO DO FUNDEB - PERIODO
IMEDIATAMENTE ANTERIOR

19,17%

I 12,

2022 2023

5,60% 5,79%

5

2024 2026

2025

INCREMENTO DO SUS - PERIODO
IMEDIATAMENTE ANTERIOR

31,39%

,689
868% 5,60% 5,79%

2022 2024 2025 2026

-4,55%
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Il - Metodologia e Meméria de Calculo das Metas Anuais para as despesas do Municipio

TOTAL DAS DESPESAS

R$ milhares
CATEGORIA ECONOMICA E GRUPOS DE NATUREZA DE Realizada Realizada Reestimado
DESPESA 2021 2022 2023
DESPESAS CORRENTES (I) 183.541 248.462 276.149
Pessoal e Encargos Sociais 121.523 156.088 182.246
Juros e Encargos da Divida - - 300
Qutras Despesas Correntes 62.018 92.374 93.604
DESPESAS DE CAPITAL (ll) 11.186 26.826 20.589
Investimentos 9.507 25.413 17.705
Inversdes Financeiras -
Amortizagdo da Divida 1.679 1.413 2.884
RESERVA DE CONTINGENCIA EMERGENCIA (111) 3.104
RESERVA PARA EMENDAS IMPOSITIVAS (IV) -
RESERVA DO RPPS (V) 21.070
DESPESAS INTRA-ORCAMENTARIAS CORRENTES (VI) 19.307 24.603 23.786
DESPESAS INTRA-ORCAMENTARIAS DE CAPITAL(VII) 172 1.313 1.417
DESPESA TOTAL (VII) = (I+ll+111+IV+V+VI+VII) 214.206 301.204 346.116
CATEGORIA ECONOMICA E GRUPOS DE NATUREZA DE PREVISAO - R$ milhares
DESPESA 2024 2025 2026
DESPESAS CORRENTES (I) 286.449 296.414 310.604
Pessoal e Encargos Sociais 191.772 198.123 204.474
Juros e Encargos da Divida 329 358 389
Outras Despesas Correntes 94.348 97.933 105.740
DESPESAS DE CAPITAL (ll) 51.616 30.978 37.872
Investimentos 49.200 28.704 35.600
Inversdes Financeiras 76 107 200
Amortizacao da Divida 2.340 2.167 2.072
RESERVA DE CONTINGENCIA EMERGENCIA (l11) 3.702 4.021 4.219
RESERVA PARA EMENDAS IMPOSITIVAS (IV) 3.613 3.621 3.629
RESERVA DO RPPS (V) 28.005 35.811 35.452
DESPESAS INTRA-ORCAMENTARIAS CORRENTES (VI) 28.715 38.486 38.197
DESPESAS INTRA-ORCAMENTARIAS DE CAPITAL(VII) 200 -
DESPESA TOTAL (VII) = (I+ll+111+IV+V+VI+VII) 402.300 409.332 429.972

Notas Explicativas:

1 - Os valores projetados para outras despesas correntes foram baseados na projecdo da taxa de inflagdo do indice de
Precos ao Consumidor (IPCA) de 4,00%, 3,80% e 3,80% para os respectivos exercicios de 2024, 2025 e 2026.

2 - Estimativa referente aos valores das despesas de transferéncias intra-orgamentarias relativos a operagao entre
orgaos, fundos e entidades integrantes dos orgamentos fiscal e da seguridade social, seguiram, conforme Manual de
Demonstrativos Fiscais 142 edigdo, aprovado pela Portaria STN n? 699 de 7 de julho de 2023 e alteragdes posteriores.

3 - A reserva do RPPS corresponde ao superavit gerado pela diferenga entre Receitas Previstas (incluindo as receitas
intra-orgamentarias recebidas pelo RPPS) e Despesas Previdenciarias fixadas na Lei Orgamentaria Anual, que sera

utilizado para pagamentos previdenciarios futuros.
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Il.a - Metodologia de Memoria de Calculo para as despesas do Municipio

Pessoal e Encargos Sociais

Metas Anuais VALOR NOMINAL - R$ milhares VARIACAO %
2021 140.830 -
2022 180.691 28,30%
2023 206.032 14,02%
2024 220.488 7,02%
2025 236.609 7,31%
2026 242.671 2,56%

Notas Explicativas:
1 - Na projecéo para despesas de pessoal considerou-se o aumento do salario minimo nacional em relagdo a 2023 R$
1.320,00, estimado para 2024 em R$ 1.389,00, conforme previsto na LDO 2024 da Unido.

2 — As despesas intra-orgamentarias compoes os valores projetados da Despesa com Pessoal, relativo as operagdes
entre 6rgaos, fundos e entidades integrantes dos orgamentos fiscal e da seguridade social.

Juros e Encargos da Divida

Metas Anuais VALOR NOMINAL - R$ milhares VARIACAO %
2021 0
2022 0
2023 300 -
2024 329 9,50%
2025 358 9,00%
2026 389 8,75%

Notas Explicativas:

1 - A projecao para o pagamento de juros e encargos da divida segue a politica do Banco Central do Brasil (Boletim
Focus de 16 de junho de 2023), que projetou a taxa SELIC para os exercicios de 2024, 2025 e 2026 em 9,50%, 9,00% e
8,75%, respectivamente.

Reserva de Contigéncia

Metas Anuais VALOR NOMINAL - R$ milhares VARIACAO %
2021 0
2022 0
2023 3.104 -
2024 3.702 19,27%
2025 4.021 8,62%
2026 4.219 4,91%

Notas Explicativas:

1- Os valores fixados para a Reserva de Contingéncia para atendimento de emergencias e passivos contigentes serdo
de, no minimo, 1% da Receita Corrente e destina-se ao reforgo de dotagbes a serem utilizadas para pagamento de
despesas emergénciais, calamidades e outras contingéncias.

2- Os valores fixados para a Reserva das emendas impositivas serdo de no minimo, 1,2% da Receita Corrente e destina-
se ao reforco de dotagcbes a serem utilizadas para indicacdo no Orgamento Municipal das Emendas Impositivas
apresentadas pelo poder Legislativo.
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llla - Meméria de Calculo das Metas Anuais para os Resultados Primario e Nominal do Municipio

Com Fontes do RPPS
R$ milhares
ESPECIFICAGAO 2021 2022 2023 2024 2025 2026
RECEITAS (COM FONTES DO RPPS) 254.167 336.105 346.116 402.300 409.332 429.972
Receita Primaria (Inclusive Intraorgamentaria) (1) 249.784 319.067 333.404 363.948 395.213 415.046
Receitas Primarias Correntes 228.997 285.678 301.201 328.033 349.627 368.849
Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria 32.020 38.312 38.393 39.667 41.889 44.314
Contribuicdes 13.643 15.895 13.895 19.464 23.777 24.133
Transferéncias Correntes 182.212 226.467 245.545 263.760 278.530 294.657
Demais Receitas Primarias Correntes 1.122 5.004 3.367 5.142 5.430 5.745
Receitas Priméarias de Capital 2.244 8.738 7.000 7.000 7.100 8.000
Receitas Intraorgamentaria 18.543 24.651 25.203 28.915 38.486 38.197
Receita Ndo primaria 4.383 17.038 12.712 38.352 14.119 14.926
ESPECIFICACAO 2021 2022 2023 2024 2025 2026

DESPESAS (COM FONTES DO RPPS) 214.206 301.204 346.116 402.300 409.332 429.972
Despesa Primaria (Inclusive Intraorgamentaria) 212.527 299.791 318.758 364.311 363.353 384.212
Despesas Primarias Correntes 183.541 248.462 275.849 286.120 296.056 310.215
Pessoal e Encargos Sociais 121.523 156.088 182.246 191.772 198.123 204.474
Outras Despesas Correntes 62.018 92.374 93.604 94.348 97.933 105.740
Despesas Primarias de Capital 9.507 25.413 17.705 49.276 28.811 35.800
Despesas Intraorgamentarias 19.479 25.916 25.203 28.915 38.486 38.197
Restos a Pagar - Despesas Primérias Pagas 2.981 5.042 5.300 5.512 5.695 5.911
Despesas Primarias - Pagas 206.659 291.911 309.846 339.780 351.032 370.372
Despesa Nao Primaria 1.679 1.413 27.358 37.989 45.978 45.761
DESPESA PRIMARIA PAGA (II) 209.640 296.953 315.146 345.292 356.727 376.283

RESULTADO PRIMARIO ACIMA DA LINHA COM
FONTES DO RPPS (ill) = (I-1I) 40.144 22.114 18.258 18.656 38.486 38.764

llib - Memoria de Calculo das Metas Anuais para os Resultados Primario e Nominal do Municipio

Sem Fontes do RPPS
R$ milhares
ESPECIFICACAO 2021 2022 2023 2024 2025 2026
RECEITAS (SEM FONTES DO RPPS) 224.099 288.997 309.461 353.625 346.010 367.125
Receita Primaria (Inclusive Intraorgamentaria) (IV) 223.131 284.503 299.804 322.209 341.123 361.361
Receitas Primarias Correntes 220.887 275.765 292.804 315.209 334.023 353.361
Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria 32.020 38.312 38.393 39.667 41.889 44.314
Contribuicdes 6.111 6.410 5.930 7.740 8.173 8.645
Transferéncias Correntes 182.212 226.467 245.545 263.760 278.530 294.657
Demais Receitas Priméarias Correntes 544 4.576 2.935 4.042 5.430 5.745
Receitas Primarias de Capital 2.244 8.738 7.000 7.000 7.100 8.000
Receitas Intraorgamentaria 0 0 0 0 0 0
Receita Ndo primaria 968 4.494 9.657 31.416 4.887 5.764
ESPECIFICACAO 2021 2022 2023 2024 2025 2026

DESPESAS (SEM FONTES DO RPPS) 206.530 287.216 309.431 353.625 346.010 367.215
Despesa Primaria (Inclusive Intraorgamentaria) 204.851 285.803 303.143 343.641 335.842 356.907
Despesas Primarias Correntes 175.866 234.480 260.294 266.050 269.343 283.703
Pessoal e Encargos Sociais 114.152 145.086 167.436 172.557 172.548 179.091
Outras Despesas Correntes 61.714 89.394 92.859 93.493 96.795 104.611
Despesas Primarias de Capital 9.506 25.407 17.645 48.726 28.079 35.073
Despesas Intraorcamentarias 19.479 25.916 25.203 28.865 38.420 38.131
Restos a Pagar - Despesas Primérias Pagas 2.981 5.018 5.275 5.486 5.668 5.883
Despesas Primarias - Pagas 199.009 277.926 293.231 313.110 311.421 329.267
Despesa Nao Priméria 1.679 1.413 6.288 9.984 10.167 10.309
DESPESA PRIMARIA PAGA (V) 201.990 282.944 298.506 318.596 317.089 335.149

RESULTADO PRIMARIO ACIMA DA LINHA SEM
FONTES DO RPPS (VI) = (IV-V) 21.141 1.559 1.298 3.613 24.034 26.212
Juros, Encargos e Variagdes Monetarias Ativos (Exceto RPPS) 968 4.302 9.569 6.344 4.792 5.674

Juros, Encargos e Véariagbes Monetarias PassivosAtivos
(Exceto RPPS) 0 0 300 329 358 389
ﬁl;igLTADO O R LIS ENIS 22.109 5.861 10.567 9.629 28.468 31.497
Juros, Encargos e Variagdes Monetérias Ativos 4.383 16.846 12.624 13.280 14.024 14.836
Juros, Encargos e Variacdes Monetarias PassivosAtivos 0 0 300 329 358 389




:gﬁgLTADO RSLLAL AL B A BT 44.527 38.960 30.582 31.608 52.152 53.210
Divida Consolidada (V) 15.851 16.066 21.994 19.455 17.288 15.216
Dedugdes da Divida Consolidada (V) 11.853 23.571 21.248 23.300 25.470 26.387
|Divida Consolidada Liquida (VI) = (IV - V) 3.998 -7.505 746 -3.845 -8.182 -11.172
2E§2LTADO L Ll b R i L -47.991 11.503 -8.251 4.592 4.336 2.990

Notas Explicativas:

1 - As receitas e despesas intra-orgamentarias compdem o célculo das Receitas e Despesas Primérias, conforme preconiza a 142 edigdo do
Manual de Demonstrativos Fiscais - MDF.

2 - O objetivo da apuragao dos resultados primario e nominal é verificar o cumprimento das metas fiscais estabelecidas na LDO, de forma a
garantir o equilibrio das contas publicas conforme planejado.

3 - O Resultado Primario é calculado pela diferenga entre as receitas primérias e as despesas primarias, seguindo a metodologia acima da
linha, e excluindo as receitas e despesas intraorgcamentéarias, bem como as fontes de recursos do RPPS (Regime Préprio de Previdéncia
Social).

4 - O calculo da Meta de Resultados Nominal segue 0 método abaixo da linha estabelecido pelo Governo Federal, conforme aPortaria STN n®
699 de 7 de julho de 2023, e alteragdes posteriores, aprovando a 142 edicdo do Manual de Demonstrativos Fiscais - MDF. Esse célculo consiste
em avaliar a variacdo da Divida Consolidada Liquida (DCL) em um determinado periodo.

EVOLUGAO DO RESULTADO PRIMARIO
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Tabela 2 — Avaliacdo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior
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MUNICIPIO DE SANTA CRUZ DO CAPIBARIBE
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

2024
AMF - Demonstrativo 2 (LRF, Art. 42 § 22, inciso |) R$ milhares
Metas Previstas Metas Realizadas Variacéo
ESPECIFICAGAO em 2022 % PIB* | %RCL em 2022 % PIB* | %RCL [~ valor %
(@ (b) (c)=(b-a) | (c/a)x100

Receita Total (EXCETO FONTES RPPS) 0| 0,00 0,00 0| 0,00 0,00 0 -
Receitas Primarias (EXCETO FONTES RPPS) (1) 0| 0,00 0,00 0| 0,00 0,00 0 -
Despesa Total (EXCETO FONTES RPPS) 0| 0,00 0,00 0| 0,00 0,00 0 -
Despesas Primarias (EXCETO FONTES RPPS) (ll) 0| 0,00 0,00 0| 0,00 0,00 0 -
Receita Total (COM FONTES RPPS) 240.000{ 0,09 85,69 336.105| 0,13 120,00 96.105 40,04
Receitas Primarias (COM FONTES RPPS) (lll) 220.416| 0,09 78,70 319.067| 0,13 113,92 98.651 44,76
Despesa Total (COM FONTES RPPS) 240.000{ 0,09 85,69 301.204| 0,12 107,54 61.204 25,50
Despesas Primarias (COM FONTES RPPS) (IV) 214.246( 0,08 76,50 296.953[ 0,12 106,03 82.707 38,60
R/e)s_ul(tlaiicil)Prlmano (SEM RPPS) - Acima da Linha o| 000 0,00 o| 0,00 0,00 0 B
Resultado Priméario (COM RPPS) - Acima da Linha 6.170| 0,00 2.20 22114 001 7.90 15.944 258,41
(V1) = (V) + (Il = IV)
Divida Publica Consolidada (DC) 14.021| 0,01 5,01 16.066( 0,01 5,74 2.045 14,59
Divida Consolidada Liquida (DCL) 11.159| 0,00 3,98 -7.505| 0,00 -2,68 -18.664 -167,26
Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da Linha 8.401| 0,00 3,00 11.503| 0,00 411 3.102 36,92

Notas:
1- Meta de Resultado Primario de 2022 conforme Anexo Il da Lei Municipal n® 3.332/2021 (LDO/2022).

2 - Valores retirados do Anexo 12 da Lei Federal 4.320/64 - Balangco Orgamentario e do Anexo 6 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal, do RREO do 6°
bimestre da Prestagao de Contas Anual de 2022, disponivel no Portal da Transparéncia do Municipio.

3 - Cabe destacar que, como houve alteragcdo na forma de célculo dos resultados primario e nominal, com o objetivo de apresentar separadamente os valores do
RPPS, com isto, pela nova metodologia, devem ser consideradas as receitas e as despesas intraorgamentarias e devem ser segregadas as receitas e despesas
orgamentarias realizadas com fontes do RPPS, procedimentos esses que ndo estavam contemplados na metodologia do ano de 2022. Sendo assim, os campos das
metas previstas e realizadas de 2022 (Exceto Fonte do RPPS) serdo demonstrado com valor zero. Em razao de que no ano de 2022 as metas foram previstas e
apuradas considerando as Fontes do RPPS.

ESPECIFICACAO VALOR - R$ milhares

Valor Efetivo (realizado) do PIB Estadual em 2022 254.900.000

Receita Corrente Liquida Municipal em 2022 280.077

Notas Explicativas:

PIB: Apesar de ser parametro opcional para os municipios, conforme a 142 edicdo do Manual de Demonstrativos Fiscais/STN, foi considerando para esse
demonstrativo o PIB de Pernambuco de 2022 no valor de R$ 254,9 bilhdes em valores correntes, publicado pelo site www.condepefidem.pe.gov.br em 03 de margo
de 2022.

RCL: Receita Corrente Liquida — RCL para o ano de 2022, conforme Relatério Resumido da Execugédo Orgamentaria-RREO - 6° Bimestre/2022.
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Tabela 4 — Evolucao do Patrimonio Liquido

o=

¥I+n

SANTA CRUZ

DO CAPIBARIBE

MUNICIPIO DE SANTA CRUZ DO CAPIBARIBE

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
EVOLUGAO DO PATRIMONIO LiQUIDO

2024

AMF - Demonstrativo 4 (LRF, Art. 42 § 22, inciso Ill) R$ milhares

PATRIMONIO LiQUIDO 2022 % 2021 % 2020 %
Patriménio / Capital of O of O o O
Reservas | 0 0 | ... .| 0.0 | .0 .0 .
Resultado Acumulado 141.598( 100 109.876/ 100 148.499( 100
TOTAL 141.598| 100 109.876| 100 148.499| 100

REGIME PREVIDENCIARIO

PATRIMONIO LiQUIDO 2022 % 2021 % 2020 %
Patriménio -168.484| 100 -46.567| 100 -247.216| 100
Reservas of O ol O of O
Lucros ou Prejuizos Acumulados of O ol O of O
TOTAL -168.484| 100 -46.567| 100 -247.216] 100

4 )

200.000
150.000
100.000

50.000

0
-50.000
-100.000
-150.000
-200.000
-250.000
-300.000

R$ milhares

Evolugao do Patrimonio Liquido

Exercicio

@PL Prefeitura

@Regime Previdenciario




Tabela 5 — Origem e Aplicacéo dos Recursos Obtidos com a Alienacéo de Ativos

o=

B o)

SANTA CRUZ

DO CAPIBARIBE

MUNICIPIO DE SANTA CRUZ DO CAPIBARIBE

LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

ORIGEM E APLICACAC DOS RECURSOS OBTIDOS COM ALIENACAO DE ATIVOS
2024
AMF - Demonstrativo 5 (LRF, Art. 42 § 22, inciso Il R$ milhares
RECEITAS REALIZADAS e =0=i 2020
_ (a) (b) (c)
'RECEITAS DE CAPITAL - ALIENACAODE ATIVOS () | = 192 - -
_____ Alienagdo de Bens Méveis | 192 o -f -
_____ Alienagdo de Bens Imoveis | - -
_____ Alienagdo de Bens Intangiveis | - b -
Rendimentos de Aplicagdes Financeiras - - -
DESPESAS EXECUTADAS 2022 2021 2020
(d) (e) ()

APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENAGCAO DE ATIVOS (Il)
DESPESAS DE CAPITAL
Investimentos

Inversdes Financeiras
Amortizagdo da Divida
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIA

Regime Geral de Previdéncia Social
Regime Proéprio de Previdéncia dos Servidores?

SALDO FINANCEIRO

(9)=((la-Ild)+(1l1h)

(h)=((Ib-l1e)+(lI)

(i)=(lc-1If)

VALOR (lll)

192

Fonte: Anexo 11 do RREO - Demonstrativo da Receita de Alienacdo de Ativos e Aplicagcdo dos Recursos dos exercicios de

2020, 2021 e 2022.

Notas Explicativas:

1 - E importante ressaltar o disposto no art. 44 da LRF, segundo o qual é vedada aaplicacéo de receita de capital derivada da
alienagao de bens e direitos que integramo patriménio publico para o financiamento de despesa corrente, salvo se destinada

por lei ao Regime Geral de Previdéncia Social ou aos RPPS.

2- No exercicio de 2022 houve alienagdo de bens mdveis, porém nao houve aplicagdo dos recursos provenientes da alienagao

de bens. O saldo ficou a executar no exercicio de 2023.



Tabela 6 — Avaliagdo da Situagdo Financeira e Atuarial do Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores e das Pensdes e Inativos Militares

*»E =

SANTA CRUZ

DO CAPIBARIBE

MUNICIPIO DE SANTA CRUZ DO CAPIBARIBE

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES E DAS PENSOES E INATIVOS MILITARES

2024
AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art.4?, §2°, inciso |V, alinea "a") R$ milhares
RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - RPPS
FUNDO EM CAPITALIZAGAO (PLANO PREVIDENCIARIO)

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM CAPITALIZAGAO) 2020 2021 2022
RECEITAS CORRENTES (I) 23.382 30.069 47.108
Receita de Contribuicdes dos Segurados 6.147 7.506 9.460
Ativo 6.147 7.376 9.118
Inativo - 129 342
Pensionista - 1 -
Receita de Contribuicdes Patronais 14.420 18.397 23.337
Ativo 14.420 18.397 23.337
Inativo - - -
Pensionista - - -
Receita Patrimonial 2.170 3.415 12.544
Receitas Imobiliarias - - -
Receitas de Valores Mobiliarios 2.170 3.415 12.544
Outras Receitas Patrimoniais - - -
Receita de Servicos - - -
Outras Receitas Correntes 645 751 1.767
Compensacéo Financeira entre os Regimes - 417
Aportes Periddicos para Amortizacdo de Déficit Atuarial do RPPS (II) - - -
Demais Receitas Correntes 645 751 1.350
RECEITAS DE CAPITAL (lll) - - -
Alienacao de Bens, Direitos e Ativos - - -
Amortizacdo de Empréstimos - - -
Outras Receitas de Capital - - -
TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM CAPITALIZAGAO (IV) = (1 + Il - Il) 23.382 30.069 47.108

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM CAPITALIZAGAO) 2020 2021 2022
Beneficios 6.034 7.133 10.688
Aposentadorias 5.912 6.903 10.377
Pensdes por Morte 122 230 311
Outras Despesas Previdenciarias - - 2.695
Compensacéo Previdencidria entre Regimes - - -
Demais Despesas Previdenciarias - - 2.695
TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM CAPITALIZAGAO (V) 6.034 7.133 13.383
RESULTADO PREVIDENCIARIO - FUNDO EM CAPITALIZAGAO (VI) = (IV - V) 17.348 22.936 33.725

RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES 2020 2021 2022
VALOR - - -

RESERVA ORGCAMENTARIA DO RPPS 2020 2021 2022
VALOR - - -

APORTES DE RECURSOS PARA O FUNDO EM CAPITALIZAGAO DO RPPS 2020 2021 2022
Plano de Amortizagéo - Contribuigdo Patronal Suplementar - - -
Plano de Amortizagdo - Aporte Periédico de Valores Predefinidos - - -
Outros Aportes para o RPPS - - -
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro - R R

BENS E DIREITOS DO RPPS (FUNDO EM CAPITALIZAGAO) 2020 2021 2022
Caixa e Equivalentes de Caixa 68.618 495 2.477
Investimentos e Aplicagdes - 88.808 115.697
Outro Bens e Direitos 51 2.574 5.823

continua



Tabela 6 — Avaliagdo da Situagdo Financeira e Atuarial do Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores e das Pensdes e Inativos Militares

*»E =

SANTA CRUZ

DO CAPIBARIBE

MUNICIPIO DE SANTA CRUZ DO CAPIBARIBE

LEI DE DIRETRIZES ORQAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES E DAS PENSOES E INATIVOS MILITARES
2024

FUNDO EM REPARTICAO (PLANO FINANCEIRO)

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM REPARTICAO) 2020 2021 2022

RECEITAS CORRENTES (VII) - - .

Receita de Contribui¢des dos Segurados - - R

Ativo - - R

Inativo - - R

Pensionista R R B

Receita de Contribuicdes Patronais - R R

Ativo - - R

Inativo - - R

Pensionista R _ B

Receita Patrimonial - R R

Receitas Imobiliarias - R R

Receitas de Valores Mobiliarios - R R

Outras Receitas Patrimoniais - R R

Receita de Servigos - - R

Outras Receitas Correntes - R R

Compensagéo Financeira entre os Regimes - - R

Demais Receitas Correntes - R R

RECEITAS DE CAPITAL (VIII) - - .

Alienacao de Bens, Direitos e Ativos - R R

Amortizagdo de Empréstimos - - _

Outras Receitas de Capital - - R

TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO REPARTICAO (IX) = (VII + VIII) - o o

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM REPARTICAO) 2020 2021 2022

Beneficios N - N

Aposentadorias - R R

Pensdes por Morte - - R

Outras Despesas Previdenciarias - R R

Compensacéo Financeira entre Regimes - - R

Demais Despesas Previdenciarias - - N

TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM REPARTICAO (X) - o o

RESULTADO PREVIDENCIARIO - FUNDO EM REPARTICAO (XI) = (IX - X) - o o

APORTES DE RECURSOS PARA O FUNDO EM REPARTICAO DO RPPS 2020 2021 2022

Recursos para Cobertura de Insuficiéncia Financeira - - R

Recursos Para Formagéo de Reserva - - R

BENS E DIREITOS DO RPPS (FUNDO EM REPARTICAO) 2020 2021 2022

Caixa e Equivalentes de Caixa - - R

Investimentos e Aplicagdes - - R

Outros Bens e Direitos - - -

ADMINISTRACAO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - RPPS

RECEITAS DA ADMINISTRAGAO - RPPS 2020 2021 2022

Receitas Correntes 124 1.248 1.316

TOTAL DAS RECEITAS DA ADMINISTRACAO RPPS - (XII) 124 1.248 1.316

DESPESAS DA ADMINISTRAGAO - RPPS 2020 2021 2022

Depesas Correntes (XIII) 509 542 599

Pessoal e Encargos Sociais 243 238 215

Demais Despesas Correntes 266 304 384

Despesas de Capital (XIV) - 1 6

TOTAL DAS DESPESAS DA ADMINISTRACAO RPPS (XV) = (XIII + XIV) 509 543 605

RESULTADO DA ADMINISTRACAO RPPS (XVI) = (XII — XV) (385) 705 7"

continua



Tabela 6 — Avaliagdo da Situagdo Financeira e Atuarial do Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores e das Pensdes e Inativos Militares

*»E =

SANTA CRUZ

DO CAPIBARIBE

MUNICIPIO DE SANTA CRUZ DO CAPIBARIBE

LEI DE DIRETRIZES ORQAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES E DAS PENSOES E INATIVOS MILITARES
2024

BENS E DIREITOS DO RPPS - ADMINISTRACAO DO RPPS 2020 2021 2022

Caixa e Equivalentes de Caixa

Investimentos e Aplicagdes -

Outros Bens e Direitos

BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS MANTIDOS PELO TESOURO

RECEITAS PREVIDENCIARIAS (BENEFiCIOS MANTIDOS PELO TESOURO) 2020 2021 2022

Contribuigdes dos Servidores

Demais Receitas Previdenciarias

TOTAL DAS RECEITAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) (XVII) - -

DESPESAS PREVIDENCIARIAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) 2020 2021 2022

Aposentadorias

Pensdes

Outras Despesas Previdenciarias

TOTAL DAS DESPESAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) (XVIII) - -

RESULTADO DOS BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO (XIX) = (XVII - XVIIl) o o

Nota Explicativa: Nao existem valores de receitas e despesas para o Fundo Financeiro em razdo do municipio possuir apenas o Fundo Previdenciario.

4 ~ . . o )
Evol deR e Desp no Plano Previdenciario @ Evolugéo de Receitas e Despesas no Plano Financeiro )
2 50.000 ” 1
< X o
B 40.000 BReceitas @ 1 DOReceitas
= 30.000 Previdenciarias = 1 Previdenciarias
5 20.000 BDespesas (.,E, 0 BmDespesas
= 10.000 | Previdencidrias | o 0 Previdenciarias
2020 2021 2022 2020 2021 2022
Exercicio Exercicio
\§ y . J




Tabela 6.2 - Proje¢ao Atuarial do Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores

AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art.42, §22, inciso 1V, alinea "a")

e

SANTA CRUZ

DO CAPIBARIBE

MUNICIPIO DE SANTA CRUZ DO CAPIBARIBE
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

AVALIACAO DA SITUAGAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES E DAS PENSOES E
INATIVOS MILITARES

2024

R$ milhares

PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

FUNDO EM REPARTICAO (PLANO FINANCEIRO)

EXERCICIO

Receitas
Previdenciarias

(a)

Despesas
Previdenciarias

(b)

Resultado
Previdenciario
(c) = (a-b)

Saldo Financeiro
do Exercicio
(d) = (d Exercicio Anterior) + (c)

2023

2024

2025

2026

2027

2028

2029

2030

2031

2032

2033

2034

2035

2036

2037

2038

2039

2040

2041

2042

2043

2044

2045

2046

2047

2048

2049

2050

2051

2052

2053

2054

2055

2056

2057

2058

(continua)



Tabela 6.2 - Proje¢ado Atuarial do Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores

MUNICIPIO DE SANTA CRUZ DO CAPIBARIBE

e

SANTA CRUZ

DO CAPIBARIBE

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

AVALIACAO DA SITUAGAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES E DAS PENSOES E
INATIVOS MILITARES

2024

(continuacgéo)

EXERCICIO

Receitas
Previdenciarias

(a)

Despesas
Previdenciarias

(b)

Resultado
Previdenciario

(c) = (a-b)

Saldo Financeiro
do Exercicio
(d) = (d Exercicio Anterior) + (c)

2059

2060

2061

2062

2063

2064

2065

2066

2067

2068

2069

2070

2071

2072

2073

2074

2075

2076

2077

2078

2079

2080

2081

2082

2083

2084

2085

2086

2087

2088

2089

2090

2091

2092

2093

2094

2095

2096

2097

2098

Nota Explicativa: Nao existem valores para o Fundo Financeiro em raz&o do municipio possuir apenas o Fundo Previdenciario.



Tabela 6.1 - Proje¢ao Atuarial do Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores

SANTA CRUZ

DO CAPIBARIBE

MUNICIPIO DE SANTA CRUZ DO CAPIBARIBE
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

AVALIACAO DA SITUAGAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES E DAS PENSOES E
INATIVOS MILITARES

AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art.42, §22, inciso 1V, alinea "a")

2024

R$ milhares

PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

FUNDO EM CAPITALIZAGCAO (PLANO PREVIDENCIARIO)

Receitas Despesas Resultado Saldo Financeiro
EXERCICIO Previdenciarias Previdenciarias Previdenciario do Exercicio
(a) (b) (c) = (a-b) (d) = (d Exercicio Anterior) + (c)
2023 37.657 25.239 -
2024 45.484 26.809 18.675 18.675
2025 45.973 29.518 16.455 35.130
2026 46.483 31.639 14.844 49.974
2027 46.725 34.407 12.318 62.292
2028 47.080 36.251 10.829 73.121
2029 47.122 38.938 8.184 81.305
2030 47.181 41.040 6.141 87.446
2031 47.319 42.397 4.922 92.368
2032 47.161 44.569 2.592 94.960
2033 46.902 46.645 257 95.217
2034 46.573 48.530 (1.957) 93.260
2035 46.248 49.958 (3.710) 89.550
2036 45.923 51.028 (5.105) 84.445
2037 45.392 52.530 (7.138) 77.307
2038 44.692 54.215 (9.523) 67.784
2039 44.124 54.953 (10.829) 56.955
2040 43.486 55.649 (12.163) 44.792
2041 42.821 56.136 (13.315) 31.477
2042 41.979 56.980 (15.001) 16.476
2043 41.154 57.412 (16.258) 218
2044 40.344 57.502 (17.158) (16.940)
2045 39.325 58.095 (18.770) (85.710)
2046 38.314 58.305 (19.991) (565.701)
2047 37.282 58.298 (21.016) (76.717)
2048 36.276 57.947 (21.671) (98.388)
2049 6.995 57.636 (50.641) (149.029)
2050 6.659 57.194 (50.535) (199.564)
2051 6.370 56.453 (50.083) (249.647)
2052 6.068 55.663 (49.595) (299.242)
2053 5.710 55.007 (49.297) (348.539)
2054 5.432 53.916 (48.484) (397.023)
2055 5.117 52.881 (47.764) (444.787)
2056 4.812 51.724 (46.912) (491.699)
2057 4.527 50.403 (45.876) (537.575)
2058 4.199 49.181 (44.982) (582.557)
)

(continua



Tabela 6.1 - Proje¢ado Atuarial do Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores

MUNICIPIO DE SANTA CRUZ DO CAPIBARIBE
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

SANTA CRUZ

DO CAPIBARIBE

ANEXO DE METAS FISCAIS

AVALIACAO DA SITUAGAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES E DAS PENSOES E
INATIVOS MILITARES

2024
(continuacgéo)
Receitas Despesas Resultado Saldo Financeiro
EXERCICIO Previdenciarias Previdenciarias Previdenciario do Exercicio
(a) (b) (c) = (a-b) (d) = (d Exercicio Anterior) + (c)

2059 3.945 47.580 (43.635 (626.192)
2060 3.717 45.815 (42.098 (668.290)
2061 3.509 43.927 (40.418 (708.708)
2062 3.284 42.070 (38.786 (747.494)
2063 3.063 40.172 (37.109 (784.603)
2064 2.876 38.116 (35.240 (819.843)
2065 2.694 36.043 (33.349 (853.192)
2066 2.518 33.955 (31.437 (884.629)
2067 2.351 31.846 (29.495 (914.124)
2068 2.188 29.760 (27.572 (941.696)
2069 2.028 27.704 (25.676 (967.372)
2070 1.872 25.687 (23.815 (991.187)
2071 1.720 23.719 (21.999 (1.013.186)
2072 1.574 21.805 (20.231 (1.033.417)
2073 1.434 19.955 (18.521 (1.051.938)
2074 1.300 18.176 (16.876 (1.068.814)
2075 1.173 16.474 (15.301 (1.084.115)
2076 1.053 14.854 (13.801 (1.097.916)
2077 941 13.320 (12.379 (1.110.295)
2078 835 11.877 (11.042 (1.121.337)
2079 737 10.527 (9.790 (1.131.127)
2080 647 9.272 (8.625 (1.139.752)
2081 564 8.114 (7.550 (1.147.302)
2082 489 7.051 (6.562 (1.153.864)
2083 421 6.083 (5.662 (1.159.526)
2084 359 5.208 (4.849 (1.164.375)
2085 304 4.419 (4.115 (1.168.490)
2086 254 3.716 (3.462 (1.171.952)
2087 211 3.093 (2.882 (1.174.834)
2088 173 2.547 (2.374 (1.177.208)
2089 140 2.076 (1.936 (1.179.144)
2090 112 1.671 (1.559 (1.180.703)
2091 88 1.331 (1.243 (1.181.946)
2092 69 1.045 (976 (1.182.922)
2093 52 809 (757 (1.183.679)
2094 39 618 (579 (1.184.258)
2095 29 465 (436 (1.184.694)
2096 21 345 (324 (1.185.018)
2097 14 251 (237 (1.185.255)
2098 - - - (1.185.255)

Avaliagdo Atuarial elaborada pelo Atuario Senhor Tulio Pinheiro Carvalho, MIBA: 1.626. Data Base:31/10/2022. Ano Base:2023.



Tabela 7 - Estimativa e Compensacao da Renuncia de Receita

 “end
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SANTA CRUZ

DO CAPIBARIBE

MUNICIPIO DE SANTA CRUZ DO CAPIBARIBE

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ESTIMATIVA E COMPENSAGAO DA RENUNCIA DE RECEITA

2024
AMF - Demonstrativo 7 (LRF, Art. 42 § 22, inciso V) R$ milhares
SETORES/ RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA ;
TRIBUTO MODALIDADE | PROGRAMAS/ COMPENSAGAO
BENEFICIARIO 2024 2025 2026

TOTAL -

Nota:

Nao sao estimados valores, para renlncia de receita, relativos a eventual concessao de beneficio fiscal, a serem concedidos nos
termos do art. 14 da Lei de Responsabilidade Fiscal e nos termos do texto legal do Projeto de Lei de Diretrizes Orgamentarias
para 2024, devendo ser feito estudo de impacto orgamentario-financeiro por ocasido da concessdo do beneficio, durante o
exercicio respectivo.



Tabela 8 - Margem de Expansdo das Despesas Obrigatérias de Carater Continuado

-"+-

SANTA CRUZ

DO CAPIBARIBE

MUNICIPIO DE SANTA CRUZ DO CAPIBARIBE

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

2024
AMF - Demonstrativo 8 (LRF, Art. 42 § 22, inciso V) R$ milhares
EVENTOS Valor Previsto para 2024
Aumento Permanente da Receita 27.488
(-) Transferéncias Constitucionais -
(-) Transferéncias ao FUNDEB 5.266
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (1) 22.223
Redugé&o Permanente de Despesa (ll) -
Margem Bruta (lll) = (I+Il) 22.223
Saldo Utilizado na Margem Bruta (1V) 14.455
Novas DOCC 14.455
Novas DOCC geradas por PPP -
Margem Liquida de Expansdo de DOCC (V) = (lll-IV) 7.767

Notas Explicativas:

1 - As Despesas Obrigatorias de Carater Continuado, nos termos do art. 17 da LRF, para o Municipio em
2024, decorrem do aumento do salario minimo nacional, estimado em R$ 1.389,00, conforme previsto na

LDO 2024 da Uniao.

2 - Foi considerado, para 2024, aumento de receita de até 5,20%, resultante da taxa de inflacao de 4,00%, e
a taxa de crescimento do PIB de 1,20%, ambos indicadores disponiveis no IBGE 1° trimestre acumulado de
2022 e Relatério FOCUS do Bando Central do Brasil, publicado em 16 de junho de 2023.
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ANEXO Il

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

MUNICIPIO DE SANTA CRUZ DO CAPIBARIBE

EXERCICIO DE 2024

ANEXO DE RISCOS FISCAIS
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DO CAPIEARIBE

ANEXO IIl - RISCOS FISCAIS
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
PARA O EXERCICIO DE 2024

APRESENTACAO:

O presente Anexo de Riscos Fiscais da Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO) do
Municipio, para 2024, foi determinado pelo § 3° do art. 4° da Lei Complementar n® 101, de 4
de maio de 2000 (LRF), com a finalidade de registrar e avaliar os passivos contingentes e
outros riscos capazes de afetar as contas publicas, bem como informar as providéncias a
serem tomadas pela Administragdo, caso os riscos se concretizem.

Lei Complementar n® 101/2000.

Art. 4°

“§ 3° A lei de diretrizes orgamentarias contera Anexo de Riscos Fiscais, onde
serdo avaliados os passivos contingentes e outros riscos capazes de afetar as
contas publicas, informando as providéncias a serem tomadas, caso se
concretizem.

Riscos Fiscais sao possibilidades de ocorréncias de eventos que venham a impactar
negativamente nas contas publicas, eventos estes resultantes da realizacdo das agdes
previstas no programa de trabalho para o exercicio ou decorrentes das metas de resultados,
correspondendo, assim, aos riscos provenientes das obrigagdes financeiras do governo.

A Resolugao do Conselho Federal de Contabilidade (CFC) n° 1.180/09, que aprovou a
NBC T 19.7, que trata de provisdes, passivos, contingéncias passivas e contingéncias ativas,
definiu, nos seguintes termos:

Contingéncia passiva € uma possivel obrigagdo presente cuja existéncia sera
confirmada somente pela ocorréncia de um ou mais eventos futuros que nao
estéo totalmente sob o controle da entidade; ou € uma obrigacédo presente que
surge em decorréncia de eventos passados, mas que nao é reconhecida ou
porque & improvavel que a entidade tenha de liquida-la; ou porque o valor da
obrigagao ndo pode ser estimado com suficiente segurancga.

A Reserva de Contingéncia, conforme estabelecido na alinea “b” do inciso Il do art.
5° da LRF destina-se ao atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos
fiscais imprevistos, nos quais se incluem as alteracdes e adequagdes orcamentarias em
conformidade com o disposto no inciso Il do § 1° do art. 43 da Lei Federal n°® 4.320, de 1964.

Constara da Lei Orcamentaria pelo menos 1% (um por cento) da receita corrente

liquida para a reserva de contingéncia.
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Também é possivel superar ocorréncias de eventos de que trata este anexo, por meio
de realocagao ou reducgao de despesas discricionarias.

No exercicio de 2024 poderdo vir a acontecer fatos que impliquem nos seguintes
riscos fiscais:

1. Nao atingimento das metas de arrecadacéo de receitas e aumentos de despesas
em decorréncia de:

a) Ritmo de crescimento da atividade econdmica do Pais abaixo do que esta
sendo projetado, com reflexo no nivel de arrecadacao dos tributos municipais e
dos recursos resultantes de transferéncias constitucionais e legais feitas por
outros entes federativos;

b) Flutuacdes na taxa de cambio e/ou aumento da taxa de juros, que tragam
reflexos para a economia, implicando em aumento do custo do servico da
divida (juros e amortizagdes);

c) Ocorréncia de indices inflacionarios diferentes daqueles previstos, que venham
a prejudicar as metas fiscais consideradas nas proje¢des desta LDO;

d) inadimpléncia superior as estimativas de recebimentos dos créditos de divida
ativa tributaria, previstos nas campanhas de cobranga administrativa e judicial,
consoante disposigdes do Codigo Tributario Municipal, da Lei Federal n° 6.830,
de 22 de setembro de 1980 e atualizagdes;

2. Socorro a populagdo em caso de situagdes emergenciais, de calamidade publica,
epidemias, pandemias, notadamente a continuidade dos efeitos da pandemia do Covid-19 e
enchentes, em valores superiores aos estimados para programas assistenciais, de saude e
da defesa civil que constarao da Lei Orcamentaria.

3. Desastres ambientais de grandes proporgdes no territério do municipio.

4. Ocorréncia de decisdes judiciais que impliqguem em despesas nao previstas ou
orgadas em valor menor do que o montante imputado.

Havendo as ocorréncias citadas, serdo tomadas as providéncias referenciadas na folha
anterior, por meio de utilizacdo da reserva de contingéncia e realocagdo de recursos e
reducao de despesas discricionarias, assim como em situacbes emergenciais e de
calamidade havera gestao de riscos.

Considerando riscos hipotéticos, a quantificacdo financeira é de dificil mensuracgao,
enquadrando-se em contingéncias passivas.

Anexa Tabela de Riscos Fiscais, modelo STN.
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ANEXO IV

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

MUNICIPIO DE SANTA CRUZ DO CAPIBARIBE

EXERCICIO DE 2024

ANEXO DE OBRAS EM EXECUCAO, DESPESAS
DE CONSERVAGCAO DO PATRIMONIO
PUBLICO E NOVOS PROJETOS
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APRESENTACAO

A Lei Complementar n°® 101, de 4 de maio de 2000, estabeleceu no art. 45
que somente deverao ser incluidos novos projetos apés adequadamente atendidos
os em andamento e contempladas as despesas de conservacdo do patriménio
publico, nos termos que dispuser a lei de diretrizes orgamentarias.

O presente anexo contém a discriminagdo das obras em andamento,
despesas previstas para conservagao do patriménio e os novos projetos que seréo
incluidos na lei orgcamentaria para 2024, para atendimento das disposi¢des do
paragrafo unico do referido art. 45 da LRF.

Estéo evidenciadas detalhadamente, a seguir:

| - Obras em Andamento;

Il - Despesas para Conservagao do Patriménio;

Il - Novos Projetos
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