PROCESSO N° 012/2025
INEXIGIBILIDADE N° 006/2025

TERMO DE REFERENCIA

1 - OBJETO:

Contratagdo de servigos advocaticios especializados para a adogéo de medidas judiciais e
extrajudiciais visando a regularizagéo de pendencias fiscais e administrativas da edilidade, apresentagéo
de agdes ordinarias em geral, mandados de seguranga, contestagdes, réplicas, recursos, embargos, e
todos os meios recursais, previstos na legislagéo processual civil, em favor do Municipio, perante a Justica
Federal em todas as suas Se Judiciarias, Tribunais Regionais Federais, Superior Tribunal de Justica
e Supremo Tribunal Federal, incluindo a atuagéo junto aos sistemas CADIN, SIGPC e SICONV, resolugéo
de questdes perante a Receita Federal do Brasil e Procuradoria da Fazenda Nacional, para obtengéo de
certiddes de regularidade fiscal, gdesbloqueio de recursos publicos retidos pela Unido ou pelo Estado de
Pernambuco, regularizagéo de convénios e parcerias com ministérios e orgéos federais, conselhos
profissionais e drgéos de fiscalizagéo, apresentagéo de defesas e recursos administrativos e judiciais, em
todas as instancias, bem como contestagfo judicial de autuacoes que impactem o erario, garantindo a
continuidade da governanca e 0 imento de recursos publicos em beneficio do Municipio.

2. JUSTIFICATIVA

2.1 - A presente contratagdo resta devidamente justificada e fundamentada, posto que visa dar
sustentacéo juridica técnica e operacional as atividades e atribuigbes desenvolvidas pela Assessoria
Juridica Municipal e Controladoria, com atuagéo junto aos sisteras CADIN, SIGPC e SICONV, resolugéo
de questdes perante a Receita Federal do Brasil e Procuradoria da Fazenda Nacional, para obtencéo de
certidoes de regularidade fiscal, desbloqueio de recursos publicos retidos pela Unido ou pelo Estado de
Pernambuco, regularizacdo de convénios e parcerias com ministérios e 6rgéos federais, conselhos
profissionais e orgaos de fiscalizagéo, apresentagéo de defesas e recursos administrativos e judiciais,
assim como zelar pela fiel observéncia dos principios que norteiam a Administragdo Publica.

2.2. Faz-se necesséria afa contratagéo dos servicos em cestaque tendo em vista a necessidade de
obtengéo de certiddes de regularidade fiscal, desbloqueio de recursos publicos retidos pela Uniéo ou pelo
Estado de Pernambuco, regularizacéo de convénios e parcerias com ministé-rios e drgéos federais com
especializagéo neste seguimento do Direito Administrativo.

2.3. Aprestacdo de a ria juridica especializada é cada vez mais importante aos municipios,
haja vista n@o s6 a observancia do principio da legalidade a toda administragéo piblica, mas também em
razéo da consideravel eficacia gos instrumentos de controle, seja por meio das Cortes de Contas, das
Promotorias de Justica e do pré?ﬂo Poder Judiciario.

2.4. Com a implantag&o dos meios eletrdnicos que prestaram enorme celeridade aos pedidos de
informagéo e pela eficiéncia e panhamento dos érgéos de controle, 0s municipios precisam néo s
de profissionais de notéria especializacdo juridica, mas que também disponham de estrutura tecnolégica e
de apoio administrativo para atender as demandas.

2.5. A grande maioria dos municipios brasileiros, especialmente os pequenos/médios, como é o
caso de Santa Cruz do CapiQaribeIPE, néo dispdem de estrutura suficiente para abarcar todas as
demandas que s&o encaminhadas, haja vista a precaria condicéo dos meios de comunicagéo e infraestrutu-
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ra logistica, podendo, sem somb'ra de divida, ensejar o cumprimento parcial ou insuficiente de todas
obrigagdes, causando enormes prejuizo a Administragéo. Outrossim, ha de se destacar que por muitas
vezes as demandas tramitam na Capital do Estado, como € o caso do TCE e TCU, além de 6rgéos dos
executivos estaduais e federais que também séo sediados na Capital, dificultando sensivelmente a atuagéo
dos Procuradores, que se encont;ram mais distantes e atrelados a outras atividades municipais.

2.5 - Nesse sentido, aﬁg!.:ra—se elegivel a contratagdo direta, na modalidade de inexigibilidade de
licitacdo, com fulcro no art. 74, inciso I, alinea “C" da Lei Federal n® 14.133/21, em virtude da inviabilidade
de competicdo para a contratagéio de servigo técnico especializado e de natureza predominantemente
intelectual de Escritério de Advocacia pela vedagéo da pratica de atividades de mercancia, posto que a
advocacia é atividade inoornpatmel com qualquer acdo de mercantilizacao, situagéo estabelecida pela Lei
Federal n° 8.906/94 (Estatuto da Advocacia e da OAB) em consonancia com a regulamentagao que lhe &
emprestada pelo Codigo de I':'hcei e Disciplina da OAB (Resolugéo do Conselho Federal da OAB n° 02, de
19 de outubro de 2015).

2.6 - A respeito do tema, diante da reconhecida caréncia de assessoria juridica pelos Municipios
Brasileiros, o Tribunal de Contas do Estado de Pemambuco pacificou e consolidou entendimento ja
sumulado pela Ordem dos Advogados do Brasil pela legalidade da contratagéo direta, mediante
inexigibilidade de licitagéo, de Escnténos de Advocacia especializados para prestagdo de servicos de
assessoria e consultoria Jurldrcas de necessidade dos Municipios, em resposta a consulta formulada pela
Camara Municipal de Cha Grande, através de deliberag&o & consuita aduzida no Processo TC n° 1208764-
6.

2.7 - Para tanto, bastante o atendimento aos requisitos estabelecidos, em atendimento ao artigo
72, incisos | a VIll da Lei Federal J'n“ 14.133/21, quais sejam: formalizagéo do devido processo administrativo
de inexigibilidade, haver notéria especializagéo do fornecedor, comprovada necessidade do Municipio,
preco compativel com o mercado, a fiducia da Administragéo no fornecedor escolhido e a ratificagéo pela
autoridade competente.

3 - EXECUCAO DO OBJETO:

Os referidos servigos englobam assessoramento consultivo juridico ao Setor de Convénios do
Municipio, mediante a elaborag:é'P dos seguintes servigos:

Servigos advocaticios especializados para a adogao de medidas judiciais e extrajudiciais

visando a regularizagdo de pendéncias fiscais e administrativas do Municipio de Santa Cruz do Capibaribe.

* Atuagdo junto aos sistemas: CADIN, SIGPC e SICONV, resolugdo de questdes perante a

Receita Federal do Brasil e Procuradoria da Fazenda Nacional, para obteng&o de certiddes de regularidade

fiscal, desblogueio de recursos publicos retidos pela Unido ou pelo Estado de Pernambuco, regularizagdo

de convénios e parcerias ministérios e orgdos federais, conselhos profissionais e 6rgdos de

fiscalizagao, apresentagao de defesas e recursos administrativos e judiciais, em todas as instancias, bem

como contestagao judicial de autuagdes que impactem o erério, garantindo a continuidade da governanga
e o recebimento de recursos plblicos em beneficio do Municipio.

+ Disponibilizar tempo integral de “Consultoria Juridica”, em suas instalagdes, ou seja, na sua
sede, sem limite de quantidade para realizagdo de consultas a serem feitas por servidores do Municipio
decorrentes de dividas suscitadas em face de fatos supervenientes, devendo toda e qualquer orientagéo
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devidamente habilitados.

+ Disponibilizar na prestacdo dos servicos de “Assessoria Juridica”, somente profissionais
devidamente habilitados no seguimento de Direito Publico, envolvendo a area de Convénios e sera objeto
de 02 (duas) visitas mensais in loco (sede do Municipio), avocando para si todas as despesas decorrentes
tais como (custo com méo de opra, transporte, alimentag@o e hospedagem), isentando o Municipio de
qualquer despesa adicional.

4. RAZAO DA ESCOLHA DO FiORNECEDOR

4.1 - No que diz respeito a RAZAO DA ESCOLHA DO PRESTADOR DE SERVICOS, em
atendimento ao que preconiza o artigo 72, inciso VI da Lei n° 14.133/2021, justifica-se por se tratar de
escritorio de advocacia na area do objeto de pretenséo contratual, que comprova a notéria especializagéo
e que preenche 0s requisitos da‘IabiIilaq.io minima necessaria a contratagao.

4.2 - A selegdo do prestador de servigo foi baseada com base nos requisitos previstos neste termo
de referéncia, atrelado a proposta vantajosa apresentada pelo ESCRITORIO BARROS ADVOGADOS
ASSOCIADOS, inscrito no CNPJ sob n° 19.877.816/0001-26, conforme documentos acostados aos
autos do processo.

5. DA JUSTIFICATIVA DO PRECO E DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

5.1 - Observa-se que a Tabela de Honorarios da OABIPE de 2025 (tabela mais atualizada)
estabelece os valores minimos referenciais para contratagéo de servicos advocaticios junto a Prefeituras e
Camaras Municipais, determinados em conformidade com a natureza e a complexidade dos servigos
técnicos prestados, prevendo para advocacia junto a municipios diferentes faixas minimas remuneratorias,
em conformidade com o coeficiente de participagéo no FPM, variando o prego minimo mensal entre R$
28.304,66 (vinte e oito mil, trezentos e quatro centavos e sessenta e seis centavos), visando resguardar o
interesse publico subjacente, bem como a economicidade em proporcionalidade com o porte do Municipio.

5.2 - De igual modo, ve| ificou-se que as contratagdes de escritorios de advocacia pelos diversos
Municipios de Pernambuco rest Itaram num prego médio mensal de R$ 8.277,78 (oito mil duzentos e
setenta e sete reais e setenta e oito centavos), conforme contratos em anexo, refletindo o prego médio de
mercado deste segmento de atuag&o de Escritérios de Advocacia em consultoria e assessoria juridicas.

5.3 - O valor desta contratagio ¢ de R$ 5.500,00 (cinco mil e quinhentos reais) mensais,
totalizando o valor global maximo de R$ 66.000,00 (sessenta e seis mil reais). No valor a ser contratado
deverdo estar inclusos todos os custos com méo-de-obra, encargos sociais, trabalhistas e fiscais, despesas
com viagens de membros da equipe da contratada, servigos de apoio, secretaria, impresséo de relatérios
e documentos, bem como qualquer outro custo necessario a consecucao do objeto.

5.4 - As despesas decorrentes da execug&o do contrato seréo custeadas pela seguinte dotagéo
orgamentaria;

Unidade gestora: 129001 - Prefeitura Municipal de Santa Cruz do Capibaribe
Orgao orgamentario: 2000 - PODER EXECUTIVO
Unidade orgamentaria: 2003 - SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO DE PESSOAS
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Fungéo: 4 - Administragéo ‘ N, O
Subfungio: 122 - Administragéo Geral
Programa: 405 - GESTAO DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO DE PESSOAS.
Agdo: 2.100 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES GERAIS DA SECRETARIA DE
PLANEJAMENTO E GESTAO!DE PESSOAS.

Despesa 651 - 3.3.90.35.00 Silarvig:os de Consultoria

Fonte de recurso: 501 - MSC - 1.501.0000 Recursos Préprios - 1.501.0000

5.5 - As despesas necessarias para execugdo dos servicos - tais como transporte, alimentagéo,
material de escritorio e hospedagem — correréo por conta do CONTRATADO.

5.6 - As despesas ﬁscals trabalhistas e previdenciarias resultantes desta contratacdo séo de
responsabilidade do CONTRATADO, devendo a proposta ja estar acrescida de todas as obrigagdes
necessarias ao fiel cumprimento da execugéo dos referidos servigos.

57 - O calculo da proposta devera ser feito englobando todos os servigos, taxas de
deslocamentos, didrias, impostos e obrigagdes em um Unico valor mensal, durante o periodo de 12 (doze)
meses. |

6. HABILITACAO

»

6.1 - Para que o objet$ da contratagdo seja atendido, é necessario o atendimento de alguns
requisitos minimos necessériosgdentre eles os de qualidade e capacidade de execugéo pelo contratado,
nos termos do artigo 72, da Lei Federal n® 14.133/2021.

6.2 - Sera exigido, o artigo 62 da Lei Federal n° 14.133/2021, documentos referentes a
habilitag&o juridica (premissa do artigo 66), habilitagdo técnica (rol do artigo 67), habilitagéo fiscal, social
trabalhista (artigo 68), todos da mesma legislag@o (Lei Federal n° 14.133/2021).

6.3 - Sendo assim, os documentos exigidos serao:

6.3.1 - Habilitagdo Juridica: Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor e suas
alteragdes e prova de Jeu registro na Ordem dos Advogados do Brasil (OAB); Carteira da OAB
em nome do Sécio. |

6.3.2 - Qualificagéo Técnica: Atestados de Capacidade Técnica emitidos por pessoas juridicas de
direito publico, em nome do Sécio ou da Sociedade de Advogados;

6.3.3 - Regularidade Fiscal e Trabalhista, Comprovante de inscrigdo no Cadastro Nacional de
Pessoas Juridicas (CNI|°J); Prova de regularidade para com a Fazenda Federal e a Seguridade
Social, mediante apresentagéo de Certiddo Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e &
Divida Ativa da Unido, +mitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil e Procuradoria Geral
da Fazenda Nacional; Prova de regularidade para com & Fazenda Estadual; Prova de regularidade
para com a Fazenda Municipal; Prova de Regularidade de Situag@o (CRF) perante o Fundo de
Garantia por Tempo de‘ Servico — FGTS; Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a
justica do trabalho, mediante a apresentagdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII - Da
consolidagéo das leis do trabalho, aprovada pelo Decreto - Lei 5.452, de 1° de maio de 1943;
Declaragéo de atendimento & norma do inciso XXXl do artigo 7° da Constituigdo Federal, com
redacéo dada pela emenda constitucional n° 20/98, que proibe trabalho notumo, perigoso ou
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| e
insalubre aos menores de 18 anos e de qualquer trabalho a menores de 16 anos salvo na condigéo ™

de aprendiz a partir de ”f anos.
7. LOCAL DE EXECUGAO

O local de prestagéo dos servicos sera nas dependéncias da contratada, desta Prefeitura ou, em
outro, de acordo com a necessidade.

8. PRAZOS |

A empresa sera convocada para assinar o instrumento de Contrato, devendo fazé-lo no prazo
méximo de até 05 (cinco) dias consecutivos, contados a partir da data da convocagéo oficial, sob pena
de decair o direito & contratagéo, nos termos do Art. 90 da Lei n® 14.133/21.

9. VIGENCIA |
o

O contrato teré vigéncia de 12 (doze) meses, a contar da data de sua assinatura, na forma do art.
106 da Lei Federal 14.133/21, podendo ser prorrogado na forma do art. 107 da Lei Federal 14.133.

10. LIQUIDAGAO E PAGAMEIJ_TO

10.1 - O pagamento efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias corridos apés a prestagéo de
servigos, mediante a apresentacéo da Nota Fiscal/Fatura devidamente atestada por servidor responsével
e acompanhada das seguintes certiddes/documentos: Certidéo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Uni&o, Estadual e Municipal, Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas
(CNDT), FGTS e a Situagéo perTnte o Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS);

10.2 - Na nota ﬁscaiffah.xra devera constar a descrigdo dos servigos prestados no periodo;

10.3 - Na nota fiscal/fatura devera ser indicado o nome do Banco, nome e nimero da agéncia e
numero da conta corrente onde sdlzré creditado o valor relativo a0 pagamento constante naquele documento.

. 10.4 - A Administragéo lrlunidpal efetuara as retengbes tributarias obrigatorias.

11. REAJUSTE DE PRECOS

|
11.1 - Os pregos inicialmente contratados séo fixos e ireajustaveis no prazo de um ano contado

da data do orgamento estimado. |

11.2 - Excluida a responsabilidade da contratada proponente pelo retardamento da execugdo do
objeto contratual, apés o interregno de 12 (doze) meses da data base do orcamento estimado pela
administragéo, os pregos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicacéo, pelo contratante, do indice
Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA, exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e
concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

11.3 - Nos reajustes a&:sequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a
partir dos efeitos financeiros do Ultimo reajuste.
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ao contratado a importdncia calculada pela Ultima variagéo conhecida, liquidando a diferenga
correspondente t&o logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

11.5 - Caso ofs) indice(E) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de
qualquer forma n&o possa(m) mais ser utilizado(s), sera(&o) adotado(s), em substituicéo, o(s) que vier(em)
a ser determinado(s) pela legislagéo entéo em vigor.

11.6 - Na auséncia de p&evisao legal quanto ao indice substituto, as partes elegeréo novo indice
oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

12. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

12.1- Os servigos serao ’ercutados na sede da Contratada, sempre que necesséria a convocagao
por parte Prefeitura, além de ficar & disposigéo para qualquer tipo de consulta ou orientaggo juridica, tanto
pessoalmente, por qualquer meio de comunicagéo disponivel, bem como no escritério do CONTRATADO.

122-A CONTRATADPW’ devera prestar os servicos objeto do presente Termo de Referéncia na
sede da CONTRATANTE, sempre que necessaria a convocagéo por parte deste, além de ficar a disposicéo
para qualquer tipo de consulta ou orientagdo juridica, tanto pessoalmente ou por qualquer meio de
comunicagéo disponivel, bem no escritorio do contratado.

12.3 - Néo ceder, transf¢n’r a terceiros ou sublocar, no todo ou em parte o presente Contrato.

12.4 - Alocar os recursop materiais @ humanos necessérios & execucao dos servigos, assumindo
integral e exclusiva responsabilidade por todos e quaisquer dnus trabalhistas e previdenciarios.

12.5 - Manter durante toda a execugdo do Contrato, em compatibilidade com as obrigagbes
assumidas, todas as condigdes | habilitagéo e qualificacéo exigidas no credenciamento.

12.6 - Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente @ Administragdo ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo do Contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade & fiscalizagéo qu o acompanhamento pelo Contratante.

12.7 - Enviar ao Contratante, mensalmente ou sempre que solicitado, relatérios detalhados sobre
as atividades realizadas e encaminhar, de imediato, copias de pegas iniciais, defesas, recursos e outras
pegas processuais protocoli , bem como Pareceres e demais expedientes produzidos, sempre que
solicitado.

12.8 - Responder civil J criminalmente pela guarda e conservacéo de toda a documentagdo que
Ine for entregue pelo Municipio. |

12.9 - Entregar a P ria do Municipio, na hiptese de exting@o contratual, relatérios sobre
todos os processos sob seu patrocinio, com os respectivos cossiés, contendo copia das petigdes de
renuncia aos mandatos, se for 0 caso, devidamente protocolizadas.

12.10 - A inadimpléncia da Contratada com referéncia aos encargos fiscais, comerciais e
trabalhistas néo transfere a inistrag&o Publica a responsabilidade por seu pagamento, nem podera
onerar o objeto do contrato.
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13. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

13.1 - Designar servidor{es) para acompanhar e fiscalizar a execugéo contratual, o qual devera
receber e acompanhar a execuqé$ de todos os servicos objeto do Contrato, dispensando-se o recebimento
provisorio por se tratar de servicos profissionais.

13.2 - Se necessario, par#alisar ou suspender a qualquer tampo, desde que devidamente motivada,
a execucdo dos servigos contratados, de forma parcial ou total, mediante pagamento Unico e exclusivo dos
servigos executados. |

13.3 - Efetuar o pagamerto na forma e prazo previstos no contrato.
14. DO REEQUILIBRIO ECONQHICO - FINANCEIRO

14.1 - Sera asseguradcl o reequilibrio econdmico-financeiro com o objetivo de restabelecer a
relagdo que as partes pactuaram inicialmente entre os encargos do contrato e a retribuicdo da
administragéo para a justa remuneragéo da obra, servigo ou fornecimento, na hipétese de sobrevirem fatos
imprevisiveis, ou previsiveis porém de consequéncias incalculaveis retardadores ou impeditivos da
execugdo do ajustado, ou ainda, em caso de forga maior, caso fortuite ou fato do principe, configurando
alea econdmica extraordinaria e extracontratual, prevista na alinea “d" do inciso Il do art. 124 da Lei n®

14.133, de 2021. !

14.2 - O preco somente sera reajustado apés decorrido 12 (doze) meses da data fixada para
apresentagdo da proposta, utilizando-se para tanto o indice Nacional de Pregos ao Consumidor - INPC,
fomecido pelo IBGE, de acordo com a Lei n® 12.525/2003.

15. DAS OBRIGAGOES DO G%STOR DO CONTRATO

151 - A Gestéo do !Contrato ficara sob a responsabilidade do Secretario Municipal de
Planejamento e Gestéao de Pessoas, o Sr. Paulo Cesar de Farias - Portaria: 008/2025.

15.2 - Cabera ao GeshTr:

15.2.1 - Consolidar as avaliagdes recebidas e encaminhar as consolidagdes e os relatérios a
CONTRATADA;

15.2.2 - Apurar o per[:ntual de desconto da fatura correspondente;

15.2.3 - Solicitar abertura de processo administrativo visando a aplicagdo de
penalidade cabivel, garantindo a defesa prévia 8 CONTRATADA;

15.2.4 - Emitir avaliagéo da qualidade do servigo fornecido;
15.2.5 - Acompanhar e observar o cumprimento das clausulas contratuais;
15.2.6 - Analisar relatérios e documentos enviados pelos fiscais do contrato;

15.2.7 - Propor apli'f:at;.éo de sangdes administrativas pelo descumprimento das
clausulas contratuais apoaTadas pela fiscalizagao do contrato;
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| s ;
15.2.8 - Providenciar o pagamento das faturas emitidas pela CONTRATADA, == &

mediante a observancia das‘ exigéncias contratuais e legais;

15.2.9 - Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, observando que
o |
0 valor do contrato n&o seja ultrapassado;

| g
15.2.10 - Orientar o fiscal do contrato para a adequada observancia das

clausulas contratuais. ‘
16. DAS OBRIGAGOES DO FISCAL DO CONTRATO
|

16.1 - A Fiscalizagéo do Contrato ficara sob a responsabilidade do Gestor de Convénios, o Sr.
Dario Pereira da Silva - Portaria: 049/2025.

. 16.2 - Cabera ao fiscal;
16.2.1 - Responsabilizaqliéo pela vigilancia e garantia da regularidade e adequac&o da aquisigo;

16.2.2 - Ter pleno conhecimento dos termos contratuais que ira fiscalizar, principalmente de suas
clausulas, assim como das condigdes constantes do edital e seus anexos, com vistas a identificar as
obrigagdes in concreto tanto da contratante quanto da contratadz;

16.2.3 - Conhecer e reu}dr-se com o preposto da contratada (artigos 17 e 165 da Lei 14.133/21)
com a finalidade de definir e estapelecer as estratégias da execuzdo do objeto, bem como tracar metas de
controle, fiscalizagéo e acompanhamento do contrato;

16.2.4 - Exigir da contratada o fiel cumprimento de todas as condi¢des contratuais assumidas,
constantes das clausulas e demais condigbes do Termo de Referéncia e seus anexos;

16.2.5 - Comunicar a Pldministrag:éo a necessidade de alteracdes do quantitativo do objeto ou
modificagdo da forma de sua execucéo, em razéo do fato superveniente ou de outro qualquer, que possa
comprometer a aderéncia contratual e seu efetivo resultado:

. 16.2.6 - Recusar serviqd ou fomecimento irregular, néo aceitando entrega diversa daquela que se
encontra especificado no Termo de Referéncia e respectivo contrato, assim como observar, para o correto
recebimento, a hipétese de outro oferecido em proposta e com qualidade superior ao especificado e aceito
pela Administragao;

16.2.7 - Comunicar por escrito qualquer falta cometida pela empresa:

16.2.8 - Comunicar fom!lalmente ao gestor do contrato as irregularidades cometidas passiveis de
penalidade, apds os contatos prévios com a contratada.

17. ALTERACAO CONTRATUAL

O objeto do contrato podera ser alterado, no interesse ca Administrago, nos termos do art. 124
art. 125, da Lei Federal n° 14.133/21, ficando o contratado obrigado a aceitar a modificagéo nas mesmas
condigdes contratuais originarias.

18. PENALIDADES ‘
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artigos 82 a0 91 do decreto municipal n° 099/2023 e nos artigos 155 e seguintes da Lei 14.133/21, no que

couber, respeitados a ampla

e contraditorio.
18.02 - Comete infragéo | dministrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o contratado que:

Der causa a inexecugéo Parcial do contrato;

Der causa & inexecugéo parcial do contrato que cause grave dano a Administragéo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

Der causa a inexecucgo total do contrato;
Deixar de entregar a docbmentagﬁo exigida no certame;
N&o manter a proposta, 'falvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

Né&o celebrar o contrato ou néo entregar a documentagdo exigida para a contratagéo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VII.  Ensejar o retardamento da execugéo ou da entrega do objeto da licitagao sem motivo justificado;
VIIl.  Apresentar declaragdo ou documentagdo falsa exigida ou prestar declaragdo falsa durante a
licitag@o ou a execugéo do contrato;
IX.  Fraudar a licitag&o ou praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;
X.  Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
XI.  Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagéo;
Xll.  Praticar atos lesivo prev*sto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.
18.03 - Serdo aplicadeis ao responsavel pelas infracbes administrativas acima descritas as
seguintes sangdes:
18.03.01 - Adverténcia, huando o Contratado der causa & inexecugéo parcial do contrato, sempre
. que n&o se justificar a imposicéo de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei);

18.03.02 - Impedimento‘de licitar e contratar, no ambito da Administragdo Publica direta e indireta

da Unido, pelo prazo méximo de 3 (trés) anos, quando praticadas as condutas descritas nos incisos Il a VII
acima, sempre que néo se justificar a imposig&o de penalidade mais grave (art. 156, §4°, da Lei);

18.03.03 - Declaragéo de

inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas

descritas nos incisos VIil a XII, bem como nas descritas nos demais incisos que justifiquem a imposicéo de
penalidade mais grave, ficando g responsavel impedido de licitar ou contratar no &mbito da Administragéo

Publica direta e indireta de tod

0s entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6

(seis) anos (art. 156, §5°, da Lei 14.133/2021).

18.03.04 - Multa: ‘

18.03.04.01 - Compénsatéria. para as infrages descritas nos incisos Vil a XI acima, de 1% a
5% do valor do contrato.

18.03.04.02 - Compensatoria, para a inexecugéo total contrato prevista no inciso lll acima, a
multa sera de 1% a do valor do contrato.

PE. CEP 55192-000
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18.03.04.03 - Para infragéo descrita no inciso Il acima, a multa seré de 1% a 20% do valordo™ —=~
contrato.
18.03.04.04 - Para inffaqbes descritas nos incisos IV a VII, a multa seréa de 1% a 10% do valor
do contrato. |
18.03.04.05 - Moratéria de 0,1% (zero virgula um por cento) por dia de atraso injustificado
sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 90 (noventa) dias;
18.03.04.06 - Moratéria de 0,1% (zero virgula um por cento) por dia de atraso injustificado
sobre o valor total dq contrato, até o maximo de 10% (dez por cento) pela inobservancia do
prazo fixado para apresentagéo, suplementagao ou reposicéo da garantia.

18.04 - O atraso superidr a 90 (noventa) dias autoriza o Contratante a promover a resciséo do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso | do
art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

18.05 - Aaplicagéo das sancdes previstas no contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigagéo
) de reparagéo integral do dano causado a Contratante (art. 156, §9°, da Lei n° 14.133/2021).

18.06 - Todas as san@Ls previstas no Contrato poderéo ser aplicadas cumulativamente com a
multa (art. 156, §7°, da Lei n° 14.133/2021).

18.07 - Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias Uteis, contado da data de sulh intimagéo (art. 157, da Lei n° 14.133/2021).

18.08 - Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventuaimente devido pelo Co:rratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n° 14.133/2021),
|
18.09 - Previamente a0 encaminhamento & cobranga judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazoalﬁﬁximo de 15 (quinze) dias, a contar da data do recebimento da
comunicagéo enviada pela autoridade competente.

18.10 - A aplicagdo das sangdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure 0

contraditorio e a ampla defesq ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e

. paragrafos do art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar
e de declaragdo de inidoneidade‘para licitar ou contratar.

18.11 - Na aplicagéo dals sancdes seréo considerados (art. 156, §1°, da Lei n® 14.133/2021):

I. Anaturezaea gravidacie da infrag@o cometida;
Il.  As peculiaridades do caso concreto:
. As circunstancias agra\/ﬂntes ou atenuantes;

IV.  Os danos que dela prvI:rem para o Contratante;
pel

V.  Aimplantacdoouoa
dos érgéos de controle.

icoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes

18.12 - Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras
leis de licitagdes e contratos da Administrago Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na
Lei n° 12.846, de 2013, seréo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito

m«%«ente definidos na referida Lei (art. 159 da Lei n® 14.133/2021).
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18.13 - A personalidade |Lr|d|ca do Contratado podera ser desconsiderada sempre que ut
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a prética dos atos ilicitos previstos no Contrato
ou para provocar confuséo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa
juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administragéo, & pessoa
juridica sucessora ou & empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagéo ou controle, de fato ou de
direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridic?' prévia (art. 160 da Lei n° 14.133/2021).

18.14 - O Contratante devera, no prazo méaximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
aplicagéo da sangdo, informar e :Lamer atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para
fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro
Nacional de Empresas Punidas (¢nep) instituidos no &mbito do Poder Executivo Federal (Art. 161 da Lei
n® 14.133/2021).

18.15 - As sangdes de in|1pedimenlo de licitar e contratar e declaragéo de inidoneidade para licitar
. ou contratar séo passiveis de rea?ilitaqéo na forma do art. 163 da Lei n° 14.133/21.

19. DA EXTIGAO DO CONTRATO

19.1 - O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de
terem sido cumpridas ou n&o as $bxiga(;6es de ambas as partes contraentes.

19.2 - O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem énus para o contratante,
quando este néo dispuser de créditos orgamentarios para sua continuidade ou quando entender que o
contrato néo mais Ihe oferece vantagem.

1921-A extin};éo nesta hipétese ocorrera na proxima data de aniversario do contrato,
desde que haja a notificagéo do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo
menos 2 (dois) | de antecedéncia desse dia.

19.3 - Caso a notificagéo da néo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com
menos de 2 (dois) meses da daﬁﬁa de aniversério, a extingéo contratual ocorrera apés 2 (dois) meses da

. data da comunicagéo. |

19.4 - O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou antes
do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem como
amigavelmente, assegurados o bontradltono e a ampla defesa Nesta hipotese, aplicam-se também os
artigos 138 e 139 da mesma Lei. A alterac&o social ou a modficagéo da finalidade ou da estrutura da
empresa n@o ensejara a extingdo se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato. Se a operagéo
implicar mudanga da pessoa juridica contratada, deverd ser formalizado termo aditivo para alteragéo
subjetiva.

19.5- O termo de extim}éo, sempre que possivel, sera precedido:
I
195.1- Balj dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

19.5.2 - Relag#o dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos:

19.5.3- Indenizagdes e multa.

1
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19.6 - A extingdo do contrato ndo configura Obice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico-financeiro, hipotese em que sera concedida indenizagéo por meio de termo indenizatério (art.
131, caput, da Lei n.? 14.133, de 2021).

19.7 - O ndo pagamerllo dos salérios e das verbas trabalhistas, € o néo recolhimento das
contribuigdes sociais, previdenciérias e para com o FGTS podera dar ensejo a extingdo do contrato por ato
unilateral e escrito do contratante e & aplicagéo das penalidades cabivers.

19.8 - O contratante podera conceder prazo para que o contratado regularize suas obrigagbes
trabalhistas ou suas condigdes de habilitagéo, sob pena de extingéo contratual, quando n&o identificar ma-
fé ou a incapacidade de corre

19.9 - Quando da extingdo, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pelo contratado
das verbas rescisorias ou os documentos que comprovem que os empregados seréo realocados em outra
. atividade de prestacao de servigos, sem que ocorra a interrupgéo do contrato de trabalho.

19.10 - Até que o contratado comprove o disposto no item anterior, o contratante retera:
Vi

19.10.1 - Os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional
ao inadimplemento, até que a situagéo seja regularizada.

19.11 - Na hipétese do subitem anterior, ndo havendo quitacao das obrigagdes por parte do
contratado no prazo de 15 (quinze) dias, o contratante podera efetuar o pagamento das obrigacdes
diretamente aos empregados que tenham participado da execucdo dos servigos objeto do contrato,
deduzindo o respectivo valor db pagamento devido ao contratado (art. 121, §3° inciso I, da Lei n°
14.133/2021). I

19.12 - O contratante poderé ainda:

19.12.1 - Nos casos de obrigacao de pagamento de multa pelo contratado, reter a garantia
prestada a ser executada (art. 139, Ill, “c”, da Lei n.° 14.133/2021), conforme legislagdo
. que rege a matéria.

19.12.2 - Nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados
a Administragéo, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.° 14.133 de 2021, reter os
eventuais créditos existentes em favor do contratado decorrentes do contrato.

19.12.3 - O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo
de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente
do 6rgéo ou entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado
fungéo na Iicita;qﬁo ou atue na fiscalizagdo ou na gestao do contrato, ou que deles seja
conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.° 14.133, de 2021).

20. DISPOSIGOES GERAIS E DO FORO

O vencimento da validade contratual n&o cessa a obrigagdo da CONTRATADA de cumprir os
termos contratuais assinados até a data de vencimento.
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Casos omissos seréo re:Jalvidos pelas partes contratantes, de comum acordo, com base na Lei n°
14.133/2021 e suas alteragdes i

Fica eleito o foro da Comarca de Santa Cruz do Capibaribe/PE, para dirimir eventual controvérsia
decorrente do presente ajuste, o qual preferira a qualquer outro, por mais privilegiado que possa se afigurar.

Santa Cruz do Capibaribe, 14 de marco de 2025.

7o)

Paulo Cesar de Farias
taria de Planejamento e Gestao de Pessoas
. Portaria GP n® 008/2025
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