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1. APRESENTACAO

A Secretaria Municipal de Saude de Santa Cruz do Capibaribe apresenta a
Programagdao Anual de Saude - PAS 2023, o qual ¢ considerada um importante instrumento
operacional e estratégico das acdes, servicos de saide e recursos financeiros a serem
aplicados no exercicio, estando em conformidade com a Portaria Ministerial n® 2.135/2013. A
PAS ¢ elaborada através das intengdes expressas no Plano Municipal de Satide, bem como da
avaliacdo dos resultados alcangados no ano anterior contidos no Relatorio Anual de Gestao.

A Programacdo traz em sua composicao as Diretrizes, Objetivos e Ac¢des propostas
no Plano Municipal de Satde 2022-2025 (aprovado pelo Conselho Municipal de Saude
Resolucao N°002/2014 de 07 de agosto de 2022), as metas a serem alcancadas neste ano, os
indicadores que embasam o monitoramento e a avaliacdo das agdes, 0s recursos
or¢amentarios estimados para a execu¢do da meta, a fungdo programatica, origem do recurso,
area responsavel e parcerias.

A presente edicdo foi construida de forma ascendente e participativa, envolvendo
todos os profissionais da Secretaria Municipal de Saude e do Conselho Municipal de Saude, o
que torna este instrumento em estratégico, dinamico e propositivo para a gestdo, que tem por
valores a descentralizacdo, a transparéncia e a ética com a implementagdo, qualificacdo e

aperfeicoamento do processo de planejamento na saude



2. PROGRAMACAO DAS ACOES

2.1 DIRETRIZ: APERFEICOAMENTO DA GESTAO MUNICIPAL DE SAUDE

Favorecer o avanco do processo de municipalizagdo politica de satide, contemplando no seu bojo setores como planejamento,

regulacdo, auditoria, ouvidoria, gestdo do trabalho e educacdo em saude, politica de informdtica e informagdo em satde, como também

consolidar a participacdo e o controle social na gestdo do SUS.

2.1.1 OBJETIVO: Garantir o acesso dos usuarios aos servicos de satide de forma integral, resolutiva e com qualidade respeitando os

principios e diretrizes do SUS, por meio dos sistemas da regulacao em saude.

contratada da Secretaria de Saude

ACAO DESCRICAO DA META META INDICADOR SUBFUNCAO/ORIGE
ANUAL M DO RECURSO

Elaborar Politica de | Instituir Politica de Monitoramento ¢ 01 Numero de Politica | 122-Administracao Geral
Monitoramento ¢ Avaliacdo | Avaliacdo da rede de servigcos de saude do Implantada Fonte de Recurso:503
dos servicos de saude do | municipio
municipio
Elaborar relatorios Apresentar quadrimestralmente relatorios 03 Numero de 122-Administra¢ao Geral
quadrimestrais com com a oferta e producdo de servigos relatdrios Fonte de Recurso:503
informagdes referentes a publicos na rede assistencial propria e apresentados




oferta e produgdo dos

servigos de saude

Fortalecer a Politica de | Implantar Sistema de Marcagdo de 50% Percentual de 122-Administra¢ao Geral
Regulacdo das acdes e dos | Consultas em das Unidades de Satude Unidades com Fonte de Recurso:503
servigos em saude Sistema implantado
Consolidar as politicas de Implantar protocolos de acesso aos servigos 01 Numero de 122-Administra¢ao Geral
atencao materno-infantil, e de satide: Acesso a crianga com autismo, protocolos Fonte de Recurso:503
criangas com deficiéncia. Acesso ao pré-natal de alto risco, Acesso ao implantados

pré-natal de risco habitual.
Elaborar e divulgar cartilha | Implantar cartilha com orientagdes da rede e 01 Numero de Cartilha | 122-Administragao Geral
para todos os profissionais os servigos de satide do Municipio Elaborada Fonte de Recurso:503
da rede de saude com
informacgdes dos servigos do
municipio
Implementar a Politica de | Implementar fluxo regulatorio na Central 01 Numero de fluxo 122-Administragao Geral

Regulagdao das agdes e dos

servigos em saude

Municipal de Regulagdo em Saude

implementado na
Central Municipal

de Regulacao

Fonte de Recurso:503




Regulacdo das acdes e dos

servigos em saude

Marcagdo de  Transporte Fora do

Domicilio-TFD no Municipio

Implementar a Politica de | Realizar capacitagdes com os profissionais 02 Numero de 122-Administragao Geral
Regulagdao das agdes e dos | que atuam nos sistemas regulatérios das Capacitagdes Fonte de Recurso:503
servigos em saude unidades de satude realizadas

Implementar a Politica de | Reestruturar fisicamente Central de 01 Numero de Central | 122-Administracdo Geral
Regulacdo das acdes e dos | Marcagdo de Consultas do Municipio de Marcagao Fonte de Recurso:503
servigos em saude reestruturada

Implementar a Politica de | Implantar  Sistema  Informatizado de 01 Numero de sistema | 122-Administracdo Geral

Fonte de Recurso:503

2.1.2 OBJETIVO:

Implantar o Sistema de Ouvidoria em Saude e institui-lo como canal efetivo e direto de comunicagdo entre usudrio e

gestor.
ACAO DESCRICAO DA META META INDICADOR SUBFUNCAO/ORIGEM
ANUAL DO RECURSO
Implantar o componente de | Implantar 01 equipe para atuar na 01 N° de Equipe 122-Administracao Geral
Ouvidoria de Saude no | Ouvidoria de Satde do Municipio Implantada Fonte de Recurso:503
Municipio




Implantar o componente de
Ouvidoria de Saude no

Municipio

Divulgar os canais de comunicagdo da
Ouvidoria do SUS em 100% das unidades

de saude

100%

% de divulga¢ao da
Ouvidoria do SUS
em 100% das

unidades de saude

122-Administracao Geral
Fonte de Recurso:503

Implantar o componente de
Ouvidoria de Saude no

Municipio

Divulgar 01 relatorio por quadrimestre
com as informagdes captadas pela

Ouvidoria da saude

03

NF° de relatorios

divulgados

122-Administra¢ao Geral
Fonte de Recurso:503

Implantar o componente de
Ouvidoria de Saude no

Municipio

Qualificar 100% dos profissionais da
Ouvidoria sobre as politicas e programas

de satide desenvolvidas no municipio

100%

% de profissionais

capacitados

122-Administracao Geral
Fonte de Recurso:503

Implantar o componente de
Ouvidoria de Satde no

Municipio

Implantar caixas de sugestdes em 100%

dos servigos de saude

100%

% de caixas de
sugestoes
implantadas na

unidade de saude

122-Administragao Geral
Fonte de Recurso:503

2.1.3 OBJETIVO: Fortalecer as agdes de auditoria no municipio, tendo por objetivo contribuir para a melhor aplicacao dos recursos publicos

da saude.

ACAO

DESCRICAO DA META

META
ANUAL

INDICADOR

SUBFUNCAO/ORIGEM
DO RECURSO




Municipal

Implantar o componente de | Implantar equipe multiprofissional para 01 Numero de equipe [ 122-Administracao Geral
Auditoria de Saude no | compor o Sistema Municipal de Auditoria implantado Fonte de Recurso:503
Municipio de Satde em Santa Cruz do Capibaribe
Qualificar as o sistema de Apresentar quadrimestralmente relatorios 03 Numero de 122-Administragdo Geral
Auditoria Municipal auditorias realizadas/acompanhadas pelo relatorios Fonte de Recurso:503
Sistema Municipal de Auditoria de Saude apresentados
Qualificar as o sistema de Implantar o Sistema de Auditoria no 01 Numero de sistema 122-Administra¢ao Geral
Auditoria Municipal Municipio Implantado Fonte de Recurso:503
Ofertar cursos relacionados | Realizar capacitagcdes para os profissionais 01 Numero de 122-Administragao Geral
a area de auditoria para a do Sistema Municipal de Auditoria de Capacitacoes Fonte de Recurso:503
equipe do componente Satde de Santa Cruz do Capibaribe realizadas

2.1.4 OBJETIVO: Consolidar a gestdo do trabalho e educagdo em satude para o fortalecimento dos processos de trabalho e

valorizacao do profissional de saude.

para elaborar a Politica

Permanente em Satde para a formagdo e

Municipal

Implantado

ACAO DESCRICAO DA META META INDICADOR SUBFUNCAO/ORIGEM
ANUAL DO RECURSO
Implantar Grupo Técnico | Implantar a Politica Municipal de Educacao 01 Numero de Politica | 122-Administragdao Geral

Fonte de Recurso:503




entidade de ensino
garantindo espago de
formacao de profissionais

para a Saude

entidades de ensino garantindo espaco de

formacao de profissionais para a Saude

de
Parceria/Convénio

elaborado

Municipal de Educacdo | qualificacdo dos profissionais em todos os

Permanente niveis

Realizar levantamento das Promover cursos e capacitagdes para 0s 08 Numero de Cursos 122-Administragao Geral
necessidades e demandas de | profissionais de saide do municipio e capacitagdes Fonte de Recurso:503
oferta de formacao e realizadas

qualificacao profissional na

saude.

Estabelecer parcerias com Realizar Termo de Parceria/Convénios com 03 Numero de Termos 122-Administragao Geral

Fonte de Recurso:503

2.1.5 OBJETIVO: Promover o uso da tecnologia da informagao, a fim de qualificar o processo de trabalho em saude.

trabalho informatizando a

rede de saude

com sistemas em rede € com conexao de voz

e dados

Unidades de saude

informatizada

ACAO DESCRICAO DA META META INDICADOR SUBFUNCAO/ORIGEM
ANUAL DO RECURSO
Qualificar o processo de | Informatizar 100% das unidades de saude 50% Percentual de [ 122-Administragdao Geral

Fonte de Recurso:503




Qualificar o atendimento Implantar o Prontuario Eletrdnico nas 50% % de Unidades de 122-Administragao Geral
aos usuarios informatizando | Unidades de Aten¢ao Primaria a Saude. Saude com Fonte de Recurso:503
a rede saude Prontuario
Eletronico
implantado
Qualificar o atendimento Realizar capacitagdo sobre PEC  para 100% % de profissionais | 122-Administracdo Geral
aos usuarios informatizando | profissionais das equipes da atencdo capacitados Fonte de Recurso:503
a rede saude primaria a saude.
Qualificar o atendimento Assegurar orcamento para promover as 01 N° de acoes | 122-Administracao Geral
aos usuarios informatizando | acdes e servicos de qualificagdo do uso da realizadas. Fonte de Recurso:503
a rede saude tecnologia da informacgdo nas unidades de
saude do municipio.
Qualificar o atendimento Implantar o Prontudrio Eletronico em as 50% Percentual de 122-Administragao Geral

aos usuarios informatizando

a rede saude

Unidades de Saunde

Unidades de saude
com Prontuario
Eletrénico

implantado

Fonte de Recurso:503




2.1.6 OBJETIVO: Apoiar o processo de mobilizag¢do social e institucional em defesa do SUS, buscando consolidar os mecanismos de gestao

participativa.
ACAO DESCRICAO DA META META INDICADOR SUBFUNCAO/ORIGEM
ANUAL DO RECURSO

Fortalecer as acdes do | Garantir ao Conselho Municipal de Satude 100% Percentual de itens [ 122-Administragao Geral
Conselho  Municipal de | estrutura adequada para seu funcionamento adquiridos Fonte de Recurso:503
Saude
Fortalecer as agdes do Realizar capacitacao aos conselheiros sobre 01 Numero de 122-Administracao Geral
Conselho Municipal de o papel e as fungdes do Conselho Municipal Conselheiros Fonte de Recurso:503
Satude da Saude Capacitados sobre o

papel do

Conselheiro de

Satde
Fortalecer as agdes do Realizar 01 capacitagdo aos conselheiros 01 Numero de 122-Administragao Geral
Conselho Municipal de sobre gestdo da saude Conselheiros Fonte de Recurso:503
Saude Capacitados
Realizar Conferéncia Realizar, a cada dois anos, a Conferéncia 01 Numero de 122-Administra¢ao Geral
Municipal de Satude Municipal de Satude Conferéncia Fonte de Recurso:503

Realizada




Municipal de Saude

tematicas instituidas

Fortalecer as agdes do Implantar o Conselho Gestor na Unidade de 01 Numero de 122-Administragao Geral
Conselho Municipal de Satde do Para Conselho Gestor Fonte de Recurso:503
Saude implantado

Fortalecer as agdes do Realizar reunides ordindrias mensais no 12 Numero de reunides | 122-Administragdo Geral
Conselho Municipal de Conselho de Saude realizada Fonte de Recurso:503
Satude

Implementar as comissdes Instituir as Comissdes Tematicas do 04 Numero de 122-Administragao Geral
tematicas no Conselho Conselho de Saude Comissdes Fonte de Recurso:503

2.1.7 OBJETIVO: Qualificar e consolidar o modelo de gestdo de saude, a fim de fortalecer as acdes gerenciais, técnicas e estruturais da

Secretaria Municipal de Saude.

trabalho da gestao

municipal de satde

bens moéveis para a Secretaria de Saude

equipamentos ¢
bens moveis

adquiridos

ACAO DESCRICAO DA META META INDICADOR SUBFUNCAO/ORIGEM
ANUAL DO RECURSO
Qualificar o processo de | Garantir a aquisicao de equipamentos e 25% Percentual de 122-Administragdo Geral

Fonte de Recurso:503




Gestdo da Saude

SMS

renovada

Qualificar o processo de Reformar e adequar dos ambientes da 25% Percentual de 122-Administragao Geral
trabalho da gestdo Secretaria Municipal de Satde ambientes Fonte de Recurso:503
municipal de saude Reformados e
adequados
Fortalecer do Modelo de Implantar sistematica de monitoramento 01 Numero de 122-Administra¢ao Geral
Gestao da Saude dos processos administrativos da gestao de sistematica de Fonte de Recurso:503
contratos e convénios da satde monitoramento
implantada
Fortalecer do Modelo de Realizar capacitacdo em administracao 01 Numero de 122-Administra¢ao Geral
Gestao da Saude publica para os profissionais do nivel capacitagdo Fonte de Recurso:503
central da secretaria Municipal de Saude realizada
Fortalecer do Modelo de Renovar a frota de veiculos proprios da 10% Percentual da frota 122-Administra¢ao Geral

Fonte de Recurso:503

2.2 DIRETRIZ: AMPLIACAO E QUALIFICACAO DA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE

Ampliar e qualificar a rede de saude, efetivando a atenc¢do primdria como espago prioritario de organizagdo do SUS, bem

como 0s programas e as politicas especificas, promovendo a articulagdo com os demais niveis de complexidade da atencao a

saude.

2.2.1 OBJETIVO: Desenvolver acdes que proporcionem conhecimento e detec¢do de fatores determinantes e condicionantes do meio




ambiente que interferem na saiide humana, para assim desenvolver as medidas de prevengao e controle dos riscos.

ACAO DESCRICAO DA META META INDICADOR SUBFUNCAO/ORIGEM
ANUAL DO RECURSO

Expandir, reestruturar e Implantar 05 Equipes de Saude Da Familia 05 Numero de Equipes 301-Atencao Basica
qualificar a rede primaria de Implantadas Fonte de
saude Recurso:503/600/601
Expandir, reestruturar e | Implantar 05 Equipes de Satde Bucal 03 Numero de Equipes 301-Atencao Basica
qualificar a rede priméaria de Implantadas Fonte de
saude Recurso:503/600/601
Expandir, reestruturar e Adquirir equipamentos para 100% das 25% Percentual de 301-Atencao Bésica
qualificar a rede primaria de | Unidades de Satde da Familia equipamentos Fonte de Recurso:503/601
saude Adquiridos
Expandir, reestruturar e Reterritorializacdo da atengdo primaria a 30% Percentual de 301-Atencao Basica
qualificar a rede primaria de | saide do municipio Reterritorializagao Fonte de Recurso:503/600
saude realizada
Expandir, reestruturar e Realizar a contratacdo de 5 Agentes Numero de agentes 301-Atencao Basica
qualificar a rede primaria de | Comunitarios de Satde- ACS de acordo 05 comunitarios da Fonte de Recurso:503/600

saude

com a necessidade do territorio.

familia efetivados




Expandir, reestruturar e

qualificar a rede primaria de

Proporgao de 80% de Salas de Vacina com

alimentacdo mensal no Sistema de

Percentual de salas

de vacina com

301-Atencao Basica
Fonte de Recurso:503/600

saude Informacao do Programa Nacional de 20% alimentacao mensal
Imunizagoes (SI-PNI) no Sistema 305-Vigilancia
Epidemiologica
Fonte de Recurso:503/600
Fortalecer e expandir, o Proporcdo de 100% de vacinas selecionadas Percentual de 301-Atencao Basica
Programa Municipal de do Calendério Nacional de Vacinagdo para cobertura vacinal Fonte de Recurso:503/600
Imunizagado criangas menores de 2 anos - Penta- valente atingida conforme
(3? dose), Pneumococica 10-valente (2° 100% preconizado 305-Vigilancia
dose), Poliomielite (3* dose) e Triplice viral Epidemiologica
(1* dose) - com cobertura vacinal Fonte de Recurso:503/600
preconizada atingida
Fortalecer e expandir, o Atingir 95% da proporcao de criangas de 1 Percentual do 301-Atencao Bésica
Programa Municipal de (um) ano de idade vacinadas na APS contra Indicador alcangada | Fonte de Recurso:503/600
Imunizagao Difteria, Tétano, Coqueluche, Hepatite B, 059

infecc¢oes causadas por haemophilus

influenzae tipo b e Poliomielite inativada

305-Vigilancia
Epidemiologica

Fonte de Recurso:503/600




Expandir, reestruturar e

Realizar testes rapidos de COVID-19 em

Percentual de testes

301-Atencao Basica

qualificar a rede primaria de | 100% dos casos suspeitos nas USF. 100% realizados Fonte de Recurso:503/600

saude

Qualificar a rede priméria Capacitar as equipes de Saude da Familia e 01 Numero de 301-Atencao Bésica

de saude dos ambulatorios  especializados no capacitagoes Fonte de Recurso:503/600
Pré-Natal qualificado realizadas

Qualificar o monitoramento | Implantar sistematica de monitoramento do 01 Numero de sistema 301-Atencao Basica

da producdo da rede Programa Previne Brasil de monitoramento Fonte de Recurso:503/600

primaria de saude Implantado

Expandir, reestruturar e Realizar reforma e manutengdo nas 30% Percentual de 301-Atencao Basica

qualificar a rede primaria de | Unidades de Satde da Familia Unidades de Satide | Fonte de Recurso:503/601
saude
2.2.2 OBJETIVO: Aprimorar as agdes de Politicas Estratégicas de Saude no municipio
ACAO DESCRICAO DA META META INDICADOR | SUBFUNCAO/ORIGEM
ANUAL DO RECURSO
Consolidar o modelo de Atingir 60% do acesso das gestantes a Percentual do 301-Atencao Bésica
aten¢do a saude bucal consultas odontologicas. 60% Indicador alcancada Fonte de

Recurso:503/600/601




Consolidar o modelo de Implantar protocolos em satde bucal nas Numero de 301-Atencao Basica
atencao a saude bucal tematicas 01 protocolos Fonte de
Implantados Recurso:503/600/601
Consolidar o modelo de Ampliar a faixa de produgdo de proteses Faixa de producao 301-Atencao Bésica
aten¢do a saude bucal para 81-120 unidades/més ol de protese ampliada | Fonte de Recurso:503/601
em 81-120
unidades/més
Fortalecer acdes de Instituir Grupo Técnico de Politicas Numero de Grupos 301-Atencao Bésica
implantacdo de Politicas Publicas de Satde 01 Técnicos Fonte de Recurso:503/600
Publicas de Saude Instituidos.
Fortalecer acdes de Implantar calendario de agdes de Politicas 01 calendario 301-Atencao Bésica
implantacao de Politicas Publicas de Satde e promover agdes o1 implantado Fonte de Recurso:503/600
Publicas de Saude voltadas para as diferentes as Politicas
Publicas de Satde
Fortalecer as acdes de Capacitar dos profissionais da Estratégia de 100% Percentual de 301-Atencao Bésica

Controle da Tuberculose e

Hanseniase

Satde na Familia em ac¢des de promocgao,
prevengao e seguimento a tuberculose e

hanseniase

profissionais
capacitados em
tuberculose e

hanseniase

Fonte de Recurso:503/600

305-Vigilancia
Epidemiologica

Fonte de Recurso:503/600




Fortalecer as agdes de | Realizar campanha educativa para 01 Numero de 301-Atencao Basica
Controle da Tuberculose e | prevencao, combate e controle da campanha Fonte de
Hanseniase tuberculose e hanseniase realizada Recurso0:503/600/601
305-Vigilancia
Epidemiologica
Fonte de Recurso:503/600
Implementar a Politica de | Implementar o Protocolo de Saude da 1 Protocolo 301-Atencao Bésica
Atencdo a Saude da Mulher | Mulher Implantado Fonte de
Recurso0:503/600/601
Implementar a Politica de | Implementar a inser¢do do DIU 01 Insercdo de DIU 301-Atencao Bésica
Atencdo a Saude da Mulher implementada na Fonte de Recurso:503/600
Maternidade
Implementar a Politica de | Assegurar as gestantes, o atendimento de 100% Percentual de 301-Atengao Basica
Atencdo a Satde da Mulher | pré natal, com orientagdo sobre nutri¢do atendimentos Fonte de Recurso:503/600
adequada, atencdo humanizada a gravidez, realizados
ao parto € ao puerpério.
Implementar a Politica de | Instituir 02 grupos de crescimento e 02 Numero de grupo 301-Atencao Basica

Atencdo a Saude da Crianca

e do Adolescente

desenvolvimento infantil com a equipe

de crescimento e

desenvolvimento

Fonte de Recurso:503/600




multiprofissional da Aten¢do Primaria a

infantil com a

Saude. equipe
multiprofissional

Implementar a Politica de | Promover formacao para os 100 % 100% Numero de 301-Atencao Bésica
Atencdo a Saude da Crianga | profissionais de saide da rede de atengdo a profissionais Fonte de Recurso:503/600
e do Adolescente saude da pessoa com deficiéncia, capacitados

Transtorno Espectro Autista-TEA e outros

transtornos, sobre detec¢do precoce e

manejo de atendimento para criangas com

autismo.
Implementar a Politica de | Instituir o “Projeto Meu Mundo Autista” 01 Numero de projeto 301-Atencao Bésica
Atencdo a Saude da Pessoa implantado Fonte de Recurso:503/600
com Deficiéncia
Fortalecer as acOes de saude | Estimular o envelhecimento ativo ¢ 02 Numero grupos 301-Atencao Basica
da Pessoa Idosa saudavel dos grupos de terceira idade da realizados Fonte de Recurso:503/600

Estratégia de Saude da Familia
Fortalecer as acdes de saude | Implantar fluxo de referéncia em 1 Numero de Fluxo 301-Atencao Basica

da Pessoa Idosa

atendimento geriatrico

Implantado

Fonte de Recurso:503/600/




Implementar a Politica de | Realizar campanha de prevengdo e 1 Numero de 301-Atencao Basica
Atencgdo a Satide do Homem | orientacdo ao Cancer de Prostata - Campanha Fonte de Recurso:503/600/
“Novembro azul” realizada
Implementar a Politica de | Realizar ~ capacitacdo  técnica  dos 100% Percentual de 301-Atencao Bésica
Atencdo a Saide do Homem | profissionais de saide para o atendimento Campanha Fonte de Recurso:503/600/
do homem realizada
Implementar a Politica de | Garantir consulta de puericultura e de Percentual de 301-Atencao Bésica
Atencdo a Saude da Crianga | exames de triagem neonatal na Estratégia consulta de Fonte de Recurso:503/600/
e do Adolescente da Satude da Familia puericultura e de
100% exames de triagem
neonatal na
Estratégia da Saude
da Familia
Implementar a  Politica | Implantar Préticas Integrativas em nas Percentual de 301-Atencao Basica
Praticas de Integrativas unidades de Aten¢ao 100% equipes com Fonte de Recurso:503/600/
Praticas Integrativas
implantadas
Ampliar a Estratégia de | Realizar a¢cdes de Satde nos bairros 12 Numero de ac¢des 301-Atencao Basica

saude da Familia

realizadas

Fonte de Recurso:503/600/




Saude Mental

mental

insumos fornecidos

Fortalecer cuidados | Instituir Comissdo de Pele no Municipio 01 Numero de 301-Atencao Basica
dermatologicos especiais Comissoes Fonte de Recurso:503/600/
implantadas
Fortalecer cuidados | Elaborar protocolo de acesso as acdes de 01 Numero de 301-Aten¢ao Basica
dermatologicos especiais curativos especiais do municipio protocolo de acesso | Fonte de Recurso:503/600/
as acoes de
curativos especiais
implantado
Fortalecer a Estratégia de | Realizar anualmente reunides de 06 Numero de reunides 301-Atencao Bésica
saude da Familia matriciamento com a equipe da atencao de matriciamento Fonte de Recurso:503/600/
priméria realizada
Implementar a Politica de | Capacitar profissionais da rede de satde 25% Percentual de 301-Atencao Basica
Saude Mental com temas de saude mental profissionais Fonte de Recurso:503/600/
capacitados
Implementar a Politica de | Garantir insumos para da rede de saude 100% Percentual de 301-Atencao Bésica

Fonte de Recurso:503/600/

2.3 DIRETRIZ: CONSOLIDACAO DA REDE DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE DE SAUDE

2.3.1 OBJETIVO: Ampliar e qualificar a rede especializada de satide, garantindo a oferta de consultas e exames especializados de forma




descentralizada, resolutiva ¢ articulada com a Atengao Primaria.

atendimento pré-hospitalar

Atendimento José Vieira Filho (UPA 24H)
junto ao MS (SAIPS);

de qualificagdo

realizado

ACAO DESCRICAO DA META META INDICADOR | SUBFUNCAO/ORIGEM
ANUAL DO RECURSO
Qualificar a aten¢do | Implantar o Novo Hospital Municipal 20% Numero de Hospital | 302-Assisténcia Hospitalar
hospitalar do municipio implantado e Ambulatorial
Fonte de Recurso:503/631
Qualificar a atencdo [ Reformar e Reestruturar AME Infantil 25% Percentual de 302-Assisténcia Hospitalar
hospitalar do municipio reforma realizada ¢ Ambulatorial
Fonte de Recurso:503/600
Qualificar a aten¢do | Manter com insumos o Hospital Municipal 100% Percentual de 302-Assisténcia Hospitalar
hospitalar do municipio Raymundo Francelino Aragao insumos adquiridos e Ambulatorial
Fonte de Recurso:503/600
Consolidar a politica de | Adquirir Unidade Basica movel 04 Numero 302-Assisténcia Hospitalar
atendimento pré-hospitalar | (ambulancia) para o municipio Ambulancia tipo B e Ambulatorial
movel adquirida Fonte de Recurso:503/600
Consolidar a politica de | Qualificar a Unidade de Pronto 100% Numero de projeto | 302-Assisténcia Hospitalar

e Ambulatorial
Fonte de
Recurso:503/600/807




Consolidar a politica de | Monitorar a aplicacdo dos protocolos 100% Percentual Sistema | 302-Assisténcia Hospitalar
atendimento pré-hospitalar | assistenciais e propor intervengoes de Monitoramento e Ambulatorial

juntamente com as Comissdes de Etica, Implantado Fonte de Recurso:503/601

CCIH (Comissao de Controle de Infeccao

Hospitalar) e Comissao de revisao de

prontudrios
Consolidar a politica de | Adquirir fardamento para todos os 100% Percentual 302-Assisténcia Hospitalar
atendimento pré-hospitalar | servidores da rede da média e alta Fardamento e Ambulatorial

complexidade de saide do municipio adquirido Fonte de Recurso:503/601
Reestruturar e qualificar a [ Adquirir equipamentos e para AME 100% Percentual de 302-Assisténcia Hospitalar
rede de unidades [ +Mulher Equipamentos e Ambulatorial
especializadas do municipio adquiridos Fonte de Recurso:503/601
Qualificar a rede de | Reestruturar fisicamente a base do SAMU 100% Percentual de 302-Assisténcia Hospitalar
urgéncia do municipio do municipio reestruturacao e Ambulatorial

realizada Fonte de Recurso:503/601
Qualificar a rede de | Equipar o NEP SAMU 100% Percentual NEP 302-Assisténcia Hospitalar
urgéncia do municipio equipado e Ambulatorial
Fonte de Recurso:503

Qualificar a rede | Implantar Centro de Aten¢do a Crianga 01 Numero de Centro | 302-Assisténcia Hospitalar

especializada da Pessoa

Autista e com outras deficiéncias

Atengdo a Crianca

e Ambulatorial




com Deficiéncia do

Municipio

Autista e com
outras deficiéncias

implantado

Fonte de Recurso:503/601

2.4 DIRETRIZ: FORTALECIMENTO DO SISTEMA MUNICIPAL DE VIGILANCIA EM SAUDE

Fortalecer o sistema de Vigilancia em Saude do municipio através da integracdo das Vigilancias Epidemiologica, Sanitéria,

Ambiental e Satde do Trabalhador, para o desenvolvimento de acdes de promog¢ao da saude, protecdo, prevencao e controle de doencas e

agravos a saude no territdrio local.

2.4.1 OBJETIVO: Identificar os fatores de risco ambientais relacionados as doencas, agravos e eventos inusitados a saude, a fim de

estabelecer as medidas de prevencdo e controle.

promogdao e prevengdo de

Vigilancia Ambiental

em imodveis para atividades educativas,
inspecao e eliminagao de focos do
mosquito transmissor das arboviroses nos

imoveis da Zona Urbana do municipio

bimestrais

realizados

ACAO DESCRICAO DA META META INDICADOR SUBFUNCAO/ORIGEM
ANUAL DO RECURSO
Fortalecer as acgdes de | Realizar ciclos bimestrais de visitas/ano 06 Numero ciclos 305-Vigilancia

Epidemiologica

Fonte de Recurso:503/600




Fortalecer as agdes de | Realizar ciclos quinzenais para inspecao e 24 Numero de ciclos 305-Vigilancia
promogdo e prevencdo de | tratamento de focos de mosquitos em quinzenais Epidemiologica
Vigilancia Ambiental pontos estratégicos para o combate as realizados. Fonte de Recurso:503/600
arboviroses.
Fortalecer as acdes de | Realizar ciclos bimestrais de Levantamento 06 Numero de ciclos 305-Vigilancia
promogdo e prevencdo de | do Indice de infestagio Rapida do Aedes bimestrais de Epidemiologica
Vigilancia Ambiental aegypti (LIRAa) na Zona Urbana do Levantamento do Fonte de Recurso:503/600
municipio Indice de infestacio
Rapido do Aedes
aegypti (LIRAa)
realizados
Fortalecer as acdes de | Implantar um projeto (Mosquito Nao Se 01 Numero de projetos 305-Vigilancia
promogdo e prevengdo de | Cria) em parceria com a FIOCRUZ/PE desenvolvidos. Epidemiologica
Vigilancia Ambiental visando o controle da populacdo de Aedes Fonte de Recurso:503/600
aegypti
Fortalecer as acgdes de | Realizar agdes do projeto Aqui Mosquito 10 Numero de a¢des 305-Vigilancia

promog¢ao € prevengao

Vigilancia Ambiental

Nao se Cria em bairros prioritarios para

controle de mosquitos

realizadas.

Epidemiologica

Fonte de Recurso:503/600




Fortalecer as agdes de | Atualizar anualmente o Plano de 01 Numero de planos 305-Vigilancia
promocdo e prevencdo de | Contingéncia e controle das arboviroses no de contingéncia Epidemiologica
Vigilancia Ambiental municipio atualizados Fonte de Recurso:503/600
Fortalecer as agdes de | Realizar capacitagdes em controle de 01 Numero de 305-Vigilancia
promocdo e prevencdo de | arboviroses para os Agentes de Controle de capacitagoes Epidemiologica
Vigilancia Ambiental Endemias e Supervisores de ACE realizadas Fonte de Recurso:503/600
Desenvolver acoes | Realizar Campanha anual de vacinacao 01 Numero de 305-Vigilancia
intersetoriais com o intuito | antirrabica (caes e gatos), para controle da Campanha de Epidemiologica

de minimizar o registro de | raiva animal em parceria com a SES vacinacao Fonte de Recurso:503/600
agravos oriundos da antirrabica (caes e

circulagdo vetorial gatos) realizada

Fortalecer as acgdes de | Realizar exames em 100% dos caes 100% Percentual de caes 305-Vigilancia
promogdo e prevengdo de | suspeitos para identificacdo de suspeitos com Epidemiologica
Vigilancia Ambiental Leishmaniose Visceral Canina exames realizados Fonte de Recurso:503/600
Fortalecer as agdes de | Eliminar 80% dos cdes com diagnostico 80% Percentual de 305-Vigilancia

promogao ¢ prevencdo de

Vigilancia Ambiental

confirmado de leishmaniose visceral,

conforme legislacdo vigente

animais eliminados
apoOs confirmagao
de LV através de

diagndsticos

Epidemiologica

Fonte de Recurso:503/600




laboratoriais,

conforme legislacao

federal vigente

Fortalecer as agdes de | Ofertar 1650 exames parasitologicos de 1650 Numero de exames 305-Vigilancia
promogdo e prevengdo de | fezes anualmente visando o diagnostico parasitologicos de Epidemiologica
Vigilancia Ambiental laboratorial da esquistossomose fezes realizados Fonte de Recurso:503/600
Fortalecer as acgdes de | Aplicagdo de adulticida e atividade de 100% Percentual de 305-Vigilancia
promogdo e prevengdo de | educacdo em saude para a populagdo em imdveis positivos Epidemiologica
Vigilancia Ambiental 100% dos imoveis positivos para com aplicagdo de Fonte de Recurso:503/600
barbeiros; como medida de controle da adulticida
populacdo do vetor transmissor da Doenca
de Chagas
Fortalecer as acdes de | Garantir a medicagdo necessaria para 100% 100% Percentual de 305-Vigilancia
promogdao e prevencdo de | das pessoas com diagndstico positivo para pacientes com Epidemiologica
Vigilancia Ambiental esquistossomose, em parceria com a medicagdo Fonte de Recurso:503/600
Secretaria Estadual de Saude garantida
Fortalecer as acdes de | Realizar 300 coletas e anélises de agua 300 Numero de coletas 305-Vigilancia

promog¢ao € prevengao

Vigilancia Ambiental

anuais destinadas ao consumo humano para

monitoramento da qualidade

e andlises de dgua

realizadas

Epidemiologica

Fonte de Recurso:503/600




Fortalecer as acdes de
promocao ¢ prevencdo de

Vigilancia Ambiental

Realizar Dia “D” de mobilizagdo social no

combate as arboviroses

01

Numero de agao

realizada

305-Vigilancia
Epidemiologica

Fonte de Recurso:503/600

2.4.2 OBJETIVO: Realizar

acOes de agOes para eliminar, diminuir ou prevenir 0s riscos a

saude e intervir nos problemas sanitarios do

municipio.
ACAO DESCRICAO DA META META INDICADOR SUBFUNCAO/ORIGEM
ANUAL DO RECURSO

Fortalecer as acdes de | Realizar 80 barreiras sanitarias para 20 Numero de barreiras | 304-Vigilancia Sanitaria
promocdo e prevencdo de | monitoramento da distribui¢do de dgua sanitarias realizadas | Fonte de Recurso:503/600
Vigilancia Sanitéria fornecida a populagao através de carros-pipa
Fortalecer as agdes de | Realizar acOes de fiscalizacao e 950 Numero de agdes 304-Vigilancia Sanitéria
promogdao e prevencdo de [ monitoramento nos estabelecimentos realizadas Fonte de Recurso:503/600
Vigilancia Sanitaria comerciais sujeitos a vigilancia sanitaria

(Saude: 234; alimentos: 650; meio ambiente

06; outros 60 = 950 estabelecimentos)
Fortalecer as acdes de Fiscalizar e monitorar 100% dos eventos 100% Percentual de 304-Vigilancia Sanitaria

promogao e prevengao de

Vigilancia Sanitéria

publicos sujeitos a Vigilancia Sanitaria.

eventos fiscalizados

e monitorados

Fonte de Recurso:503/600




Fortalecer as agoes de Realizar 100% emissao de licenca sanitaria 100% Percentual de 304-Vigilancia Sanitaria
promogao e prevengdo de para estabelecimentos sujeitos a fiscaliza¢do estabelecimentos Fonte de Recurso:503/600
Vigilancia Sanitéria da Vigilancia Sanitéaria e que sejam atendendo as

possuidores das condigdes fisicas e normas da

documentais necessarias para o recebimento ANVISA/APEVISA

do referido documento /VISA com licenca

emitida

Fortalecer as acdes de Cadastrar e notificar anualmente para 100% Percentual de 304-Vigilancia Sanitaria
promocao e prevencao de licencga sanitaria 100% dos veiculos veiculos Fonte de Recurso:503/600
Vigilancia Sanitaria transportadores de 4gua para o consumo inspecionados

humano
Fortalecer as agoes de Realizar 01 capacitagdo/atualizagdo para 01 Numero de oficinas 304-Vigilancia Sanitaria
promogao e prevengdo de qualificacdo da equipe VISA em parceria realizadas. Fonte de Recurso:503/600
Vigilancia Sanitaria com a APEVISA
Fortalecer as acdes de Realizar o controle sanitario dos eventos 60% Numero de eventos 304-Vigilancia Sanitaria
promogao e prevengao de extraordinarios e situagdes especiais de extraordinarios Fonte de
Vigilancia Sanitaria interesse a saude fiscalizados Recurso:503/600/601
Fortalecer as acoes de Garantir estrutura para manutencao das 100% Insumos, pessoal 304-Vigilancia Sanitaria

promogao e prevengao de

Vigilancia Sanitéria

acoes de vigilancia sanitaria.

garantido e

Fonte de Recurso:503/600




transporte

promocao e prevencao de

Vigilancia Sanitaria

monitoramento nos estabelecimentos
comerciais sujeitos a vigilancia sanitaria
(Saude: 234; alimentos: 650; meio ambiente

06; outros 60 = 950 estabelecimentos)

alcancada.

garantidos.
Fortalecer as acdes de Realizar 80 barreiras sanitdrias para 01 Percentual de meses 304-Vigilancia Sanitaria
promogao e prevengao de monitoramento da distribuicdo de agua com dados Fonte de Recurso:503/600
Vigilancia Sanitéria fornecida a populagao através de carros-pipa alimentados.
Fortalecer as agdes de Realizar acdes de fiscalizacao e 100% Percentual da meta 304-Vigilancia Sanitéria

Fonte de Recurso:503/600

2.4.3 OBJETIVO: Avaliar o

impacto das medidas adotadas para a eliminagdo, atenuacao e controle dos fatores determinantes e agravos

a saude
ACAO DESCRICAO DA META META INDICADOR | SUBFUNCAO/ORIGEM
ANUAL DO RECURSO
Implantar a Politica de Produzir  boletins  informativos com 01 Numero de 305-Vigilancia

Saude do trabalhador

informacdes relacionadas as doengas e

acidentes de trabalho anualmente

boletins

informativos

Fonte de Recurso:503/600

produzidos e

Epidemiologica




distribuidos com os

profissionais.

2.4.4 OBJETIVO: Monitorar de forma continua os fatores determinantes e condicionantes da saude individual e coletiva, bem como o

comportamento dos principais indicadores de saude, a fim de fortalecer as agdes de prevengdo e controle das doengas, agravos e eventos

inusitados a saude.

Epidemioldgica

ACAO DESCRICAO DA META META INDICADOR | SUBFUNCAO/ORIGEM
ANUAL DO RECURSO
Fortalecer o Sistema Notificar 100% dos casos suspeitos de 305-Vigilancia
. o Percentual de ) C .
Municipal de Vigilancia Doencas de Notificagdo Compulsoria — DNC 100% " de DNC Epidemiologica
. t 0
Epidemioldgica notificados notiticagoes de Fonte de Recurso:503/600
Fortalecer o Sistema Encerrar oportunamente (60 dias a partir da Percentual de 305-Vigilancia
Municipal de Vigilancia data da notificagdo) as investigacdes de - notificacdes Epidemiologica
. o, . (1}
Epidemiologica doencas de notificagio compulsdria exceto encerradas Fonte de Recurso:503/600
dengue oportunamente
Fortalecer o Sistema Elaborar e divulgar 01 perfil Numero de boletins 305-Vigilancia
Municipal de Vigilancia epidemiologico anual 01 produzidos Epidemiologica

Fonte de Recurso:503/600




Fortalecer 0 Sistema | Instituir um Grupo de Trabalho (GT) para Numero de GT 305-Vigilancia
Municipal de Vigilancia | discussao dos obitos investigados maternos, instituido Epidemiologica
Epidemioldgica fetais, menor de 1 ano, mulher em idade o1 Fonte de Recurso:503/600
fértil
Fortalecer 0 Sistema [Investigar 100% dos 6bitos maternos, fetais, . 305-Vigilancia
Municipal de Vigilancia |menores de 1 ano, mulheres em idade fértil. 100% Pereentual dos Gbitos Epidemiologica
’ investigados
Epidemiologica Fonte de Recurso:503/600
Fortalecer 0 Sistema | Discutir 80% dos 6bitos maternos, fetais, Percentual de 6bitos 305-Vigilancia
Municipal de Vigilancia | menores de 1 ano, mulheres em idade fértil. 80% discutidos. Epidemiologica
Epidemiologica Fonte de Recurso:503/600
Fortalecer o Sistema Garantir as medicagdes necessarias para o Percentual de 305-Vigilancia
Municipal de Vigilancia tratamento dos pacientes com diagndstico 100% pacientes com Epidemioldgica
Epidemiologica positivo para tuberculose e hanseniase medicagao Fonte de Recurso:503/600
garantida
Fortalecer o Sistema Examinar 80% dos contatos de casos Percentual de 305-Vigilancia
Municipal de Vigilancia confirmados de tuberculose e hanseniase contatos Epidemiologica
Epidemiologica 20% examinados de Fonte de Recurso:503/600

casos novos de
hanseniase e

tuberculose




Fortalecer o Sistema Realizar atualizacdo sobre acdes de controle Numero de 305-Vigilancia
Municipal de Vigilancia da tuberculose para os profissionais de satde 01 atualizagdes Epidemiologica
Epidemioldgica da Atencdo Primaria realizadas Fonte de Recurso:503/600
Fortalecer o Sistema Implantar a ficha de notificacdo de acidentes Percentual de 305-Vigilancia
Municipal de Vigilancia de trabalho em todas as Unidades de Saude 100% unidades com ficha Epidemiologica
Epidemioldgica da Familia implantada Fonte de Recurso:503/600
Fortalecer o Sistema Ampliar em 15%/ano a realizacao de Percentual de 305-Vigilancia
Municipal de Vigilancia testagens para IST/HIV no Sae/CTA e 15% testagens para Epidemiologica
Epidemioldgica demais unidades de satide em parceria com IST/HIV realizados | Fonte de Recurso:503/600
a Atencdo primdria municipal
Fortalecer o Sistema Realizar 01 campanha educativa/ano sobre Numero de 305-Vigilancia
Municipal de Vigilancia IST/HIV no SAE/CTA campanhas Epidemioldgica
Epidemioldgica o educativas realizada | Fonte de Recurso:503/600
no SAE/CTA
Fortalecer o Sistema Realizar 02 testes de sifilis em cada Percentual de 305-Vigilancia
Municipal de Vigilancia gestante acompanhada na Atengdo primaria gestantes com 02 Epidemiologica
Epidemiologica em parceria com a Atencao Primaria 100% testes realizados Fonte de Recurso:503/600

municipal

301-Atencao Basica




Fonte de Recurso:503/601

Fortalecer o Sistema

Municipal de Vigilancia

Elaborar e divulgar 01 Boletim e

epidemioldgico sobre o panorama das ISTs

Numero de Boletins

elaborado e

305-Vigilancia

Epidemiologica

Epidemiologica (HIV,stfilis ...) para os profissionais da 01 divulgado Fonte de Recurso:503/600
Atencdo Primaria (Médicos, enfermeiros,
etc)
Fortalecer o Sistema Notificar 100% dos casos de Covid-19 e Percentual de casos 305-Vigilancia
Municipal de Vigilancia outras Sindromes respiratorias agudas de Covid e outras Epidemioldgica
Epidemiologica (SRAG) 100% sindromes Fonte de Recurso:503/600

respiratorias agudas

notificadas

2.1 DIRETRIZ: IMPLEMENTACAO DAS ACOES DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA NO MUNICIPIO

2.5.1 OBJETIVO: consolidar a politica de assisténcia farmacéutica, padronizando e definindo o elenco de medicamentos utilizados na rede

de saude, otimizando o processo de aquisi¢ao e dispensacdo, além de fortalecer toda rede de apoio diagnéstico do municipio.

ACAO

DESCRICAO DA META

META
ANUAL

INDICADOR

SUBFUNCAO/ORIGEM
DO RECURSO




Reestruturar a Sede da Implantar a REMUME no municipio 01 N° de REMUME 303-Suporte Profilatico

Central de Abastecimento Implantada e Terapéutica

Farmaceéutico Fonte de Recurso:503/621
Implementar a Politica Implantar o Sistema de informagdo HORUS 35% % de Sistema 303-Suporte Profilatico
da Assisténcia em 100% das unidades de Saude Implantado nas e Terapéutica
Farmacéutica unidades de Satde Fonte de Recurso:503/621
Implementar a Politica Capacitar 100% de profissionais de satide 50% % de profissionais de | 303-Suporte Profilatico
da Assisténcia que utilizam o HORUS saude que utilizam o e Terapéutica
Farmacéutica HORUS capacitados | Fonte de Recurso:503/621
Implementar a Politica Adquirir e manter 100% da rede de satide 100% % de insumos 303-Suporte Profilatico
da Assisténcia municipal com medicamentos e MMH adquiridos e Terapéutica
Farmacéutica Fonte de Recurso:503/621
Implementar a Politica Realizar campanhas educativas de 04 IN° de campanhas 303-Suporte Profilatico

da Assisténcia

Farmacéutica

conscientizagcdo sobre o uso correto de

medicamentos realizada

educativas de
conscientizacao sobre
0 uso correto de
medicamentos

realizada

e Terapéutica

Fonte de Recurso:503/621




Implementar a Politica Implanta Programa Remédio em Casa 01 IN°de Programa 303-Suporte Profilatico
da Assisténcia Remédio em Casa e Terapéutica
Farmacéutica [Implantado Fonte de Recurso:503/62
Fortalecer a Reestruturar fisicamente o Laboratério 01 IN° reformada 303-Suporte Profilatico
Assisténcia Laboratorial do |[Municipal realizada e Terapéutica
Municipio Fonte de Recurso:503/621
Qualificar a Ampliar o rol de exames ofertados no 50% % de exames 303-Suporte Profilatico
Assisténcia Laboratorial do |Laboratério Municipal ampliados e Terapéutica
Municipio Fonte de Recurso:503/621
Fortalecer a [Informatizar o Laboratorio Municipal 100% Percentual de 303-Suporte Profilatico

Assisténcia Laboratorial do

Municipio

exames ampliados

e Terapéutica

Fonte de Recurso:503/621




3. CONSIDERACOES FINAIS

Ao final desta Programacdo Anual de Satde, reforgamos nosso compromisso
com a promog¢dao da saude e o bem-estar da populacdo, seguindo os principios da
integralidade, equidade e universalidade do Sistema Unico de Saude (SUS). Este
documento reflete um planejamento baseado nas necessidades de saude identificadas em
nosso territorio, com foco na melhoria da qualidade dos servigos prestados e na ampliacdo
do acesso para todos os cidadaos.

A execugdo eficaz das acdes previstas depende da articulagdo entre os diferentes
niveis de gestdo, dos profissionais de satde e da participagao ativa da comunidade, como
também de outras politicas intersetoriais. Portanto, reiteramos a importancia da integracao
intersetorial ¢ da colaboragdo entre todos os atores envolvidos, visando ao fortalecimento
da rede de atencao a saude.

Sabemos que os desafios sdo muitos, mas confiamos que, por meio de uma
gestdo comprometida e participativa, serd possivel alcancar os objetivos propostos e
garantir resultados que impactem positivamente a saide da populagdo ao longo deste
ciclo anual. Onde, as agdes nao executadas durante desse ciclo, serdo reprogramadas para
a PAS do ano seguinte.

Por fim, destacamos que este planejamento ¢ dindmico e passivel de ajustes
conforme as necessidades e demandas emergentes, mantendo sempre o foco na melhoria
continua dos servicos de satide. Agradecemos a todos que contribuiram para a elaboracao
desta Programa¢ao Anual de Satde e contamos com o empenho ¢ a dedicagdo de todos

para sua execugﬁo € SucCEsso.
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