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LEIN° 3.890/2024

Dispde sobre a organizacdo do Sistema
Municipal de Educag¢dao de Santa Cruz do

Capibaribe e da outras providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICiPIO DE SANTA CRUZ DO CAPIBARIBE,
Estado de Pernambuco, no uso de suas atribui¢cdes legais que lhe confere o art. 47, inc. III, da

Lei Organica do Municipio.

Faco saber que que a faz saber que a CAmara Municipal aprovou e ela submete ao Poder
Executivo o seguinte Projeto de Lei 16/2024 de autoria do Poder Executivo, por meio do Poder

Legislativo decreta e eu sanciono a seguinte Lei:
CAPITULOI

DO SISTEMA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Art. 12. - Esta Lei organiza o Sistema Municipal de Educacao de Santa Cruz do Capibaribe,
Pernambuco, com base no disposto no artigo 211 da Constituicdo Federal e nos artigos 82,11 e
18 da Lei de Diretrizes e Bases da Educa¢do Nacional (LDBEN), Lei n? 9.394/96, de 20 de
dezembro de 1996, com a estrita observancia das leis e das normas nacionais de educagao, com
vistas a garantia do direito a educagdo e ao cumprimento das metas e estratégias do Plano

Municipal de Educagao.
Art. 22, Integram o Sistema Municipal de Educacao:
I - Secretaria Municipal de Educacao;
II - Conselho Municipal de Educacao;
III - Férum Municipal de Educacao;

IV - Instituicoes de Educacgao Infantil e de Ensino Fundamental, criadas ou incorporadas,

mantidas e administradas pelo Poder Publico Municipal;

V - Instituicdes de Educacao Infantil criadas e mantidas pela iniciativa privada;
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VI - Institui¢cdes de Ensino Médio ou modalidades que venham a ser criadas e
mantidas pelo Poder Publico Municipal, respeitada a legislacao vigente.

Art. 32, O Sistema Municipal de Educac¢do, em regime de cooperacdo e de colaboracdo
federativa, sera organizado com base nos principios estabelecidos no artigo 206 da

Constituicao Federal e atenderad, ainda, as seguintes diretrizes:
I - Educac¢do como direito social para todos;
I - Justica e articulacdo federativa;
III - Gestdo democratica da educacgao publica;
IV - Valorizacdo permanente dos profissionais da educagao;

V - Garantia de concurso publico e politica de carreira para os profissionais da educacao

publica, conforme a legislacdo vigente;
VI - Garantia de transparéncia, mecanismos e instrumentos de controle social;

VII - Superacao das desigualdades educacionais, com énfase na promocao da cidadania,

no reconhecimento e na valorizagdo das diversidades;

VIII - Promocao dos direitos humanos, da diversidade sociocultural e da

sustentabilidade socioambiental;
IX - Promocao da educacdo das relagdes étnico-raciais;
X - Enfrentamento de todas as formas de preconceito e violéncia;

XI - Garantia de matricula e permanéncia, em instituicdes educacionais, e de condigoes
para a conclusao de estudos aos educandos oriundos de grupos sociais que vivem em
situacdo de itinerancia, por motivos culturais, politicos, econdmicos, de sadde, tais como
ciganos, indigenas, povos némades, trabalhadores itinerantes, acampados, circenses,

artistas e/ou trabalhadores de parques de diversao, de teatro mambembe, entre outros;

XII - Garantia do direito a educacdo, mediante padrdes nacionais de acesso e qualidade

social;

XIII - Integracao entre educacao escolar, trabalho e praticas sociais;
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XIV - Articulacao do Plano Municipal de Educagao com os Planos Estadual e Nacional de

Educacgao.
CAPITULO II
DA ORGANIZACAO DO SISTEMA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Secao |

Das Atribui¢des do Sistema Municipal de Educa¢do

Art. 42, O Municipio, por meio dos érgaos que o compde, incumbir-se-a de:

I - Consolidar o Sistema Municipal de Educacdo, em regime de colaborac¢do, visando
promover a inclusdo e a qualidade social da Educagdo Basica, nas etapas e modalidades

que lhe competem;

II - Organizar o Sistema, integrando-o as politicas e aos planos educacionais da Uniao, do

Estado e do Municipio;
III - Baixar normas complementares para a organizac¢do do Sistema;

IV - Autorizar, orientar, supervisionar, fiscalizar e avaliar os estabelecimentos que

compoem o Sistema;

V - Garantir a participagdo da sociedade civil e da comunidade educacional no

planejamento, na elaboracao, na gestdo e na avaliagdo da politica educacional;
VI - Garantir os principios da gestdo democratica na educacao publica municipal;

VII - Estabelecer mecanismos de articulagdo entre os 6rgaos do Sistema para a realizacdo

de agdes conjuntas, visando ao cumprimento das metas do Plano Municipal de Educacao;
VIII - Efetivar e consolidar, de forma articulada, os processos de avaliacdo institucional;

IX - Acompanhar e fiscalizar a adequada aplicacao dos recursos financeiros da educacao

publica;

X - Valorizar os profissionais da educagdo, conforme politicas estabelecidas nos Planos

Municipal e Nacional de Educagao.
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Secdo Il
Da Secretaria Municipal de Educagao

Art.52. Compete a Secretaria Municipal de Educacdo exercer as atribui¢cdes do Poder

Publico Municipal em matéria de educacao escolar e, especialmente:

I - Planejar, organizar, dirigir, coordenar, executar, controlar e avaliar as acdes, os

projetos e os programas relativos a educacao publica municipal;

Il - Zelar pela observancia das leis federais, estaduais e municipais, em matéria de

educacao escolar;

III - Estabelecer, com a Secretaria de Educag¢do Estadual, formas de colaboragao para a
oferta do Ensino Fundamental, considerando a distribui¢do proporcional das
responsabilidades, de acordo com a populagao a ser atendida e os recursos financeiros

disponiveis em cada uma dessas esferas do Poder Publico;

IV - Cumprir e executar as normas e determinag¢des baixadas pelo Conselho Municipal

de Educacgao;

V - Manter programas de intercambio com outros 6rgaos publicos para a qualifica¢do e

a expansao da educacgdo;
VI - Garantir politicas de valorizacdo dos profissionais da educag¢ao, promovendo:

a) Articulacdo entre formacgdo inicial, formacdo continuada e planos de carreira e
salarios, conforme a legislacdo em vigéncia, que institui o Piso Salarial Profissional

Nacional para os Profissionais do Magistério Publico da Educagdo Basica;

b) Melhoria das condi¢des de trabalho, tendo como referéncia as metas e estratégias de
valorizacao dos profissionais da educagao, contidas nos Planos Nacional e Municipal de

Educacao;

¢) Formacdo para candidatos ao cargo de diretores e formagdo continuada para os

diretores indicados ou eleitos, de acordo com lei especifica.

VII - Desenvolver e ampliar programa permanente de construcdo, ampliacdo e
reestruturacao das institui¢des educacionais municipais, de aquisicdo de equipamentos,

visando a melhoria das institui¢des educacionais da rede publica municipal;
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VIII - Assumir o transporte escolar dos educandos da Rede Municipal de Educacgao,
conforme a legislagdo do Municipio, em comum acordo entre o administrador publico
municipal e o governo do estadual, podera haver parceria para transporte dos

educandos da rede estadual de ensino;

IX - Participar da elaboragdo, da implementacao e da avaliagao do Plano Municipal de

Educacdo, em articulagdo com os 6rgaos integrantes do Sistema Municipal de Educagao;

X - Criar e manter banco de dados atualizado a ser disponibilizado no ambito do Sistema

Municipal de Educacgao;

XI - Encaminhar ao Conselho Municipal de Educacao, anualmente, dados estatisticos
referentes ao atendimento em todas as etapas e modalidades oferecidas pela Rede
Municipal de Educacdo, quanto aos aspectos fisicos, administrativos e pedagogicos das

instituicdes, ao perfil dos profissionais e ao corpo discente;

XII - Encaminhar ao Conselho Municipal de Educacao, anualmente, dados estatisticos

referentes a demanda manifesta e real por vagas na Educagao Infantil;

XIII - Elaborar as Diretrizes Organizacionais do Ano Letivo da Rede Municipal de

Educacao, em consonancia com as normativas do Conselho Municipal de Educacao;

XIV - Administrar os recursos destinados a educacao publica municipal, tendo como
referéncias a Politica Municipal de Educacao, o Plano Municipal de Educacao e o Plano

Nacional de Educagao.
Secdo III
Do Conselho Municipal de Educacgao

Art. 62. O Conselho Municipal de Educagao, criado por meio da Lei 3.768/2023, é 6rgao
colegiado, de carater politico, de controle social das politicas publicas vinculadas a educacgao,
com fun¢des normativas, deliberativas, fiscalizadoras, consultivas, propositivas e

mobilizadoras, financeira e administrativamente auténomo.

Art. 72. A fungdo de conselheiro € de relevante interesse publico e social e o seu exercicio

tem prioridade sobre o de outra fungao publica ou vinculagdo ao ensino, se entidade privada.
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Art. 82. 0 Conselho Municipal de Educagdo sera composto por doze membros titulares e
igual namero de suplentes, indicados pelos diversos segmentos da sociedade e empossados

pela Presidéncia do Conselho, em sessdo plendaria convocada para esse fim.

§12. As indicacbes de que trata o caput serdo encaminhadas pela Presidéncia do

Conselho ao chefe do Poder Executivo, para efeito de nomeacao.

§22. A nomeacgdo sera feita por decreto, que devera constar a data de inicio e fim do
mandato, com inicio em janeiro e término no més de dezembro, independentemente da data de

publicacao deste, respeitado o tempo de mandato.

(=}

§3

quatro.

. Os conselheiros terdo mandato de quatro anos, podendo ser reconduzidos por mais

§42. Ocorrendo vacancia do conselheiro titular assumira seu suplente, que completara o

mandato e podera ser reconduzido por mais um mandato.

§52. Ocorrendo vacancia do suplente, serdA nomeado novo membro, respeitados os

critérios de indicacdo do segmento, conforme artigo IV da lei 3.768/2023.

Art.92. A indicacdo, a nomeacgao e a posse dos membros do Conselho Municipal de

Educacgdo respeitarao a seguinte proporg¢ao:

a) 01 (um) Representante das Instituicdes de Ensino da Educagao Infantil da iniciativa

privada;
b) 01 (um) Representante de pais de alunos da rede ptiblica municipal de ensino;

c) 01 (um) Representante da diretoria do sindicato da categoria da educagdo do
municipio;
d) 02 (dois) Representantes da Secretaria Municipal de Educagao, indicado pelo titular

da pasta ao Prefeito Municipal que os designara para exercer suas func¢oes;

e) 02 (dois) Representantes docentes das instituicdes escolares da rede publica
municipal de ensino sendo, 01(um) de ensino fundamental e 01 (um) de educagao

especial;

f) 01 (um) Representante dos estudantes, maior de 18 (dezoito) anos de idade, da rede

publica municipal de ensino;
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g) 01 (um) Representante de Instituicdo de Ensino Superior com atuagao no municipio

indicado pelo 6rgao da faculdade ou universidade;

h) 01 (um) Representante dos servidores técnicos-administrativos da rede publica

municipal de ensino;
i) 01 (um) Representante da Sociedade Civil Organizada, indicado pelos seus pares;

j) 01 (um) Representante dos gestores das escolas municipais de educagdo basica,

indicado pelo respectivo 6rgao de classe ou pelos pares.

§1¢, E vedado o exercicio simultdneo do mandato de conselheiro com o da func¢ao de
secretdrio do municipio ou diretor de autarquia, de fundagao publica, com cargo de provimento
em comissdo, ou fung¢do gratificada nao eletiva, de indicacao do poder executivo, ou ainda com

mandato nos poderes legislativos federal, estadual ou municipal.

§292, 0 mandato do conselheiro sera considerado extinto, em caso de morte, de renuncia,
por falta de decoro no exercicio das fun¢des ou em casos de auséncias estabelecidos no

Regimento Interno do Conselho Municipal de Educacgao.

Art.10. O Pleno do Conselho reunir-se-a uma vez ao més em sessoes ordindrias ou, por

convocacao de sua presidéncia, em sessdes extraordindarias.

§12. Cada sessdo plenaria tera duracao de duas horas e quérum minimo estabelecido no

Regimento Interno.
§22, Os membros do conselho tém direito a jeton por sessdo a que comparecerem.

§32. O Conselho ja empossado tera direito ao recebimento de Jetons, sendo o valor por
reunido de % do salario minimo e podendo no maximo chegar a duas reunides mensais. As
demais reunides que porventura necessitem acontecer, o Pleno do Conselho nao tera direito ao

recebimento de Jetons.

Art. 11. A Secretaria Municipal de Educag¢do dotara o Conselho Municipal de Educacao
de recursos humanos, materiais e financeiros necessarios para o efetivo desempenho das
atividades, mediante previsdo or¢amentaria anual, assegurada no Plano Plurianual (PPA), na

Lei de Diretrizes Or¢gamentarias (LDO) e na Lei do Or¢amento Anual do Municipio (LOA).

Art.12. Para a execucao de suas atividades, o Conselho Municipal de Educag¢ao funcionara

com a seguinte estrutura:
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a) Pleno do Conselho;
b) Presidéncia, Vice-Presidéncia e Secretaria;
c) Assessoria Técnica.

§12.0 Pleno do Conselho, instancia maxima de deliberacao dentro de suas competéncias,
pode propor alteracdo ou desdobramento das unidades estruturais do Conselho Municipal de

Educacdo, visando ao aprimoramento técnico e administrativo do Orgao.

§29. A Assessoria Técnica do Conselho Municipal de Educagao sera escolhida em comum

acordo entre a Presidéncia do Orgao e o Secretario Municipal de Educacao.

Art.13. O Conselho Municipal de Educacdo, em sessdo plenaria, elegera entre seus
membros, para mandato de dois anos, o seu Presidente, Vice-Presidente e Secretario, que

poderao se reeleger uma tnica vez.

§12. Ocorrendo vacancia da Presidéncia, assumird o Vice-Presidente, e na
impossibilidade de o Vice-Presidente assumir, sera realizada nova eleicdo para completar o

mandato.

§22. Ocorrendo vacancia da Vice-Presidéncia e/ou Secretario sera realizada nova eleigao

para completar o mandato.
Art.14. Compete ao Conselho Municipal de Educagao:
I - Elaborar, aprovar e modificar o seu Regimento Interno;

II - Zelar pela qualidade pedagégica e social da educagdo no Sistema Municipal de

Educacao;

III - Promover, em regime de colaboracao, o acompanhamento e a avaliacao da qualidade
da educacao e da politica de inclusdao, no ambito municipal, sugerindo, aos 6rgdos e

instituicoes competentes, medidas necessarias;

IV - Aprovar as Diretrizes Curriculares e as Propostas Politico-Pedagégicas da Rede

Municipal de Educacao;

V - Manifestar-se, nos termos da legislacao vigente, acerca dos Regimentos e dos Projetos
Politico-Pedagdgicos das instituicdes educacionais jurisdicionadas ao Sistema Municipal

de Educacdo e solicitar adequagdes, quando necessario;
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VI - Acompanhar a implementac¢ao das propostas e diretrizes curriculares elaboradas e
desenvolvidas pela Secretaria Municipal de Educac¢do para a efetivacdo das politicas

educacionais;

VII - Baixar normas complementares para o funcionamento do Sistema Municipal de

Educacao;

VIII - Autorizar projetos de cursos e autorizar a emissao de certificados ou diplomas no

ambito do Sistema Municipal de Educacgao;

IX - Subsidiar a elaborag¢do do Plano Municipal de Educacao e acompanhar e fiscalizar a

sua execuc¢ao;

X - Emitir pareceres, baixar resolucdes e instrucdes normativas sobre assuntos relativos

ao Sistema Municipal de Educacao;

XI - Supervisionar a organiza¢ao das instituicdes educacionais publicas e privadas do
Sistema Municipal de Educacao e o cumprimento das leis, resolu¢des, normativas

municipais e diretrizes nacionais para a Educac¢do Basica;

XII - Estabelecer normas para autorizacdo de funcionamento, credenciamento e

supervisao das instituicoes educacionais integrantes do Sistema Municipal de Educacao;

XIII - Exercer competéncia recursal em relagdo as decisdes dos 6rgdos e instituicdes que
compoem o Sistema Municipal de Educacdo, em matérias de sua competéncia, esgotados

0S recursos nas respectivas instancias;

XIV - Analisar as estatisticas da educagdo, oferecendo subsidios aos demais 6rgaos do

Sistema Municipal de Educacgao, quando solicitado;

XV - Acompanhar o recenseamento da populacdo em idade escolar, das matriculas na
Educacdo Infantil e no Ensino Fundamental em todas as modalidades, avaliando a
chamada escolar, o acesso a educagdo, os indices de aprovacao, reprovacao, evasdo e a

distorcao idade/série, ano ou ciclo, no Sistema Municipal de Educacao;

XVI - Baixar normas para o atendimento a pessoas com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidades ou super dotacdo, em instituices de ensino
regular com atendimento educacional especializado, garantindo a inclusdo dessas

pessoas no ambito do Sistema Municipal de Educacao;
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XVII - Dar publicidade as suas agdes e prestar informacdes a respeito do Sistema

Municipal de Educacgao;

XVIII - Analisar projetos ou planos que envolvam a contrapartida do Municipio, em
convénios de interesse da educagdo com a Unido, o Estado e outros, manifestando-se a

respeito;
XIX - Emitir parecer sobre as politicas de convénio da Secretaria Municipal de Educacao;

XX - Manifestar-se sobre assuntos e questdes de natureza educativa e pedagogica ou a

elas relacionadas;

XXI - Acompanhar a elaboragdo, a execucdo, a avaliacdo da politica de organizacao,
ampliacdo da Rede Municipal de Educacdao e manifestar-se sobre ela, por meio de

parecer, quando necessario;

XXII - Contribuir com a implementacao das politicas de valorizacao dos profissionais da

educacao;

XXIII - Baixar normas para a elaboracdao e o cumprimento do calendario anual das

instituicdes que compdem o Sistema Municipal de Educacao;

XXIV - Baixar normas especiais para o Sistema Municipal de Educac¢do a fim de que se
atendam as caracteristicas regionais e sociais locais, respeitando-se as Diretrizes

Nacionais para a Educacao Basica;

XXV - Acolher e apurar denuncias relativas as irregularidades ocorridas em instituicdes

educacionais ou em 6rgaos do Sistema Municipal de Educacao e deliberar a respeito;

XXVI - Baixar normas que regulamentem a gestdo democratica no Sistema Municipal de

Educacao;

XXVII - Emitir parecer, quando solicitado, sobre a indicacao de outros segmentos para a

composicdo do Pleno do Conselho;

XXVIII - Manter regime de colaboragao com os demais 6rgaos que compdem os Sistemas

de Educagdo Nacional, Estadual e Municipal;

XXIX - Acatar as atribui¢cdes que lhe forem pertinentes no regime de colaborac¢do com o

Conselho Estadual de Educagao e outros 6rgaos governamentais.

10
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Sec¢ao IV
Do Férum Municipal de Educag¢io
Subsec¢io I
Da Organizagao e da Composi¢do

Art.15. O Féorum Municipal de Educagdo é 6rgdao permanente, de articulagio com a
sociedade que tem como finalidade promover estudos, discussdes e propor a¢des visando ao
desenvolvimento da educa¢do, da cultura, da ciéncia, da tecnologia no Municipio, com

autonomia administrativa e de gestdo financeira.

Paragrafo Unico. O Férum Municipal de Educa¢do contard com o suporte técnico,
financeiro e administrativo da Secretaria Municipal de Educacdo, para a garantia de seu

funcionamento
Art.16. Compete ao Férum Municipal de Educacao:
I - Elaborar e aprovar seu Regimento Interno;

Il - Planejar e organizar espacos de debates sobre a politica municipal, estadual e

nacional de educacao;

III - Acompanhar a tramitacao de projetos legislativos relacionados a politica municipal

de educag¢do na Camara Municipal;

IV - Coordenar o processo de elaboracao do Plano Municipal de Educacéo, realizando o

acompanhamento e a avaliagdo de sua execugao;

V - Analisar as demandas da sociedade, a fim de subsidiar a definicdo de politicas
publicas para a educa¢dao no Municipio, em todos os seus niveis, etapas e modalidades,
de forma articulada com os drgaos e instituicdes dos Sistemas Municipal, Estadual e

Federal de Educacao;

VI - Acompanhar a execu¢do do Plano de Gestdo da Secretaria Municipal de Educagao,

suas politicas, programas e estratégias;

VII - Planejar conferéncias municipais de educa¢do, convocar a sociedade para a
participacao nas discussdes postas em pauta, coordenar as conferéncias e divulgar as

deliberagdes delas resultantes;

11
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VIII - Elaborar proposta de Regimento Interno das Conferéncias Municipais de

Educacao;

IX - Garantir a articulacao das discussoes realizadas nas conferéncias de educa¢ao do

Municipio com as realizadas nas conferéncias estaduais e nacionais de educagao;

X - Acompanhar e avaliar o cumprimento das delibera¢des das conferéncias municipais

de educacao;

XI - Emitir Termo de Posse dos membros indicados, conforme estabelecido no artigo 19,

para a composicao do Férum.

Art.17. O Féorum Municipal de Educagdo sera integrado por um membro titular e um

suplente, representantes dos seguintes 6rgaos, instituicdes, entidades e segmentos:
I - Conselho Municipal de Educacao;
II - Poder Executivo;
III - Conselho Tutelar;
IV - Diretores de Institui¢cdes de Ensino Fundamental da Rede Publica Municipal;
V - Diretores de Instituicdes de Educacao Infantil da Rede Publica Municipal;
VI - Escolas Estaduais de Ensinos Fundamental e Médio;
VII - Pais de Alunos, escolhidos entre seus pares;

VIII - Auxiliares de Administra¢do Escolar de Santa Cruz do Capibaribe, escolhido entre

seus pares;
IX - Proprietario das escolas particulares, escolhido entre seus pares;

X - Professor Efetivo da Rede Publica Municipal de Santa Cruz do Capibaribe,

escolhido entre seus pares.

§1¢. Os representantes indicados para compor o Férum Municipal de Educacao,
membros titulares e suplentes, terdo portarias de posse emitidas pelo Coordenador do Férum,

publicadas no Diario Oficial do Municipio.

§2¢, 0 Forum Municipal de Educacao podera definir critérios para a inclusao de
representantes de outros 6rgaos, instituicdes e entidade em sua composicao.

12
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Art.18. A estrutura e os procedimentos operacionais do Forum Municipal de Educagdo
serdo definidos em seu Regimento Interno, aprovados em reunido convocada para esse fim,

observadas as disposi¢des da presente Lei.

Art.19. A Coordenac¢do do Forum Municipal de Educac¢do sera composta por um
coordenador e um secretario executivo, eleitos por seus pares para mandato de dois anos,

com a possibilidade de reeleicao para mais dois anos.

Art.20. O Férum Municipal de Educagdo reunir-se-3, ordinariamente, trimestralmente,
ou, extraordinariamente, por convocag¢ao de seu coordenador, ou por solicitacdo da maioria de

seus membros.

Subsecdo II

Das Conferéncias Municipais de Educagio

Art.21. As conferéncias municipais de educacao, espaco democratico de participacao da
sociedade no desenvolvimento da educacao municipal, serdo convocadas pelo Férum Municipal
de Educacdo e instaladas, ordinariamente, a cada quatro anos, e, extraordinariamente, quando

necessario, tendo como principais finalidades:
I - Avaliar a politica publica da educacao municipal;

II - Indicar as prioridades para a atuacao do Poder Publico e da sociedade civil, na area

da educacgdo, tendo como referéncia o Plano Municipal de Educagao;

III - Propor canais de participacdo democratica no processo de gestao da educagdo na

cidade;

IV - Avaliar a participacdao da sociedade civil e como ocorre o controle social das

politicas publicas de educagao;

V - Propor metas e estratégias para a elaboragdao do Plano Municipal de Educagdo e

prazos para a execucao delas;

VI - Definir os instrumentos para o acompanhamento e a avaliacao da efetivacdo do

Plano Municipal de Educacao.

Art. 22. A realizacdo das conferéncias municipais de educag¢do contara com recursos do
Municipio destinados a assisténcia técnica e devera estar prevista no PPA, LDO e LOAS.

13
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SecaoV

Das Institui¢cdes de Educagdo

Art.23. As instituicbes do Sistema Municipal de Educagdo classificam-se nas
seguintes categorias administrativas:

I- Publicas, assim entendidas as criadas ou incorporadas, mantidas e administradas

pelo poder publico;

II- Privadas, assim entendidas as mantidas e administradas por pessoas fisicas ou

juridicas de direito privado, enquadradas nas categorias de particulares,

comunitarias, confessionais e filantrépicas, nos termos do artigo 20 da Lei n?

9.394/96.

Art.24. As instituicdes educacionais de que trata o caput do artigo 25, respeitadas as
normas, incumbir-se-3o de:

I- Elaborar, executar e avaliar seu Projeto Politico-Pedago6gico e seu Regimento, com

a participacdo efetiva de todos os segmentos que compdem a comunidade

educacional; encaminhando-os para a aprovacdao do CME;

II- Asegurar o cumprimento das horas e dias letivos estabelecidos pelas normas

nacionais;

III- Administrar seus recursos materiais, financeiros e humanos;

IV- Zelar pelo cumprimento do plano de trabalho dos professores;

V- Prover meios e alternativas para garantir a aprendizagem a todos os educandos;

VI- Articular-se com as familias dos educandos, visando a desenvolver processos

efetivos de integracao entre sociedade e institui¢cao educacional;

VII- Garantir o acesso e a permanéncia, com éxito, no processo formativo, dos

educandos com deficiéncia, em todas as etapas e modalidades da Educacdo Basica,

por meio da disponibilizagdo, quanto de direito, de profissionais especificos de

acordo com cada deficiéncia, da adequagdo arquiteténica, do provimento de

mobiliario apropriado, da disponibilizacdo de material didatico especifico e de

recursos de tecnologia assistiva, e, em se tratando da mantenedora das instituicdes

publicas, por meio também da oferta de transporte acessivel;

VIII- Realizar avaliacdo institucional, propondo intervenc¢des para a melhoria dos

processos educacionais.
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Art.25. As mantenedoras de instituicdes educacionais, publicas e privadas, devem
promover a valorizacdo dos profissionais da educagdo e sua formagdo continuada, conforme
determinam as politicas de valorizacdo norteadas pela Constituicdo Federal, pelos Planos

Nacional, Estadual e Municipal de Educacao e pelos acordos coletivos de trabalho.

CAPITULO III
DO DIREITO A EDUCACAO E DO DEVER DE EDUCAR

Art.26. Compete ao Poder Publico Municipal oferecer a Educac¢do Infantil e o Ensino
Fundamental, permitida a atuacdo em outros niveis de ensino somente quando plenamente
atendidas as necessidades de sua area de competéncia e com recursos acima dos percentuais
minimos vinculados pela Constituicao Federal a manutencao e ao desenvolvimento do ensino.

Art.27. O dever do Poder Publico Municipal com a educagao efetivar-se-a mediante a
garantia de:

I - Educagao Basica obrigatdria e gratuita, assegurada, inclusive, sua oferta para todos os

que a ela ndo tiveram acesso na idade prépria, organizada da seguinte forma:

a) Pré-Escola;
b) Ensino Fundamental.
II - Educagdo Infantil gratuita as criancas, do nascimento até cinco anos de idade;

IIl - Atendimento educacional especializado gratuito aos educandos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao,
transversal a todos os niveis, etapas e modalidades, preferencialmente na rede regular

de ensino;

IV - Acesso ao Ensino Fundamental ptiblico e gratuito para todos os que ndo o concluiram

na idade prépria;
V - Oferta de ensino noturno regular, adequado as condi¢des do educando;

VI - Oferta de educacao escolar regular integrada a educagdo profissional técnica inicial
para jovens, adultos e idosos, com caracteristicas e modalidades adequadas as
necessidades e disponibilidades dos educandos trabalhadores, garantindo-se as

condicoes de acesso a escola e de conclusao dos estudos;
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VII - Atendimento ao educando, com prioridade nas etapas da Educacao Infantil e Ensino
Fundamental e Ensino Médio, quando estiverem atendidas plenamente as necessidades
da area de competéncia do municipio e com recursos acima dos percentuais minimos
vinculados pela Constituicdo Federal a manutencdo e desenvolvimento do ensino, por
meio de programas suplementares de material didatico- escolar, transporte,

alimentacao e assisténcia a saude;

VIII - Padrées minimos de qualidade de educacdo, definidos como a variedade e a
quantidade minimas, por educando, de insumos indispensaveis ao desenvolvimento do

processo de ensino-aprendizagem;

IX - Vaga a toda criancga, a partir dos quatro anos de idade, em instituicdo educacional

publica mais proxima de sua residéncia.

Art.28. O acesso a Educagdo Basica obrigatdria é direito publico subjetivo, podendo
qualquer cidadao, grupo de cidadaos, associagdo comunitaria, organizacao sindical, entidade de
classe ou outra legalmente constituida e, ainda, o Ministério Publico, acionar o Poder Publico,

para exigi-lo.
§19. Cabe ao Poder Publico Municipal:

I - Realizar recenseamento anual das criangas e adolescentes em idade escolar e dos

jovens e adultos que nao concluiram a Educagdo Basica;

Il - Fazer chamada publica, nos diversos meios de comunicag¢do, para a matricula dos

educandos nas instituigdes municipais;

IIl - Zelar, junto aos pais ou responsaveis, pela frequéncia das criancas e dos

adolescentes na instituicao educacional.

§29. O Poder Publico Municipal assegurard, em primeiro lugar, o acesso ao ensino
obrigatério, nos termos deste artigo, contemplando, em seguida, os demais niveis e

modalidades de ensino, conforme as prioridades constitucionais e legais.

§39. Para garantir o cumprimento da obrigatoriedade de ensino, o Poder Publico criara
formas alternativas de acesso as diferentes etapas de ensino, independentemente da

escolarizagao anterior.
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Art.29. E dever dos pais ou responsaveis efetuar a matricula das criancas na Educacio

Basica a partir dos quatro anos de idade.
Art.30. O ensino é livre a iniciativa privada, atendidas as seguintes condigdes:
I - Cumprimento das normas gerais da educacdo nacional e deste Sistema de Educagéo;

II - Autorizagdo de funcionamento e avaliagdo de qualidade pelo Conselho Municipal de

Educacao;

IIl - Capacidade de autofinanciamento, ressalvado o previsto no artigo 213 da

Constituicao Federal.
CAPITULO IV
DA EDUCACAO BASICA NO SISTEMA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Secao |
Das Disposi¢Oes Gerais

Art.31. A educacao escolar oferecida pelo Sistema Municipal de Educacdao tem por
finalidades promover o desenvolvimento integral do educando e assegurar-lhe a formacdo

basica, indispensavel ao exercicio pleno da cidadania.

Art.32. A Educacao Basica, nas instituicbes que compdem o Sistema Municipal de
Educacdo, pode se organizar em agrupamentos, turmas, séries anuais, ciclos, periodos
semestrais, alternancia regular de periodos de estudos, com base na idade e em outros critérios,
ou por forma diversa de organizacao, propiciando acdo pedagdgica que efetive o acesso ao
conhecimento, conforme a Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional, a Base Nacional

Comum Curricular e as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagao Basica.

Art.33. As relagbes espaco/educando e professor/educando, nas instituicdes que
compdem o Sistema Municipal de Educacao, serdao regulamentadas pelo Conselho Municipal de

Educacao.

Art.34. O calendario anual deve considerar as peculiaridades locais, inclusive as

condi¢des climaticas, econdémicas e culturais.

Art.35. A Educagdo Infantil e o Ensino Fundamental serdo ministrados em Lingua

Portuguesa, assegurada a utilizagdo da Lingua Brasileira de Sinais (Libras) como primeira
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lingua e a Lingua Portuguesa, na modalidade escrita, como segunda lingua para os educandos
surdos e com deficiéncia auditiva.

Paragrafo tinico. Aos educandos cegos e surdos cegos devera ser assegurada a utilizacao
do Sistema Braille e da Libras.

Art. 36. O financiamento da Educacao Basica sera orientado pelos Planos Nacional e
Municipal de Educacdao e por parametros nacionais de qualidade de oferta, em regime de

colaboragdo, com o objetivo de consagrar o direito a educagdo publica de qualidade social.

Secao Il

Da Composi¢do da Educagio Basica

Art.37. A Educagao Basica, no Sistema Municipal de Educagdo, compreende:

I - As etapas Educacao Infantil e Ensino Fundamental;

II - As modalidades Educacgao de Jovens e Adultos e Educac¢ao Especial Inclusiva;

III - Ensino Médio, quando estiverem atendidas plenamente as necessidades da area de
competéncia do municipio e com recursos acima dos percentuais minimos vinculados

pela Constituicao Federal a manutengao e desenvolvimento do ensino.

Secao III
Da Educagio Infantil

Art.38. A Educacdo Infantil, primeira etapa da Educac¢do Basica, é oferecida em centros
de educacdo infantil, os quais se caracterizam como espa¢os ndo domésticos, estabelecidos
como institui¢des educacionais publicas ou privadas destinadas a educar e a cuidar de criancas
do nascimento aos 5 anos de idade, no periodo diurno ou em jornada integral ou parcial,
reguladas e supervisionadas por 6rgao competente do Sistema Municipal de Educacdo e
submetidas a controle social.

Art. 39. A Educacdo Infantil tem como objetivo garantir a crianga:

I - O acesso a processos de construcao e de ampliagdo de conhecimentos, abarcando os

aspectos afetivos, motores, cognitivos, éticos, estéticos e sociais;

II - O direito a protecdo, a saude, a liberdade, a confianca, ao respeito, a dignidade, a

brincadeira, a interagdo com outras criancas e a convivéncia social.

Paragrafo tnico. Na efetivacdo dos objetivos de que tratam os incisos I e I, as propostas
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pedagdgicas das instituicdes que oferecem a Educagdo Infantil devem prever condigdes

para o trabalho coletivo e para a organizacao de materiais, espacos e tempos.

Art.40. As criancas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacdo devem ser atendidas nas instituicdes regulares de Educacao
Infantil, respeitando-se o seu direito ao atendimento especifico.

Art.41. O Projeto Politico-Pedagogico da Educacao Infantil, nas instituicdes publicas e
privadas, deve ser articulado as acoes de sadde, cultura, lazer e assisténcia social, por meio de
projetos, programas ou parcerias.

Art.42. Compete as instituicdes de Educacdo Infantil elaborar, executar e avaliar seu
Projeto Politico-Pedagégico.

Art.43. Os Projetos Politico-Pedagogicos das instituicdes de Educacdo Infantil devem
contemplar o que determinam as Diretrizes Curriculares Nacionais e a Base Nacional Comum
Curricular para a Educagdo Infantil e fundamentar-se nos seguintes principios:

I - Eticos: da autonomia, da responsabilidade, solidariedade, meio ambiente e do

respeito ao bem comum;

II - Politicos: dos direitos e dos deveres de cidadania, do exercicio da criticidade e do

respeito ao Estado democratico de direito;

IIl - Estéticos: da sensibilidade, da criatividade, da ludicidade, da qualidade e da

diversidade de manifestagdes artisticas e culturais.

§12 O Projeto Politico-Pedagoégico da Educacao Infantil deve articular-se com o do
Ensino Fundamental, contudo, deve-se atentar as especificidades da Educacado Infantil.

§2¢ O Projeto Politico-Pedagdégico e o Regimento devem ser construidos coletivamente
com a comunidade educacional, respeitados os parametros minimos, contidos no artigo 24 da
Lei n? 9.394/96.

Art.44. As praticas pedagogicas que compdem a proposta curricular da Educac¢ao Infantil
devem ter como eixos norteadores as intera¢des e a brincadeira.

Art.45. Na Educacdo Infantil, a avaliacdo far-se-4 mediante o acompanhamento e o
registro descritivo da aprendizagem e desenvolvimento da crianca, sem o objetivo de retengdo
e promoc¢ao.

Paragrafo tnico. E vedada a atribui¢do de notas, em qualquer agrupamento ou turma.

Sec¢ao IV
Do Ensino Fundamental
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Art.46. O Ensino Fundamental, segunda etapa da Educagao Basica, com dura¢do minima
de 9 (nove) anos, obrigatério e gratuito nas instituicdes publicas municipais, a partir dos 6
(seis) anos de idade, tem por finalidade o desenvolvimento da criang¢a, do adolescente, do
adulto, a partir de base cientifica, assegurando-lhes a form¢do indispensavel ao exeercicio da
cidadania e a formagdo do senso critico, oportunizando-lhes os meios e condi¢cdes para a
continuidade dos estudos:

I - A construgdo e a ampliacao de conhecimentos, tendo como meios basicos o dominio

da leitura, da escrita e do calculo;

II - A compreensdo de aspectos relacionados ao ambiente natural e social, ao sistema

politico, a tecnologia, as artes e aos valores que fundamentam a sociedade democratica;

III - O conhecimento de diferentes linguagens e a formacao de atitudes e valores éticos,

politicos e estéticos.

Paragrafo tnico. Os objetivos de que tratam os incisos I, Il e IIl devem ser previstos no
Projeto Politico-Pedagégico da instituicao educacional.

Art.47. O Ensino Fundamental tera carga horaria minima anual de 800 (oitocentas)
horas, distribuidas em, no minimo, 200 (duzentos) dias de efetivo trabalho escolar, excluindo-
se o tempo reservado aos exames finais, caso haja.

Paragrafo unico. Compreende-se como efetivo trabalho escolar as atividades
pedagoégicas realizadas dentro ou fora da instituicio educacional, com a presenca dos
professores e suas respectivas turmas e com o controle de frequéncia.

Art.48. A jornada escolar no Ensino Fundamental incluira, pelo menos, quatro horas
diarias de trabalho efetivo em sala de aula, sendo progressivamente ampliado o periodo de
permanéncia na escola, objetivando o atendimento escolar em periodo integral.

Art49. A proposta curricular do Ensino Fundamental deve contemplar o que
determinam as Diretrizes Curriculares Nacionais e a Base Nacional Comum Curricular para o
Ensino Fundamental de 9 (nove) anos e fundamentar-se nos seguintes principios:

I- Eticos: de justica, solidariedade, liberdade e autonomia; de respeito a dignidade

humana e de compromisso com a promog¢do do bem de todos;

II- Politicos: de reconhecimento dos direitos e dos deveres de cidadania, de respeito ao

bem comum e a preservac¢do do regime democratico e dos recursos ambientais; de busca

da equidade no acesso a educagdo, a saude, ao trabalho, aos bens culturais e a outros

beneficios;
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III- Estéticos: de cultivo da sensibilidade, juntamente com o da racionalidade, a partir de

experiéncias com diferentes linguagens artisticas; de enriquecimento das formas de

expressao e do exercicio da criatividade; de valorizacdo das diferentes manifestacdes

culturais, especialmente as da cultura brasileira; de construcao de identidades plurais e

solidarias, de reconhecimento das contribui¢des étnicoraciais.

Art.50. O curriculo tera como referéncia a Base Nacional Comum Curricular, a ser
complementada por uma parte diversificada, observadas as caracteristicas regionais e locais da
sociedade, da cultura, da economia e da populagao.

Art.51. Os conteudos da Base Nacional Comum Curricular e da parte diversificada tém
origem nas disciplinas cientificas, no desenvolvimento das linguagens, no mundo do trabalho,
na cultura e na tecnologia, na producao artistica, nas atividades desportivas e corporais, na area
da saude e, ainda, incorporam saberes como os que advém das formas diversas de exercicio da
cidadania, dos movimentos sociais, da cultura escolar, da experiéncia, do cotidiano e dos
educandos.

Art.52. A classificacdo e a reclassificagdo destinadas a promog¢ao do educando, previstas
na LDBEN/96, em qualquer ano ou etapa, exceto na primeira do Ensino Fundamental, deve
efetivarse:

I - Por promocgdo, para educandos que cursaram, com aproveitamento, o ano ou a etapa

anterior, na prépria instituicao;

Il - Por transferéncia, para educandos procedentes de outras institui¢cdes educacionais;

III - Independentemente de escolarizacao anterior, mediante avaliacao feita por uma

equipe multidisciplinar, comporta por membros da Secretaria Municipal de Educacao e

Conselho Municipal de Educacgao, que defina o grau de desenvolvimento e experiéncia

do educando para a sua matricula no ano ou etapa adequada, conforme as normas

baixadas pelo Conselho Municipal de Educacao.

Art.53. O controle da frequéncia dos educandos ficard sob a responsabilidade da
instituicao educacional.

Art.54. A avaliacao da aprendizagem e do desenvolvimento do educando, como parte do
processo ensino-aprendizagem, devera ser continua, de carater formativo e cumulativo, com a
funcdo de diagnosticar e possibilitar as intervengdes pedagdgicas necessarias.

Art.55. Cabe a cada instituicao educacional expedir histéricos escolares, declaracdes de
conclusao de séries ou anos, etapas e ciclos, e diplomas ou certificados de conclusdo de estudos,

com as especificacdes pertinentes.
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Art.56. O Ensino Fundamental serd presencial, podendo a Educa¢do a Distdncia ser
utilizada como complemento da aprendizagem, observadas as normas nacionais e as baixadas
pelo Conselho Municipal de Educacao.

Art.57. A oferta da educagdo escolar para a populacdo do campo deve atender as
necessidades e peculiaridades das comunidades atendidas.

SecaoV
Da Educagao de Jovens e Adultos

Art.58. A Educacao de Jovens e Adultos destina-se a todos os que ndo tiveram acesso ao
Ensino Fundamental na idade prépria, devendo o Poder Publico Municipal viabilizar o acesso
do trabalhador a escola e a conclusdo dos estudos, com éxito. Art.59. A educagdo escolar para
jovens e adultos devera centrar-se:

I - No cumprimento da obrigatoriedade de oferta no periodo noturno e em outros turnos,

em institui¢cdes autorizadas pelo Conselho Municipal de Educac¢ao, conforme a demanda

e o recenseamento realizado pelo gestor publico;

II - Em contetuidos curriculares coerentes com as caracteristicas dos sujeitos atendidos e

os saberes culturalmente acumulados por eles, nos diversos espacos sociais;

IIT - Na organizacdo escolar flexivel, mediante adog¢do de série anual, periodo semestral

e outras formas de organizacao;

IV - Na garantia de formacgao continuada de professores;

V - Em ac¢oes integradas e complementares entre si, de responsabilidade primordial do

Poder Publico e participacao da iniciativa privada;

VI - Na oferta de atendimento educacional especializado aos educandos com deficiéncia,

transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao.

Art.60. O Poder Publico Municipal assegurara, gratuitamente, oportunidades
educacionais apropriadas aos jovens e adultos que ndo puderam efetuar seus estudos na idade
propria, mediante cursos presenciais e exames em instituicées devidamente autorizadas pelo
Conselho Municipal de Educacao.

Art.61. A educacdo de jovens e adultos podera integrar-se a Educagdo Profissional e
Tecnolégica, considerando as dimensdes do trabalho, da ciéncia, da tecnologia e da formagao
integral dos educandos.

Paragrafo dnico: a integracdo de que trata o caput deste artigo refere-se a cursos de

formacdo inicial e continuada ou de qualificagdo profissional.
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Art. 62. Os componentes curriculares relativos a educagdo profissional integrada a
educacao de jovens e adultos poderao ser desenvolvidos no ambiente de trabalho, conforme
parcerias firmadas com a Secretaria Municipal de Educacgao.

Art.63. O conhecimento adquirido pelos educandos da educacao de jovens e adultos na
Educacdo Profissional e Tecnolégica, inclusive no trabalho, podera ser objeto de avaliagdo,
reconhecimento e certificagdo para prosseguimento ou conclusao de estudos.

Paragrafo dnico: Cabe ao Conselho Municipal de Educagdo baixar normas de
regulamentacdo para o disposto no caput deste artigo.

Secao VI

Da Educacao Especial Inclusiva

Art.64. A Educacao Especial Inclusiva sera oferecida, preferencialmente na rede regular
de ensino, para os educandos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacao.

§12 Os educandos de que trata o caput terdo acesso ao Atendimento Educacional
Especializado em salas de recursos multifuncionais, classes, instituicbes educacionais ou
servicos educacionais especializados, publicos, conveniados ou privados, em todas as etapas,
niveis e modalidades de ensino.

§2¢ Para atender as peculiaridades dos educandos da Educac¢do Especial Inclusiva, nas
instituicdes educacionais regulares, havera, quando necessario, professores do Atendimento
Educacional Especializado, profissionais de apoio, cuidadores, tradutores e intérpretes de
Libras, professores bilingues (Lingua Portuguesa e Libras) e guias intérpretes para
surdoscegos, conforme o disposto na Lei 13.146/2015.

§3¢2 A oferta de Educacdo Especial Inclusiva, dever constitucional do Estado, tem inicio
na Educacao Infantil, do nascimento aos 5 (cinco) anos de idade, e se estende a todas as etapas
da Educacgdo Basica.

§42 O Projeto Politico-Pedagdgico da instituicdo deve institucionalizar o atendimento
educacional especializado, assim como os demais servigos e adaptagdes razoaveis, nos termos
da Lei 13.146/15, para atender as caracteristicas e as necessidades dos educandos com
deficiéncia e garantir o seu acesso ao curriculo em condi¢des de igualdade, promovendo a
conquista e o exercicio de sua autonomia;

Art.65. O Sistema Municipal de Educacdo assegurara aos educandos com deficiéncia,

transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagao:
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I- Curriculos, métodos, técnicas, recursos educativos e organizagdo especificos para

atender as suas necessidades;

II- Medidas individualizadas e coletivas em ambientes que maximizem o

desenvolvimento académico e social dos educandos com deficiéncia, favorecendo o

acesso, a permanéncia, a participacdo e a aprendizagem em institui¢des educacionais;

III- Terminalidade especifica aqueles que ndo puderem atingir o nivel exigido para a

conclusdo do Ensino Fundamental, em virtude de suas deficiéncias e aceleragdo para

concluir em menor tempo o programa escolar aos superdotados;

IV- Professores com especializacio adequada em nivel médio ou superior para

atendimento especializado, bem como, professores do ensino regular capacitados para

a inclusio desses educandos nas classes comuns;

V- Educacdo especial para o trabalho, visando a efetiva integracao desses educandos na

vida em sociedade, propiciando, inclusive, condi¢des adequadas aos que nao revelarem

capacidade de inser¢do no trabalho competitivo e aqueles que apresentarem habilidade
superior nas areas artistica, intelectual ou psicomotora, mediante articulacdo com os
orgaos oficiais afins;

VI- Acesso igualitario aos beneficios dos programas sociais suplementares disponiveis

para o respectivo nivel do ensino regular.

Art.66. O Conselho Municipal de Educagdo estabelecera critérios de caracterizagdo das
instituicdes privadas sem fins lucrativos, especializadas e com atuagdo exclusiva em
Atendimento Educacional Especializado, para fins de apoio técnico e financeiro por parte do
Poder Publico.

Paragrafo Unico. A ampliacdo do atendimento, pelo Poder Publico, aos educandos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao, dar-

sea, preferencialmente, na  propria rede publica regular de  ensino.

CAPITULOV
DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO

Art.67. Compreende-se por profissionais da Educag¢ao Basica:
I - Profissionais do Magistério:
a) Aqueles que desempenham as atividades de docéncia ou as de suporte pedagégico a

docéncia, isto é, direcdo e coordenagdo das unidades educacionais de Educac¢do Basica,
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em suas diversas etapas e modalidades, com a forma¢do minima determinada pela
legislacdo vigente;

b) Aqueles que desempenham a fun¢do de técnico-professor: servidor publico, detentor
de cargo publico de provimento efetivo, lotado na Secretaria Municipal de Educagao, no
Conselho Municipal de Educacdo e demais Conselhos deste Sistema que o demandem,
que exerce atividades de natureza técnico-educacional relacionadas com suporte
especializado, formacao, inspecao, supervisao, orientacdo, coordenacdo e execucao das
acOes inerentes a gestdo técnica dos 6rgaos do Sistema Municipal de Educagdo, além de
outras atividades previstas na legislacdo vigente.

II - Profissionais administrativos que desempenham fun¢des diversas, nas institui¢des

enos Orgaos que compdem o Sistema Municipal de Educagéo.

Art.68. A formacdo de professores para atuar na Educacdo Basica far-se-a em nivel
superior, em curso de licenciatura, de graduacdo plena, em universidades e institutos
superiores de educacdo, admitida, como forma¢do minima para exercicio do magistério na
Educacdo Infantil e nos cinco primeiros anos do Ensino Fundamental, a oferecida em nivel
médio na modalidade normal.

Art. 69. A formacao de profissionais da educacao para administracao, planejamento,
inspecdo, supervisdo e orientacdo educacional, na Educagdo Basica, sera feita em cursos de
graduacdo em Pedagogia ou em nivel de pds-graduacgdo, garantida, nesta formacdo, a Base

Nacional Comum Curricular.

CAPITULO VI
DA GESTAO DEMOCRATICA

Art. 70. A gestao democratica, no Sistema Municipal de Educacao, tem como principios:
I - A participacao da comunidade educacional na elabora¢do do Regimento e do Projeto
Politico-Pedagogico;

Il - A participagdo da comunidade educacional e local, em conselhos escolares e
conselhos gestores, nas instituicdes educacionais publicas;

IIl - A liberdade para a organizagdo entre profissionais da educacao, entre pais e maes
de educandos e entre a classe estudantil, em associa¢des, grémios, entre outros, de

acordo com a legislagdo vigente;
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IV - A escolha dos gestores das instituicdes educacionais da Rede Municipal de Educacao,
acontecerdo por meio de selecdo por meio de mérito e desempenho ou mérito,
desempenho e elei¢cbes, realizadas pela comunidade educacional ou por selecao
simplificada, conforme Lei especifica e regulamentacdo prépria elaborada pela
Secretaria Municipal de Educagdo, aprovada pelo Conselho Municipal de Educacao;
V - A gestao colegiada e participativa, nas instituicdes publicas;
VI - A transparéncia e o controle social na utilizacdo dos recursos publicos aplicados em
educacdo, especialmente, por meio da realizacao de audiéncias publicas, da criagcdo de
portais eletronicos de transparéncia e da capacitagdo dos membros do Conselho de
Acompanhamento e Controle Social do Fundo Nacional de Desenvolvimento da
Educacao Basica;
VII - A consolidagdo das conferéncias municipais de educagdao como espacgo de discussao
dos principios que regem a educagdo municipal e de proposiciao de politicas
educacionais no ambito do Sistema.

CAP{TULO VII
DO REGIME DE COLABORAGAO

Art. 71. Para fins desta Lei, considera-se cooperacao e regime de colaboracao a acao
intencional, planejada, articulada e transparente estabelecida entre os entes da federagao e dos
Sistemas Municipal, Estadual e Federal de Educacao, em sentido restrito, para assegurar a
consecu¢do dos principios, das diretrizes e das metas concernentes a garantia do direito a
educacdo e ao cumprimento das metas e estratégias dos Planos Municipal, Estadual e Nacional
de Educacao.

Art. 72. A cooperagao e o regime de colaboragdao, em matéria educacional, destinam-se,
essencialmente, ao planejamento, a execu¢ao e a avaliacao do esforc¢o sistémico para a garantia
do direito a educagdo e para a viabilizagdo de politicas educacionais concebidas e
implementadas, de forma articulada, pelos entes federados.

Art. 73. Para implementar, acompanhar e avaliar as atividades pertinentes ao Regime de
Colaboracgdo, deverdo ser constituidas comissdes, com representantes dos Sistemas de
Educacdo, organizadas e coordenadas, de forma colegiada, pelo Férum Municipal de Educagao
e Conselho Municipal de Educacao.

Paragrafo Unico. A constituicdo das comissdes devera ser oficializada por meio de

portarias da Secretaria Municipal da Educacao.
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CAPITULO VIII
DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art.74. O Municipio aplicara, anualmente, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) da
receita resultante de impostos, compreendidas as transferéncias constitucionais, na
manutencdao e no desenvolvimento da educacao publica municipal, conforme prescreve a
Constituicao Federal.

Art.75. A Secretaria Municipal de Educacao participarda da elaborag¢do do Plano
Plurianual, das leis de diretrizes or¢camentarias e das leis orgamentarias anuais, cabendo-lhe
definir a destinacdo dos recursos vinculados e outros que forem reservados para a manuten¢ao
e o desenvolvimento da educagdo publica municipal.

Paragrafo uUnico. O Conselho Municipal de Educacdo e o Conselho Municipal de
Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB participarao das discussées da proposta
orcamentaria e acompanhara a sua execugdo, zelando pelo cumprimento dos dispositivos
legais.

Art.76 As diferencas entre a receita e a despesa previstas e as efetivamente realizadas,
que resultem no nao atendimento dos percentuais minimos obrigatdrios, serdo apuradas e
corrigidas a cada bimestre do exercicio financeiro.

Art.77. 0 Poder Publico Municipal devera garantir fontes permanentes e sustentaveis de
financiamento para as etapas e as modalidades da Educagao Basica oferecida pela rede publica
do Sistema Municipal de Educacdo, observando-se as politicas de colaboracao, em especial as
decorrentes do artigo 60, do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitorias e do §12 do artigo
75, da Lei n?9.394, de 20 de dezembro de 1996, que tratam da capacidade de atendimento e do
esforg¢o fiscal do municipio, visando atender as suas demandas educacionais a luz do padrao de
qualidade nacional.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art.81. O Sistema Municipal de Educagao devera assegurar a existéncia e o cumprimento
dos planos de carreira para os profissionais da Educa¢do Basica da rede publica, tomando como
referéncia o piso salarial nacional, definido em lei federal, nos termos do artigo 206, inciso VIII,

da Constituicdo Federal, havendo a sua atalizacdo quando se fizer necessario.
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Art.82. O Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes Or¢amentarias e a Lei Or¢amentaria Anual
do municipio serdo formulados de maneira a assegurar a consignacdo de dotagdes
orcamentarias compativeis com as metas e as estratégias do Plano Municipal de Educacgao, a
fim de viabilizar a sua plena execucao.

Art.83. As instituicdes educacionais mantidas pelo Poder Puiblico Municipal obedecerao
aos principios da gestdo democratica, assegurada a existéncia de Conselho Escolar, conforme
legislacao vigente.

Art.84. As instituicdes educacionais adaptarao seu Projeto Politico-Pedagédgico e seu
Regimento as disposi¢cdes desta Lei.

Art85. Os Orgdos publicos do Sistema Municipal de Educag¢dao adaptardo seus
Regimentos as disposi¢des desta Lei.

Art. 86. Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a abrir os créditos de
natureza especial ou suplementares necessarios ao cumprimento desta Lei.

Art. 87. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicac¢do, revogadas as disposicoes em

contrario, em especial, os artigos, paragrafos e incisos da lei n2 3768/2023.

Gabinete do Prefeito, 06 de dezembro de 2024.

FABIO QUEIRQOZ Assinado de forma
ARAGAQ:0255270 S35 PorFABIC
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9419 ARAGA0:02552709419
FABIO QUEIROZ ARAGAO

PREFEITO DO MUNICiPIO DE SANTA CRUZ DO CAPIBARIBE/PE

28



		2024-12-06T12:34:14-0300
	FABIO QUEIROZ ARAGAO:02552709419




