
11

b

|J
SENTA CRUZ

DocanBJunE

DECRETO NO 085, DE 21 DE OUTUBRO DE 2022.

Regufamenta   a   Lei   Municipal   no   2.595/2017,
para    alocar,    extinguir    e    definir    os    cargos
comissionados     no     ambito     das     Secretarias
integrantes   do   Poder   Executivo   Municipal   de
Santa Cruz do Capibaribe.

a PREFEITO cONSTITuCIOI\IAL DO MUNIcfpIO lit SAI\lTA CRUZ DO
CAPIBARIBE-PE,  no  uso de  suas atribuic5es  legais e consubstanciado  no  que
djsp5e o art.  47,  incisos IV e VIII de  Lei Organica  de  Municfpio.

CONSIDERAl`lDO  a  necessidade  de  regularnentacao  da  Lei  Municipal  no
2.595/2017  -  que  Disp5e  sobre  a  Estrutura  Administrativa  e  Organizacao  do
Poder Executivo  Municipal,  define a  competencia  des Secretarias do  Municfpio e
da outus providencias.

DECRETA:

Art.  10  -  Ficam  alocados,  com  amparo  na  Lei  Municipal  no  2.595/2017,
nos  quadros  de  gerencia,  assessoramento  superior  e  apoio  administrativo  da
Administragao   Direta   do   Municipio  de   Santa   Cruz  do   Capibaribe,   os  cangos
eespecificados   nos  Anexos   I   e   11,   deste   Decreto   Municipal,   que  tratam   das

##Tj#ae=ang:nacT:gLi°SMugELg:ff°Sdecadacargo,noambito
Art.  20  -  Fica  extinto  o  cargo  comissionado  de  Gestor  de  Imprensa  -

sinbolo CDA-2 -quantidade 01 (urn), e o cargo comissionado de Subprefeito do
Distrito de Pogo Fundo, simbolo CDA-2  -quantidade 01  (urn), ambos vinculados
ao Gabinete do  Prefeito e criados a partir do  Decreto Municipal  no 009/2021, de
14 de janeiro de 2021.

Art.  30  -   Este  Decreto  entrafa  em  vigor  na  data  de  sua  publicag5o,
retroagindo os seus efeitos legais e financeiros a  partir do dia  10 de outubro de
2022, revogando-se todas as disposic6es em contfario.

Santa Cruz do Capibaribe-PE,  21 de outubro de 2022.

Prefeito
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ANEX0 I
DECFLETO MUNICIPAL NO 085/2022

Cargos, Atribuig6es/Competencias e Requisites de Provimehto
SECRETAFtlA MUNICIPAL DE SERVICOS POBuCOS

Ca rgo: Gestor Admihistrativo
Quantidadc: 01 (urn)
Simbolo: CDA-2
Atribuic6e9 / Competencias:
I  - coordenar, orientar, supervisionar e sugerir a  Secretaria de Servicos Pdblicos a elaboragao de
normas em assuntos da administra¢ao geral;
11 -  assessorar, em assuntos de sua competencia, a administrag5o superior e os demais 6ngaos
da Secretaria de Services Pdblicos;
Ill- executar atividades administratlvas, de controle e gerenciamento da  Secretaria de Servicos
Ptlb'icos;
IV - desenvolver outras atividades correlatas, quando requisitadas pelo superior imediato.

Requls]to de prov]mento: livre nomeac5o,  recrufamento preferencial.
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ANEXO 11
DECRETO MUNI:CIPAL Ilo 085/2022

Cargos, Atribuic5es/Competencias a Requisites de Provimet`to
SECRETARIA DE GOVERNO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Cargo: Gestor Juridlco do PltocoN
Quantidade; 01 {um)
Sfmb®Io: CDA-2
Atribui¢6es / Competencias:
I  -  Coordenar as atividades juridicas;
11 -          Orientar permanentemente os consumidores sobre seus direitos e garantias;
III -        Elaborar e encaminhar, semestralmente, ao Gestor do PROCON, relat6rio das atMdades

desempenhadas pela coordenadoria;
IV  -Praticar  os  atos  necess6rios  a  instrucao  e  julgamento  do  processo  administrativo  a  ser

instaurado;
V -          Manter  cadastro  atualizado  de   reclamac6es  fundamentadas  contra  fornecedores  de

produtos e servi¢os, com divu[ga¢ao  pdblica e anual dos relat6rios registrar as soluc6es;
VI -         Fornecer  subsidios  ao  Gestor  do  PROCON  visando  ao  aprimoramento  das  atividades

voltadas ao atendimento do consumidor;
VII -       Fiscalizar, atuar e, se for a caso, aplicar as sang6es administrativas previstas no c6digo

de Defesa do Consumidor (Lei  n°  8.078/90 e Decreto 2.181/97);
VIII  -      Promover reuni5es de conciliac5o entre consumidor e fornecedor;
IX -         Instaurar procedimento administrativo ap6s autorizacao do Gestor do PROCON,  em face
de qualquer noticia  de lesao ou ameasa de lesao a direito do consumidor;

X -emitir pareceres e relat6rios mos processos administrativos,  observadas as regras fixadas no
Decreto n° 2.181/97;

XI -         organizar os procedimentos de expediente do PROCON;
XII -       Efetuar o registro e ordenamento das correspondencias recebidas e encaminhadas pelo

PROCON;
XIII -      receber,  registrar  e  encaminhar  todos  os  documentos  e  expedientes  relactonados  ao

PROCON, providenciado para que se].a feito o controle da tramitacao destes;
XIV -      Informaraos interessados sobre a andamento de processos e orienfa-los sobre os demais

assuntos pertinentes a atuacao do PROCON;
XV -         manter arciujvo geral de expedientes findos,  registrando os que foiiem de interesse do

PROCON;
XVI  -       Prestar  assistencia  judiciaria  ao  Sistema  Municipal  de  Defesa  do  Consumidor,  velando

pela  compatibilidade  entre  a  legislacao  em  vigor e  as  atividades  desenvolvidas  pelo  PROCON
Municipal;

XVII -    divulgar e atender as instruc6es administrativas baixadas pelo Gerente do PROCON;
XVIII -desempenhar    outras    as    atividades    correlatas,    quando    requisitas    pelo    superior
hierarquico.

Requisite de pr®vimento: livre nomeag5o, recrutamento preferencial.
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