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DECRETO N° 009, DE 03 DE JANEIRO DE 2022.

Regulamenta a Lei Municipal no 2.595/2017, para
alocar, extinguir e definir os cargos comissionados
no ambito das Secretarias integrantes do Poder
Executivo Municipal de Santa Cruz do Capibaribe.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SANTA CRUZ DO
CAPIBARIBE-PE, no uso de suas atribuigbes legais e consubstanciado no que
dispde o art. 47, incisos IV e VIII da Lei Organica do Municipio.

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentagdo da Lei Municipal no°
2.595/2017 - que Dispde sobre a Estrutura Administrativa e Organizacdo do Poder
Executivo Municipal, define a competéncia das Secretarias do Municipio e da outras
providéncias.

DECRETA:

Art. 19 - Ficam alocados, com amparo na Lei Municipal no 2.595/2017, nos
quadros de geréncia, assessoramento superior e apoio administrativo da
Administragdo Direta do Municipio de Santa Cruz do Capibaribe, os cargos
especificados nos Anexos I e II, deste Decreto Municipal, que tratam das atribuigdes,
competéncias e simbolos especificos de cada cargo, no ambito particular de cada
Orgdo e Secretaria Municipal.

Art. 2° - O cargo de Secretério Executivo de Obras - simbolo CDA-1, criado a
partir do Decreto Municipal no 009, de 14 de janeiro de 2021, conforme consta em
seu Anexo VIII, terd a sua lotagdo modificada, passando este a integrar o quadro de
cargos comissionados pertencente a Secretaria Municipal de Servigos PUblicos.

Art. 3° - Fica extinto o cargo comissionado de Gestor de Operagdes Contdbeis
- simbolo CDA-2 - quantidade 01 (um), vinculado a Secretaria de Receita Municipal,
criado a partir do Decreto Municipal n® 009/2021, de 14 de janeiro de 2021.

Art. 4° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se todas as disposicGes em contrario.

Santa Cruz do Capibaribe-PE, 03 de jangiro dg_2022.
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Publicada na forma do art. 97, inciso I, letra
“B", da Constituigdo do Estado de Pernambuco.

Sta. Cruz do Cap., 03/01/2022.
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ANEXO I
DECRETO MUNICIPAL N° 009/2022
Cargos, Atribuicdes/Competéncias e Requisitos de Provimento
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO DE PESSOAS

Cargo: Secretario Executivo de Planejamento

Quantidade: 01 (um)

Simbolo: CDA-1

Atribuigcées / Competéncias:

I - prestar assisténcia direta ao Secretdrio de Planejamento e Gest3o de Pessoas, quanto a tomada de
decisdes e na formulac&o de programas e projetos relacionados com a drea de sua competéncia;

IT - organizar, administrar e dirigir a unidade organizativa sob sua responsabilidade, composta pelo
Departamento de Planejamento; Departamento de Convénios; Central de Compras e LicitagGes;
Departamento de Almoxarifado; e Departamento de Tecnologia da Informacdo, dentro das normas e
diretrizes superiores da Administracdo Municipal;

IIT - gerenciar e articular as medidas necessédrias para manter devidamente registrado todas as agoes
prioritarias tracadas para execugdo pelas Secretarias Municipais, promovendo o acompanhamento
periédico de suas evolugbes, em consondncia com o plano de governo da gestdo municipal e com a
disponibilidade de recursos constante no orgamento municipal;

IV - articular todas as agbes necessérias para viabilizar a perfeita composicdo de termos de referéncia e
descritivos de objetos e servigos de inovagdo a serem contratados pelo municipio;

V - promover todas as acdes necessdrias de acompanhamento, execugdo e gerenciamento de todos os
convénios formalizados no municipio;

VI - articular todas as providéncias administrativas necessarias, com vistas a capacitar e credenciar o
municipio para a celebragdo de convénios.

Requisito de provimento: livre nomeagado, recrutamento preferencial.
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ANEXO II
DECRETO MUNICIPAL N° 009/2022
Cargos, AtribuicGes/Competéncias e Requisitos de Provimento
SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS

Cargo: Chefe de Divisdo de Apoio Administrativo

Quantidade: 01 (um)

Simbolo: CAA-1

Atribuigées / Competéncias:

I - chefiar, executar e promover apoio a atividades administrativas, quaisquer que sejam elas, quando
designadas pela chefia imediata, com vistas ao apoio aos trabalhos e agdes desenvolvidas pelo Orgdo
Municipal em que se encontra lotado;

II - chefiar e executar outras atividades correlatas ou que forem delegadas pelo superior imediato.

Requisito de provimento: livre nomeagao, recrutamento preferencial.
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